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Maunicipio de Capanema - PR

PORTARIA N° 7.833, DE 18 DE MARCO DE 2021,

Designa Orgiio Técnico da Administragdie para
os fins da Lei Federal n° 13.019/2014.

O Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais, e considerando o disposto no art. 35, V, da Lei Federal n° 13.019/2014 e as disposigdes
do Decreto Municipal n® 6.382/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes servidores para comporem o Orgdo Técnico da
Administragdo de que trata a Lei Federal n® 13.019/2014:

I - Membros titulares:

a) Maria Eliane Kessler;

b) Cleomar Walter;

c) Loiri Albanese Moraes.

II - Membros suplentes:

a) Edina Luciane Escher Sott;

b) Vania Lindomara Kollas Machado;

¢) Arlei Adair Bladt Renner;

Art. 2° A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana, aos 18 dias do
meés de margo de 2021.

Ameérico Belleé
Prefeito Municipal

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR




Municipio de Capanema - PR
Secretaria de Saade

DESPACHO

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE ¢ a tnica entidade em
Capanema que desenvolve atendimento especializado na drea de educagio especial. A entidade
oferece a seus usuarios, além de atendimento pedagogico, atendimentos na area de saude, com
profissionais nas areas de Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psiquiatria, Servigo Social
e Terapia Ocupacional. Também oferece alimentagdo (lanches, café e almogo), além de
acompanhamento e orientagdo as familias dos usuarios. A parceria com objetivo de firmar
acordo de cooperagdo entre o Municipio de Capanema e a APAE encontra respaldo juridico na
Lei Federal n° 13.019/2014.

Com efeito, a APAE ¢ uma entidade de suma importincia para auxiliar o Municipio de
Capanema na educagdo e reabilitagdo de pessoas com deficiéncia, motivo pelo qual o pedido
protocolado vem ao encontro dos anseios da Secretaria Municipal de Satde.

Através do futuro Acordo de Cooperag@o havera a cessdo de materiais de expediente,
limpeza e consumiveis relacionados no plano de aplicagdo, inserido no plano de trabalho. Os
materiais foram adquiridos através das emendas parlamentares n° 81000174, proposta n°
36000.156048/2017-00 e n® 37020007, proposta n® 36000302889202000, do Fundo a Fundo
Federal.

Assim sendo, diante dos fatos acima citados a Secretaria de Saide do Municipio de
Capanema - PR recomenda a celebragdo de parceria com a APAE para cessdo dos materiais
descritos no plano de aplicagdo inserto no plano de trabalho.

Capanema- PR, 15 de fevereiro de 2022

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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Of. n° 007/2022 Capanema, 09 de fevereiro de 2022.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema —

APAE, representada por sua presidente, Sra. Nair Iria Greber, vem por meio

deste, entregar a Vossa Senhoria o0 Plano de Trabalho para Celebragdao de

. Termo de Parceria para Aquisicdo de Materiais Diversos e Materiais de

Expediente destinados a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de

Capanema — APAE, CNES n.° 3388506, através da Secretaria Municipal de

Saude de Capanema - PR, em atendimento as emendas parlamentares n.°

81000174, proposta n.° 36000.156048/2017-00 e n.° 37020007, proposta n.°
36000302889202000, do Fundo a Fundo Federal.

Sendo o que se apresenta para o momento, subscrevemo-nos,
colocando-nos inteiramente a disposi¢do para o que mais se tornar necessario.

Atenciosamente,

o
Processo: 335[ 202 2

Data: 10/02/2022 Hora: 10:09
A  ssunto:
SOLICITACAD ADMINISTRACAD Vers.

Requ erente:
NAIR IRIA GREBER

Ao Excelentissimo Prefeito Municipal
O Senhor, AMERICO BELLE

Neste Municipio de Capanema - Parana

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46-3552-1931 - 85760-000 — Capanema - Parana
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PLANO DE TRABALHO

1.DADOS CADASTRAIS:

1.1 Dados da Instituicao:

NOME DA INSTITUIGAO: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Capanema - APAE

CNPJ: 80.883.002/0001-05

Endereco: Rua Tamoios, 1820 — Centro — Capanema — PR.
CEP: 85760-000

. Telefone: (46 ) 3552-1931

E-mail institucional: apae.capanema@gmail.com
RESPONSAVEL PELA INSTITUIGAO:

Nome: Nair Iria Greber

Funcéo: Presidente

RG: 843.303-8 e CPF: 806.304.729-04

Telefone/Celular: (46) 3552.1931 — (46) 99919.0019
E-mail: apae.capanema@gmail.com

1.2 CARACTERIZAGAO DA OSC (Organizagao da Sociedade Civil)

A APAE foi fundada em Assembleia realizada em 1989, na cidade de Capanema. E
uma sociedade civil, beneficente, com atuagcdo nas areas de assisténcia social,
educagao, saude, prevencao, trabalho, profissionalizagao, defesa e garantia de direitos,
esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins nao
. econdémicos, com duragdo indeterminada, tendo sede na Rua Tamoios, n°® 1820, Bairro
Centro e foro no Municipio de Capanema — PR.

A principal missdo da APAE é promover e articular agdes de defesa de direitos e
prevencao, orientacdes, prestacao de servigcos, apoio a familia, direcionadas a melhoria
da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa
e solidaria.

Os objetivos da instituicdo sdo aqueles citados no art. 9° do Estatuto Social.

| = promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes
o pleno exercicio da cidadania;

Il = prestar servigo de habilitagéo e reabilitagdo ao publico definido no inciso |
deste artigo, e a promocdo de sua integracdo a vida comunitaria no campo da
assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia. de
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direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, e para suas familias;

Il — prestar servigos de educagcédo especial as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mdultipla;

IV — oferecer servigos na area da saude, desde a prevengao, visando assegurar
uma melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla.

Além do trabalho realizado para promover os objetivos da instituicdo, a APAE de
Capanema é entidade que participa de outras atividades publicas e sociais, integrando
os seguintes Conselhos Municipais:

. a) Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS;

b) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,;

c) Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar;

d) Conselho Municipal de Educacéao;

e) Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia

2. CARACTERIZAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Ofertar aos alunos da Escola Valdelirio Michel — Educagdo Infanti e Ensino
Fundamental, Modalidade Educagao Especiall/APAE de Capanema, por meio de
flexibilizagdo curricular, metodologias, recursos adaptados para atender as
necessidades educacionais especiais aos estudantes com deficiéncia intelectual e
multipla, e nas areas de assisténcia social, saude, esporte e lazer e terapéuticas.
O servigo & executado na sede da APAE de Capanema, localizada na Rua Tamoios,
1820, Bairro Centro - Capanema — PR.
. A APAE dispbde de uma estrutura fisica de 1.625 m? com 10 salas de aula, 01 sala
para aula de arte, 01 sala para os docentes, 01 sala de direg¢éo, 01 sala de secretaria,
01 sala de coordenagdo pedagodgica, 01 refeitério, 01 cozinha, 01 lavanderia, 01 sala
para guardar roupas e mantimentos. Todas as alas do prédio possuem banheiros, num
total de 06 banheiros femininos e 06 masculinos, todos adaptados para cadeirantes
com corrimdes e rampas de acesso. A sala de educagéo infantil tem banheiro adaptado
para sua idade. Possui uma quadra de esportes, parcialmente fechada para pratica de
educagéo fisica.
Para os atendimentos da area da salde dispomos de 01 sala para psicdloga e
assistente social, 01 sala para fonoaudidloga, 01 sala multissensorial para terapia
ocupacional, 01 sala para fisioterapia, 01 sala para secretaria e atendimento de
médico.
O servigco ofertado & fornecido com exclusividade pela entidade que o faz com
exceléncia, sendo a Unica no territério municipal que atende este publico especifico.
Neste contexto, a APAE possui competéncias para a realizagdo de um trabalho de
escola educadora, mantenedora e assistencial aos alunos e familias das pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais. Sabemos que a habilitagédo, reabilitagép.e a
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inclusdo da Pessoa com Deficiéncia na sociedade dependem de um atendimento
adequado as suas necessidades.

PUBLICO ALVO:

A unidade da Apae de Capanema atende atualmente 115 pessoas com Deficiéncia
Intelectual, Multiplas Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento, de 0 a 65
anos de idade, sécio economicamente carentes, provenientes das periferias e zona
rural do municipio de Capanema. Todos apresentam necessidades especiais de alta
complexidade e requerem atencgao individualizada nas diversas areas, bem como seus
familiares e cuidadores.

FORMA DE ACESSO AO SERVICO:

. - Demanda espontanea, mediante avaliagdo médica e psicoldgica;
- Encaminhamento da rede socioassistencial;

- Encaminhamento das demais politicas publicas;

- Encaminhamento de 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos;
- Encaminhamento por parte do Sistema Unico de Salde.

METAS QUALITATIVAS:

v' A aquisicdo destes produtos é imprescindivel para suprir as necessidades
constantes de higiene e limpeza, proporcionando condigdes adequadas para o
desenvolvimento das atividades fins da instituigdo. Proporcionando aos
servidores melhores condigcdes de desempenhar seu servigo, deixando o
ambiente limpo e agradavel para os atendidos e demais pessoas.

v" Considerando que a utilizagdo de equipamentos de protegdo individual — EPIs,
mascara de tecido ou descartavel, luvas, e a higienizagdo constante das maos,
punhos e antebragco com alcool 70%, em gel ou liquido, a afericdo de
temperatura, sdo medidas necessarias para evitar a propagagdo e 0s riscos
decorrentes da pandemia do Coronavirus (COVID-19). Assim, os Equipamentos
sdo de grande importancia para preservar a integridade fisica dos empregados
desta entidade, bem como as pessoas atendidas. Segundo a lei 6.514, é
obrigagéo da empresa, fornecer aos empregados, gratuitamente, EPl adequado
ao risco, e em perfeito estado de conservagao e funcionamento.

v A compra de materiais de expediente, papelaria, objeto deste Plano, justifica-se
pela necessidade indispensavel destes para o desenvolvimento das atividades
operacionais, uma vez que sao utilizadas na secretaria da entidade e também
com os alunos para desenvolvimento das atividades pedagdgicas e terapeuticas.

ESPECIFICA:
Justificamos a aquisicdo dos materiais de expediente, materiais de higiene e limpeza e
EPIs, constantes neste Plano de Trabalho para executar servigos, programas,
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atendimento e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita, permanente e
continuada as pessoas com necessidade especiais atendidas por esta instituicdo.

METAS QUANTITATIVAS:

Atender no minimo 115 (cento e quinze) alunos e no maximo 120 (cento e vinte) alunos
com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias;

Atender as familias dos alunos que tenham deficiéncia intelectual e mdltipla com
orientagdes e encaminhamentos as politicas plblicas de direito.

DESCRIGAO GERAL DO SERVIGO:

- Realizar os atendimentos propostos pela entidade nas especialidades da area de
assisténcia social, educacéo e saude.

- Adquirir os materiais necessarios para facilitar e garantir o acesso a aprendizagem;

- Adquirir os materiais de limpeza para higienizagdo do ambiente;

- Adquirir EPIs, material de protecdo individual, destinados a protegdo contra riscos
capazes de ameagar a seguranca e a saude das pessoas com necessidades especiais,
atendidas por esta entidade e os trabalhadores contratados pela mesma.

- Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia

preferencialmente, intelectuais e multiplas, em seus ciclos de vida, criangas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da
cidadania;

- prestar servicos de habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia, a
promocdo de sua integracdo a vida comunitaria, realizando atendimento,
assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias.
- prestar servigos de educacdo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e muitipla.

- oferecer servicos na area da saude, desde a prevengdo, visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla.

- executar servigos, programas, projetos e beneficios socio assisténcias, de forma
gratuita, permanente e continua aos usuarios da assisténcia social e a quem deles
necessitar, sem qualquer discriminagéo, de forma planejada, diaria e sistematica, ndo
se restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e encaminhamentos.

A equipe & composta de profissionais nas areas a abaixo:

Quantidade Minima Cargo Carga Horaria
02 Psicdlogo 16 hs semanais
01 Fonoaudidlogo 32 hs semanais
02 Fisioterapeuta 36 hs semanais
01 Assistente Social 24 hs semanais
01 Terapeuta Ocupacional 24 hs semanais
01 Médico Psiquiatra 01 hora semanal
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01 Médico Pediatra 01 hora semanal

01 Professor de Educacéo Fisica 26 horas semanais

02 Professor de Artes 39 horas semanais

18 Educadores com Especializagdo 20 hs semanais cada

01 Pedagogo 40 hs semanais

01 Diretora 40 hs semanais

01 Diretora Auxiliar 20 hs semanais

01 Instrutor 40 hs semanais

05 Atendentes 40 hs semanais

02 Secretaria 40 hs semanais

01 Motorista 40 hs semanais

05 Servicos Gerais 40

3. METODOLOGIA DE TRABALHO

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema & uma
organizagdo social sem fins lucrativos e econémicos formada por pais, amigos e
pessoas com deficiéncia intelectual e multiplas e transtornos globais do
desenvolvimento que, unidos por objetivos comuns, buscam construir uma sociedade
mais justa e igualitaria.

A APAE de Capanema investe de forma permanente na avaliagdo de suas agdes,
avancando no conhecimento e inovagdo dos servigos prestados, o que permite
estabelecer parcerias com o poder publico, visando organizar servigos relevantes de
interesse social. A entidade conta, também com a participagéo permanente efetiva de
seis profissionais, auto defensores e familiares nos conselhos paritarios e deliberativos
de politica puablicas, dialogando, debatendo e participando da estruturacdo de rede
social do municipio.

Atua no campo das politicas e trabalhando no atendimento de um publico que tem
em comum os sinais da vulnerabilidade, do risco social, da precaria incluséo social e da
pobreza.

As atividades desenvolvidas sdo para fortalecer as familias e os usuarios,
estimulando-os na busca pelos direitos sociais além de garantir melhor qualidade de
vida eliminando o preconceito e a discriminagdo que as pessoas com Deficiéncia se
deparam na familia e na sociedade.

SERVICO SOCIAL

Dentro da atuacéo profissional sédo feitas orientagbes familiares, individuais, em
grupo ou na comunidade, acompanhamento clinico, encaminhamento e
acompanhamento de beneficio de prestagdo continuada (BPC), insergdo da Pessoa
com Deficiéncia na sociedade e no mercado de trabalho e visitas domiciliares, bem
como a interagdo de toda comunidade institucional, tendo em vista alcancar os
objetivos propostos como um aspecto fundamental da organizacdo e do



APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema

FUNDADA EM: 12-05-89 CNPJ 80.883.002/ O {J a q

ENTIDADE MANTENEDORA DA ESCOLA VALDELIRIO MICHEL — MODALIDADE EDUCAGAQ

Reconhecida de Utilidade Publica Municipal Lei n° 376/90 Reconhecida de Utilidade Publica Federal Lei n® 7.548/93-74
Reconhecida de Utilidade Pablica Estadual Lei n® 9.684/91 CNAS 28987.01002794-54 — Reg. Filiagdo FENAPAES n° 724

Rua Tamoios, 1820 B Fone/Fax 46 3552-1931 - 85760-000 - Capanema - Parana

desenvolvimento. Contamos com uma profissional, com carga horaria de 24 horas
semanais.

O Servigo Social da Apae de Capanema é o 6rgdo responsavel pelo estudo do
ambiente socio econdmico e cultural da familia e da comunidade, desenvolve acgdes
socio educativas de cunho humanizador, propondo e executando mecanismos que
visem a orientagao familiar, integragao familia — escola - comunidade e incluso social.
Na area da saude é vista como um resultado das condigdes de vida do individuo, em
seus aspectos biolégico, econdmico, cultural, social e das relagbes entre os seres
humanos e deles com a natureza, através do trabalho.

Atua no campo das politicas publicas e trabalhando no atendimento de um publico
gue tem em comum os sinais da vulnerabilidade, do risco social, da precaria inclusdo
. social e da pobreza.

As atividades desenvolvidas visam fortalecer as familias e os usuarios,
estimulando a busca pelos direitos sociais além de garantir melhor qualidade de vida
eliminando o preconceito e a discriminagdo que as pessoas com necessidades
especiais se deparam na sociedade.

A Apae de Capanema atua nas areas de educagdo, salude e assisténcia social,
com objetivo de:

o Facilitar a relagéo interpessoal das familias e seus membros, sua integragdo na
comunidade e consequentemente a inclusao social.

e Envolver as familias no processo educativo, prestando-lhes apoio e orientagédo
em relagdo a cuidados, atendimentos especificos e procedimentos necessarios
para favorecer o pleno desenvolvimento da crianga, do jovem e do adulto com
deficiéncia intelectual e multiplas;

e Orientar a familia e comunidade de modo a contribuir para gerar ambientes
adequados a pessoa com deficiéncia, na familia e na comunidade, para desenvolver ao
maximo suas potencialidades no convivio social.

e Firmar parcerias com Secretaria (s) de Estado (Educagédo, Cultura, Trabalho),
visando a integragao social.

e Realizar encaminhamentos para a Salde e Assisténcia Social do municipio,
assim como para os demais programas, projetos e servigos sociais, quando se fizer

necessario;
e Manter contatos formais com orgdos afins, tais como: INSS, Secretarias
Municipais, Conselhos Municipais, Férum, Escolas, Empresas, Faculdades /

Universidades dentre outros, para possivel utilizagdo no encaminhamento dos alunos e
melhorias das condigdes sociais das familias;

e Realizar pesquisa no mercado de trabalho local visando dar subsidio ao
Programa de Educagéo Profissional por meio de sensibilizagéo e orientagéo a fim de
elencar campos de trabalho e/ou estagio supervisionado;
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e Elaborar e encaminhar o processo do beneficio assistencial - BPC/ LOAS -
Beneficio de Prestagdo Continuada previsto na Lei Organica da Assisténcia Social -
dos usuarios que se enquadram nos critérios estabelecidos para a concessédo de
acordo com a lei referida;

¢ Realizar reunides com as familias, juntamente com o Setor de Psicologia, para
discussao de tematicas especificas e de interesse e necessidade do grupo fortalecendo
o vinculos intra familiar;

e Orientar as familias, quando se fizer necessario, quanto as diversas questdes do
cotidiano, como: documentagéo pessoal, saude, higienizagdo, sobre direitos e deveres
sécio assistencial e constitucional;

e Realizar atendimento individual e grupal com os usuarios e familia quando
. necessario visando o fortalecimento dos vinculos familiares;

* Realizar visita domiciliar, quando necessario, para atender solicitagdes diversas
e inerentes ao Setor de Servigo Social, fazer orientagées e encaminhamentos, bem
como observar a dindmica familiar e fortalecer os vinculos dos usuarios - escola -
familia;

e Manter contatos formais e participar de reunides, quando convocado, com a
Direcéo e Coordenagao para discussao de assuntos administrativos ou pedagégicos;

“ Organizar e manter atualizados os demais documentos inerentes a area,
tais como: prontuarios sociais; pastas de usuarios; registro de atendimentos individuais
e com a familia; registro de visitas domiciliares; relatorios de reunides com familia,
relatério de atendimentos grupais com os usuarios e encaminhamentos, dentre outros;

e Participar do processo de avaliacdo de entrada, admissdo, promogéo,
desligamento e transferéncia dos usuarios em parceria com os demais membros da
equipe;

e Buscar o aprimoramento profissional continuo, especializando-se na area por
meio da participagao em cursos e eventos especificos;

e Zelar pelos principios éticos e normativos do Servico Social expressos no
Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social, observando seus direitos e deveres,
bem como mantendo o sigilo e a ética profissional referente aos diversos assuntos da
entidade;

e Vivenciar experiéncias que utilizem de recursos disponiveis pela comunidade,
pela familia e pelos demais servigos para potencializar a autonomia e possibilitar o
desenvolvimento de estratégias que diminuam a dependéncia e promovam a
inser¢do familiar e social, através experiéncias que contribuam para o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios.

e Receber orientagdes e encaminhamentos, com o objetivo de aumentar o acesso
a beneficios sécio assisténcias e programas de transferéncia de renda;
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O Assistente Social tem fundamental importancia durante pandemia do
coronavirus, enquanto profissional & garantidor de direitos da populagéo e o servigo
social atende pessoas querendo colocar esses direitos da forma correta.

Dentro da atuagado profissional foram feitas orientagbes familiares por meio de
WhatsApp, atendimentos individuais, acompanhamento clinico, encaminhamento e
acompanhamento de beneficio de prestagcdo continuada (BPC), visitas domiciliares
para concessdo de beneficios eventuais, priorizando auxilio alimentagdo. Todos os
servigcos foram prestados com os devidos cuidados.

PSICOLOGIA

O servigo de psicologia trabalha com os usuarios e sua familia, objetivando a
aceitacao da deficiéncia, diminuindo o sofrimento psiquico decorrente desta.

Melhorar as condicdes de vida das pessoas com necessidades educativas
especiais, integrando-os socialmente e ampliando suas potencialidades e
independéncia nas atividades de vida diaria, resgatando a autoconfianga, auto -
estima e a vontade de viver, levando os usuarios a descobrir seus potenciais e
desenvolvé-los.

Esta sendo realizando acolhimento psicolégico presencial e online, de modo a
ofertar escuta, apoio emocional e orientagdes psicolégicas durante o periodo de
suspenséao de atividades presenciais ocasionado pela pandemia do coronavirus. Este é
um tipo de atendimento psicolégico emergencial, breve e pontual, para auxiliar na
diminuicdo do desconforto emocional desencadeado pelo contexto atual, pelo
isolamento social e pelos demais desafios. Destina-se, aos atendidos e suas familias.
O atendimento é realizado por agendamento e usando todas as medidas de prevengéo.
Sao ofertadas 16 horas semanais para os atendimentos.

SERVICOS

A APAE oferta o Programa de Ag¢des de habilitagdo ou reabilitagdo da pessoa
com deficiéncia intelectual e multiplas e a Promogdo de sua Integragdo Social, nos
termos da Resolugdo CNAS n° 34/201, e dentro deste Programa, executa o Servigo de
Protegcdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias, nos
termos da Resolugdo CNAS n° 109/2009. Bem como a defesa e garantia de direitos
através da Promogdo da Defesa de Direitos ja estabelecidos através de distintas
formas de acédo e reivindicagao na esfera politica e no contexto da sociedade, inclusive
por meio da articulagdo com 6rgaos publicos e privados de defesa de direitos. Seus
servicos sdo ofertados de forma continuada, permanente, planejada, gratuita e
participativa, dirigidos as familias e pessoas com deficiéncia em situagdo de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal.

Neste sentido, o Servigo Social da APAE de Capanema €& o 6rgéo responsavel
pelo estudo do ambiente sécio econdmico e cultural da familia e da comunidade,
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desenvolvendo acgbes voltadas ao fortalecimento dos vinculos social e familiar,

propondo e executando mecanismos que visem a orientagdo, integragdo familia- -
comunidade, inclusao social e mundo do trabalho.

DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS:

Promocédo da defesa de direitos ja estabelecidos através de distintas formas de
acao e reivindicacdo na esfera politica e no contexto da sociedade, inclusive por
meio da articulacdo com érgdos publicos e privados de defesa de direitos.

O programa de Apoio as familias realiza agdes buscando a garantia de direitos das
pessoas com deficiéncia, bem como a prevencédo e redugdo de situagdo de riscos
sociais, fazendo a interface com toda rede de apoio. Participamos dos Conselhos
Municipais, discussdes de casos com a rede de protegdo do municipio e articulamos
com os 6rgdo publicos e privados de defesa de direitos, contribuindo na definicdo de
politicas publicas para o atendimento dos usuario, pessoas com deficiéncia.

Autogestao:

Auto gestdo € um processo de desenvolvimento de habilidades para se fazer que
ocorre durante toda a vida da pessoa com deficiéncia intelectual e mdltipla. Inicia-se na
familia, na criagdo de habitos, de valores, na interagéo fisica e social com o ambiente
em que vive possibilitando o conhecimento do mundo e de si mesmo.

Orientando-os desde as pequenas agdes do dia a dia, nas primeiras escolhas e
tomadas de condigdes do sujeito.

O mesmo antecede e caminha junto com a auto defesa, onde ja se configura a
capacidade da pessoa com deficiéncia, enquanto auto defensor, de se posicionar como
representante de um grupo que tem direitos e deveres.

Pode ser definido como um principio universal que se aplica a todas as pessoas, € um
reconhecimento da sua capacitagdo individual para tomada de decisbes e
oportunidade/direito de fazer suas escolhas.

Autodefensoria:
No Brasil, o movimento denominado autodefesa vem sendo organizado e fomentado
pelo Movimento Apaeano desde 2001 e tem avangado ao longo. (FENAPAES,2009)

A APAE de Capanema realiza cada trés anos, juntamente com a eleigéo de Diretoria, a
eleicdo dos auto defensores, conforme prevé no Estatuto Social.

Objetivos:

- Buscar junto aos 6rgao representantes solugdes e alternativas para as necessidade e
os problemas enfrentados pelas familias e usuarios;

- Possibilitar a participagéo direta nas reunides e tomada de decisbes da APAE,
representante dos usuarios da entidade.

p
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- Fortalecer o protagonismo dos usuarios na defesa dos seus direitos de cidadania; -
Acessar e promover os direitos de cidadania ja estabelecidos;

Metodologia:

- Busca ativa das familias;

- Acolhimento as familias;

- Entrevista com a familia;

- Visitas domiciliares;

- Grupos.

Dia/Horario/Periodicidade: Terga a sexta feira das 7:30 as 11:30 das 13:15 as 17:15
horas.

Publico Alvo: Familias e individuos, pessoas com deficiéncias, em situagdo de
vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, grupos e organizagdes de usuarios e
movimentos sociais.

Recursos Humanos Envolvidos: Assistente Social, Psicologa, equipe
multiprofissional e diretiva.

Abrangéncia: Area urbana e rural do Municipio de Capanema

Acgoes/Metas:

- Avaliagéo dos usuarios;

- Orientagdo e encaminhamentos dos usuarios e seus familiares;

- Participagao dos Conselho Municipais;

- Participagao nos Eventos Apaeanos e da comunidade;

- Reunides de esclarecimentos aos usuarios e suas familias sobre seus direitos, neste
momento virtual, por estarmos em pandemia;

- Orientagdes via Whatsapp para as familias;

- Participagé@o dos usuarios e representatividade de ideias e sugestdes;

- Participagdo em reunides e encontros locais e regionais;

Articulacdo com CRAS e CREAS:

A troca de informagbes e articulagdo entre as diversas politicas publicas é garantida
por meio de procedimentos e estratégias. Nao temos em nosso municipio o CREAS.
Todas as agbes devem séo planejadas, permanentes, continuadas e gratuitas aos
usuarios.

Essas acbes guardam entre si, uma relacdo de complementaridade em face das
finalidades das fungdes de protecdo social basica e especial e de defesa de direitos.
Agregam um conjunto de recursos e atengdes que produzem aquisi¢des aos usuarios e
asseguram direitos socioassistenciais.

Forma de acesso dos usuarios: demanda espontanea, busca ativa, encaminhamento
da rede socioassistencial ou encaminhamento das demais politicas pulblicas e de
orgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

Resultados:

- Esclarecimentos e conhecimentos dos diversos assuntos abordados:
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- Fortalecimento da cidadania;

- Qualificagdo da intervencgéo e protagonismo dos usuarios;

- Melhoria da inclusdo social/familiar;

- Estruturagao dos vinculos familiares.

- Melhora na capacidade de expressao e contribuicdo das atividades e programas;
- Melhora na autoestima, autonomia e independéncia.

SERVICO DE__PROTECAO SOCIAL ESPECIAL _PARA PESSOAS _COM
DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS

. I?escrigéo da Atividade Realizada:
E um servico para pessoas com deficiéncia, com algum grau de dependéncia e suas
familias.
Esse servico promove atividades que garantem a autonomia, a inclusdo social e a
melhoria da qualidade de vida das pessoas participantes. Nesse sentido, visa a
diminuicdo da excluséo social tanto do dependente quanto do cuidador, da sobrecarga
decorrente da situagéo de dependéncia/prestagdo de cuidados prolongados, bem como
a superagao das violagdes de direitos que fragilizam o individuo e intensificam o grau
de dependéncia da pessoa com deficiéncia ou idosa.
Contamos com equipe especifica e habilitada para a prestagdo de servigos
especializados a pessoas em situacdo de dependéncia que requeiram cuidados
permanentes ou temporarios.
A partir da identificagdo das necessidades, € viabilizado o acesso a beneficios,
programas de ftransferéncia de renda, servigos de politicas publicas setoriais,
atividades culturais e de lazer, sempre priorizando o incentivo a autonomia da dupla

. “cuidador e dependente”. A intervengdo sera sempre voltada a diminuir a excluséo
social tanto do dependente quanto do cuidador, a sobrecarga decorrente da situagéo
de dependéncia/prestacdo de cuidados prolongados, bem como a interrupgédo e
superagdo das violagdes de direitos que fragilizam a autonomia e intensificam o grau
de dependéncia da pessoa com deficiéncia.
Sao realizadas as seguintes atividades:
- Acolhida, escuta ativa e qualificada dos usuarios
- Construgéo coletiva do Plano de Atendimento Individual e Familiar no Servigo;
- Atuacdo interdisciplinar no Servigo e a educagdo permanente da equipe
multiprofissional,
- Registros de informacdes para acompanhamento, monitoramento e avaliagéo do
Servigo;
- Estratégias metodolégicas acessiveis no cotidiano do Servigo;
- Atividades individualizadas e coletivas
- Suportes e apoios aos cuidadores familiares.
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- Atividades em grupos mistos: Pessoas com deficiéncia e familiares, usando
metodologias integrativas;

- Atividades realizadas pelo servigo envolvendo a comunidade.

- Apoio a prevengao e ao combate a violéncia contra as pessoas com deficiéncia e
suas familias.

Frente a pandemia do Coronavirus - COVID-19 e com as atividades suspensas pelo
decreto n°. 4.230/2020 a APAE de Capanema, assim, como as demais entidades
mantidas pela rede APAE, em nosso estado, continuamos prestando todos os
atendimentos de servigos esséncias, de habilitagdo e reabilitagdo, assistente social e
psicéloga, de forma virtual, presencial e quando necessario realizamos atendimento
domiciliar, seguindo as normas e exigéncias dos 6rgdos responsaveis pela saude, por
agendamento de horarios para que nao haja aglomeragéo de pessoas.

Objetivos:

- Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia
e idosas com dependéncia, seus cuidadores e suas familias.

- Desenvolver agbes especializadas para a superagdo das situagbes violadoras de
direitos que contribuem para a intensificagdo da dependéncia.

- Prevenir o abrigamento e a segregacdo dos usuarios do servigo, assegurando o
direito a convivéncia familiar e comunitaria;

- Promover acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos
da assisténcia social, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia
de Direitos.

- Acompanhar o deslocamento, viabilizar o0 desenvolvimento do usuario e 0 acesso a
servigos basicos, como bancos, mercados, farmacias, entre outros.

- Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de
trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos
envolvidos e nao somente cuidados de manutengéo; - Acompanhar o deslocamento,
viabilizar o desenvolvimento do usuario e o acesso a servigos basicos, tais como:
bancos, mercados, farmacias, etc., conforme necessidades;

Metodologia Utilizada:

- Acolhida, escuta ativa e qualificada dos usuéarios

- Construgéo coletiva do Plano de Atendimento Individual e Familiar no Servigo;

- Atuacao interdisciplinar no Servico e a educagdo permanente da equipe
multiprofissional;

- Registros de informagdes para acompanhamento, monitoramento e avaliagédo do
Servico;

- Estratégias metodolégicas acessiveis no cotidiano do Servigo;

- Atividades individualizadas e coletivas

- Suportes e apoios aos cuidadores familiares.

- Atividades em grupos mistos: Pessoas com deficiéncia e familiares, usando
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metodologias integrativas;

- Atividades realizadas pelo servigo envolvendo a comunidade

- Apoio a prevengao e ao combate a violéncia contra as pessoas com deficiéncia e

suas familias.

Dia/Horario/Periodicidade: Terga a quinta feira das 7:30 as 11:30 das 13:15 as 17:15

horas.

Publico-Alvo: Pessoas com deficiéncia, que necessitam de cuidados de outras

pessoas para realizar atividades basicas diarias, que tiveram seus direitos violados.

Também sao atendidos os cuidadores e familiares.

Forma de Acesso: Demanda espontanea de membros da familia ou comunidade. O

acesso ao servigo também pode ser feito por meio do encaminhamento de outros
. servigos socioassistenciais, de outras politicas publicas e dos érgdos do Sistema de

Garantia de Direitos.

Numero de Atendidos: 115 pessoas com deficiéncia e suas familias.

Interlocucdo com CRAS E CREAS: A troca de informagbes e articulagédo entre as

diversas politicas publicas & garantida por meio de procedimentos e estratégias. Ndo

temos em nosso municipio o CREAS. Todas as agdes sdo planejadas e continuadas.

Essas acdes devem guardar entre si, uma relagdo de complementaridade em face das

finalidades das fungdes de protegdo social basica e especial e de defesa de direitos.

Devem agregar um conjunto de recursos e atengdes que produzem aquisi¢des aos

usuarios e assegurem direitos socioassistenciais.

Recursos Humanos Envolvidos: Assistente Social, Psicéloga, Usuarios, equipe

multiprofissional e diretiva.

Abrangéncia Territorial: Zona urbana e rural do Municipio de Capanema.

Acdes/Metas: Para alcangar os objetivos, esse servigo desenvolve trabalho social
. realizado pela equipe composta por profissionais de diversas areas, como assistentes

sociais, psicologos, pedagoga, equipe diretiva.

Séo desenvolvidas atividades para promover a defesa de direitos; de convivio e

organizacgdo da vida cotidiana; orientagdo e encaminhamento para a rede de servicos;

cuidados pessoais; acesso a documentagdo pessoal; desenvolvimento do convivio

familiar e social, entre outras.

Resultados Obtidos:

- Acesso aos direitos socioassistenciais;

- Redugdo e prevengdo de situagdes de isolamento social e de abrigamento

institucional,

- Diminuigdo da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestagdo continuada de

cuidados a pessoas com dependéncia;

- Fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;

- Melhoria da qualidade de vida familiar;

- Redugé&o dos agravos decorrentes de situagdes violadoras de direitos; L
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- Protegé@o social e cuidados individuais e familiares voltados ao desenvolvimento de
autonomias.

A escola oferece Educacao Basica na modalidade de Educacao Especial nas
seguintes etapas e programas: Educac¢do Infantil — Estimulagdo Essencial ( para
alunos de 0 a 3 anos) Educagao Infantil Multianos — Pré Escolar (alunosde4 a 5
anos e 11 meses), 1° e o2°ano das Séries Iniciais do Ensino Fundamental
com Ciclo Continuo de 10 anos (para alunos de 6 a 15 anos e 11 meses); Para os
alunos a partir de 16 anos, Educac¢do de Jovens, Adultos e Idosos — EJA Fase |, na
Area de Deficiéncias Intelectual e Mdltiplas Deficiéncias, também ofertamos aulas de
Artes e de Educacao Fisica, com profissionais capacitados.

. A Escola atende 115 alunos matriculados, distribuidos em 21 turmas, nas quais
atendemos no periodo matutino e vespertino. O horario de atendimento na escola pela
manha das 07h:30m as 11h:30m e a tarde das 13h:15m as 17h:15m, o ano letivo
corresponde ao minimo de 200 dias letivos e 800 horas de efetivo trabalho escolar,
seguindo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB), de 1996.

EDUCAGAO INFANTIL - Estimulagéo Essencial (criangas de 0 a 3 anos e 11 meses) e
Pré Escolar (criangas de 4 anos a 5 anos e 11 meses de idade). Atendemos a criangas
consideradas de risco, com deficiéncia intelectual, neurosensorial, com sindromes,
multiplas deficiéncias, com autismo e psicoses infantis e com atraso no
desenvolvimento. Temos como finalidade desenvolver o aspecto fisico e intelectual em
ambiente propicio ao seu desenvolvimento social e afetivo, desenvolvendo habilidades
especificas para as fases posteriores, compensando possiveis falhas no atraso de seu
desenvolvimento.
Objetivos: Proporcionamos condigdes para o desenvolvimento infantil, contribuindo
. para que a crianga construa uma autoimagem positiva a partir da descoberta de si, do
outro e do espago de convivéncia. Proporcionamos o exercicio do brincar
compreendendo-o como direito, como linguagem prépria da infancia e como vivéncia
privilegiada de interagdo, de lazer e de aprendizagem.
Promovemos a ampliagéo de experiéncias e dos conhecimentos infantis, estimulando o
interesse da crianga pelo processo de transformacgéo da natureza e pela dinamica da
vida social. Valorizamos o trabalho cooperativo, a interagdo, a observagédo e a
experimentacdo, contribuindo para a formagéo de identidade autbnoma. Atendemos as
necessidades basicas do cuidar e do educar correspondentes a cada faixa etaria.
Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos
globais do desenvolvimento; atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, na faixa
etaria de 0 a 6 anos, de ambos os sexos. Para ingresso os mesmos sdo avaliados por
equipe multiprofissional, com diagnéstico de médico psiquiatra, neurologista e
psicéloga.
Numero de pessoas atendidas: 16 pessoas no periodo da manha.
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Capacidade de atendimentos: 16 alunos

Recursos Humanos Envolvidos: 02 professores e 01 atendente no periodo da manha

e 02 professores e atendente no periodo da tarde.

Area de Abrangéncia: Municipio de Capanema

Resultados obtidos: Aperfeicoamento das capacidades motoras e posturas corporais

(rolar, sentar, engatinhar). Manifestacido das preferéncias, desejos e desagrados.

Aumento da autoestima, restabelecendo a autoconfianga através da valorizagéo de

seus movimentos, gestos e atitudes. Aperfeicoamento dos gestos relacionados a

preensdo, encaixe, langamento, etc. Conhecimento e controle sobre o corpo e o

movimento. Ampliagdo do vocabulario através de frases completas e a compreensédo

de ordens simples. Aperfeigoamento na interagdo com outras criangas da mesma
. idade, desenvolvendo assim, a capacidade de relacionar-se.

CURSO ENSINO FUNDAMENTAL CICLO CONTINUO - atendemos neste exercicio a
Seriagéo 12, 22 32 e 42 Etapa do 1° Ciclo equivalente ao 1° ano do Ensino Fundamental
e 18, 23 32 42 e 5% Etapa do 2° Ciclo equivalente ao 2° ano do Ensino Fundamental.
Destinado a criangas e jovens de 6 anos a 15 anos e onze meses que apresentam
deficiéncia intelectual e multiplas  deficiéncias. Realizamos a flexibilizagéo
curricular observando a forma e o canal que o aluno assimila e consegue se expressar
ou responder aos conteudos. Para alguns alunos sdo necessdrias estratégias
diferenciadas com plano individualizado, estabelecendo metas e objetivos entre
professor com o aluno, a curto, médio e longo prazo.
Objetivos: Temos como finalidade desenvolver agdes educativas que enfatizam as
capacidades cognitivas, fisicas, afetivas, interpessoais e éticas do educando, bem
como habilidades de insergcdo social. Construir através da pratica progressiva
independéncia em relagdo a comunicagédo, cuidados pessoais, habilidades sociais,
. desempenho na familia e comunidades, na locomogdo, salde e seguranga escolar
lazer e trabalho. Que o aluno saia da posigdo passiva e entenda os conhecimentos
adquiridos como algo significativo, com possibilidades de mudanga, compreenséo e
acgao sobre a sua realidade.
Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos
globais do desenvolvimento, na faixa etaria de 7 a 15 anos, de ambos os sexos. Para
ingresso 0s mesmos sdo avaliados por equipe multiprofissional, com diagnédstico de
médico psiquiatra, neurologista e psicéloga.
Nimero de pessoas atendidas: 20 pessoas no periodo da manhé e 07 no periodo da
tarde.
Capacidade de atendimentos: 24 alunos
Recursos Humanos Envolvidos: 01 professores no periodo da manha e 03 professor
da tarde com 01 atendente. )
Area de Abrangéncia: Municipio de Capanema. y
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Resultados obtidos: Reconhecimento de simbolos matematicos e cédigos escritos ao
utilizar técnicas e resolver problemas e calculos. Ampliagdo da capacidade de
compreensao e comunicagao na oralidade e na escrita. Conhecimento e compreensao
do mundo, da natureza e suas transformacodes.

Observar, conhecer, explicar e representar os diversos espacgos e as singularidades do
lugar em que vivemos. Desenvolvimento das habilidades basicas relacionadas a
higiene, alimentagdo, habitos, atitudes, responsabilidades e organizagao.
Aperfeicoamento da linguagem expressiva e compreensao no cotidiano.

EDUCAGCAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS - EJA FASE | (acima de 16 anos) A
entidade oferece trabalho pedagégico - Escolarizagdo EJA, onde se desenvolve a
. capacidade cognitiva em atividades mais elaboradas, que envolvem além das
habilidades basicas e de gestdo, leitura de palavras, frases e textos simples,
interpretacdo e calculos basicos, nogbes de astronomia, formagdo de conceitos de
espaco e tempo, para atuar em situagdes praticas e funcionais que envolvem o seu dia
a dia. Atendimento este complementado, sempre que necessario e de maneira
articulada por servicos das areas de Saude e Assisténcia Social. Prioriza-se a
organizacao coletiva mediante agdes que oportunizem o acesso, a permanéncia e o
éxito dos alunos no espaco escolar com atividades de vida autébnoma e social,
considerando também as necessidades educacionais apresentadas individualmente
pelos educandos, destacando-se adaptagdes curriculares significativas (objetivos,
metodologia, temporalidade, funcionalidade, enriquecimento e outros).
Objetivos: Oferecemos um programa de habilitagdo profissional para o jovem, adulto e
o idoso com necessidades especiais, promovendo-o0 para o trabalho, tendo em vista a
emancipagao econdmica e pessoal. Vinculado a este programa a continuidade da
escolarizagdo com conteudos minimos do Ensino Fundamental, com adaptagbes
. curriculares significativas para que o aluno possa desempenhar atividades académicas
(inclusive para os que ndo puderam realiza-los na idade prépria) e atividades funcionais
do cotidiano, visando sua autonomia e independéncia. Este programa baseia-se no
estimular e aprimorar habilidades individuais que lhe assegurem autonomia de
movimentos e meios de se afirmar socialmente, realizando atividades laborais e
trabalhos compativeis com as suas singularidades. A aquisi¢do das competéncias e
habilidades basicas essenciais para sua comunicagcdo em todas as instancias da vida
em comunidade.
Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos
globais do desenvolvimento na faixa etaria de 16 a 65 anos, de ambos os sexos.
Numero de pessoas atendidas: 40 pessoas com deficiéncia no periodo da manhé e
39 no periodo da tarde.
Capacidade de Atendimentos: 80 alunos
Recursos Humanos Envolvidos: 05 professores no periodo da manha 06
professores no periodo da tarde e 01 instrutor.
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Area de Abrangéncia: Municipio de Capanema.

Resultados obtidos: Desenvolvimento da capacidade reflexiva, participativa e critica,
tornando-se mais auténomo. Conhecimento do funcionamento do préprio corpo,
adotando habitos saudaveis ao convivio com pessoas e a saude. Conhecimento de
atividades relacionadas ao mundo do trabalho. Aquisigdo de habilidades basicas de
autonomia e independéncia. Aquisicdo e manutengdo académica. Compreensdo e uso
adequado das palavras ou uso da comunicagéo alternativa. Independéncia nos habitos
diarios de higiene e alimentagdo. Visando posturas de interagdo e socializagdo. O
acesso ao curriculo possibilita a superagdo de barreiras a aprendizagem, mediante a
participagéo ativa nas atividades propostas com foco em situagcdes motivadoras e
estimulantes que favorecem o desenvolvimento cognitivo e pessoal.

UNIDADES OCUPACIONAIS DE PRODUGAO E FUNCIONAL

Objetivos: A entidade realiza atividades buscando desenvolver habilidades, aptiddes,
potencialidades do alunos oferecendo preparagdo, qualificagcdo, colocagdo e
acompanhamento no trabalho.

Aos alunos mais comprometidos €& ofertado atendimento especifico, em turma de
unidades ocupacionais de producgado de forma funcional.

e Unidades Ocupacionais de Produgdo: oferta de diferentes formas de
aprimoramento ocupacional, com conhecimentos teédricos, técnicos e
operacionais, a partir de atividades de ocupagao, com o objetivo de inclui-los
socialmente, por meio do trabalho desenvolvido, tanto na escola como no
mundo do trabalho.

e Curriculo Funcional: ofertado aos estudantes, adultos e/idosos, cujas
deficiéncias intelectuais e/ou transtornos estejam sujeitos & comorbidades, a

. escola elabora uma proposta de trabalho balizada nos fundamentos expressos
no Curriculo Funcional Natural, de acordo com as necessidades, habilidades e

possibilidades do estudante.

Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos

globais do desenvolvimento, na faixa etaria de 0 a 65 anos, de ambos os sexos.

Numero de pessoas atendidas: 79 pessoas com deficiéncia.

Capacidade de Atendimentos: 80 alunos

Recursos Humanos Envolvidos: 05 professores no periodo da manhad e 06

professores no periodo da tarde e 01 instrutor.

Area de Abrangéncia: Municipio de Capanema.

Resultados obtidos: Melhor desempenho e desenvolvimento dos alunos, melhora na

qualidade de vida, mais desenvolvimento e seguranga dos alunos quanto a suas

atividades diarias, melhor iniciativa nas atividades diarias e independéncia.

ARTE: A organizagdo desse ensino se da em torno da produgdo, apreciagéo e
contextualizagé@o histérico cultural, construindo aprendizagens significativas a partir de
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suas vivéncias, aprimorando o conhecimento sistematizado e o contato com a

producao cultural nas linguagens; visual, musical, teatral e da danga, levando o aluno a

melhorar sua autoestima.

Objetivos: Visa a promogédo, inclusdo e desenvolvimento dos alunos com

necessidades educacionais especiais da escola de educagdo especial com os alunos

do ensino comum da rede municipal através de atividades de: a) Dangas ritmicas: agdo

corporal articulada no tempo e no espago, ritmo e musicalidade. b) Atividades de

Teatro: linguagem que amplia a visdo de mundo através de possibilidades motoras e

emotivas. Processo de elaboragéo para recriar uma agao real enfatizando a expresséo

corporal, gestual e vocal. Visa oportunizar ao aluno a cidadania que pode exercer

através de uma aprendizagem artistica como sujeito que vai apropriando-se da cultura,
. sua formagao global, sua inclusdo social e cultural.

Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos

globais do desenvolvimento, na faixa etaria de 0 a 65 anos, de ambos os sexos.

Numero de pessoas atendidas: 115 pessoas com deficiéncia.

Capacidade de Atendimentos: 120 alunos

Recursos Humanos Envolvidos: 01 professora com 40 horas semanais, 01

professora com 20 horas semanais e 01 professora com 12 horas semanais.

Area de Abrangéncia: Municipio de Capanema.

Resultados obtidos: Maior conhecimento de mundo através da arte, a inclusdo social

por meio de manifestagdes artisticas, maior desenvolvimento global do aluno, de suas

potencialidades como sujeito participativo da cultura que pertence.

EDUCAGCAO FISICA - As aulas de educagdo fisica sd0 ministradas com todos os
alunos da Educacao Infantil (4 a 5 anos e onze meses), onde a professora utiliza a
. musica, cantigas de roda, histérias infantis que envolvem atividade fisica no enredo,
material didatico para estimulagdo motor, sensitiva e mental; Ensino Fundamental Ciclo
Continuo com estimulagédo das habilidades basicas, o aprimoramento das capacidades
de combinagdo dos movimentos, o uso da linha de movimento, o treino em
atividades desportivas e de recreagdo; e na Educacgdo de Jovens e Adultos Fase | o
desenvolvimento de habilidades especificas, visando a iniciagdo esportiva, as
diversas modalidades jogo, suas regras mais elementares, as possibilidades de
apropriagéo e recriagdo. A diferenga do jogo e do esporte, quanto ao uso de regras.
Nessas aulas o tempo foi aproveitado para investir também em treinamentos esportivos
nas mais variadas modalidades como: Futsal, Ténis de Mesa, Xadrez, Vélei, Basquete
e Atletismo, onde os alunos participam de competigbes municipais e regionais. A
pratica & desenvolvida na quadra esportiva da escola.
Objetivos: A ampliagdo do reconhecimento da diversidade nas relagdes sociais, a
oportunidade de revisdo de conceitos, desenvolvimento de ideias, de respeito as
diferengas e de valorizagdo humana, levando em conta o outro, a alteridade, o distante.
Promover através das atividades recreativas o desenvolvimento fisico, emocional,
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mental e social do aluno. Desenvolver as qualidades fisicas: for¢a, resisténcia,

equilibrio, agilidades e ritmo, respeitando os limites de cada um.

Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos

globais do desenvolvimento, na faixa etaria de 0 a 65 anos, de ambos os sexos.

Numero de pessoas atendidas: 115 pessoas com deficiéncia.

Capacidade de Atendimentos: 120 alunos

Recursos Humanos Envolvidos: 01 professora com 40 horas semanais e 01

professor com 07 horas semanais.

Area de Abrangéncia: Municipio de Capanema.

Resultados obtidos: A educagado fisica contempla uma enorme riqueza das

manifestacdes corporais com a fungcdo social de contribuir para que os alunos se
. tornem capazes de reconhecer seu proprio corpo, ter autonomia sobre ele e adquirir

uma expressividade corporal consciente.

ALIMENTAGAO:
Objetivo: Fornecimento alimentagdo adequada e de qualidade a todos os alunos.
A merenda escolar & fornecida pelo municipio com complementacdo da entidade
guando necessario.
A merenda escolar faz parte do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (Pnae),
através desse programa sdo atendidos todos os alunos da educagéo basica. A Lei
Estadual 17656/13 instituiu o programa estadual de apoio permanente as escolas que
ofertam Educagéo Basica na Modalidade de Educagéo Especial o que garante o direito.
Puablico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos
globais do desenvolvimento, na faixa etaria de 0 a 65 anos, de ambos 0s sexos.
Numero de pessoas atendidas: 115 pessoas com deficiéncia ao més.
Recursos Humanos Envolvidos: 02 merendeiras e 2 atendentes.

. Area de Abrangéncia: Municipio de Capanema.
Resultados obtidos: Fornecimento de lanche adequado aos alunos.

TRANSPORTE ESCOLAR:

Objetivo: E fornecido pela Prefeitura Municipal o transporte escolar adaptado e
adequado as pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos
globais do desenvolvimento, atendidas pela entidade, garantindo a estes o acesso
escolar de direito, conforme a Lei Estadual no. 17.656/13.

Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos
globais do desenvolvimento na faixa etaria de 0 a 65 anos, de ambos os sexos.
NuUmero de pessoas atendidas: 115 pessoas com deficiéncia ao més.

Recursos Humanos Envolvidos: 01 motorista e 01 atendente.

Area de Abrangéncia: Municipio de Capanema

Resultados obtidos: permite o acesso, conforto e seguranga aos estudantes.
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PROJETOS DESENVOLVIDOS:

HORTA ESCOLAR
Objetivo: Tem como objetivo principal integrar as diversas fontes e recursos de
aprendizagem, a motivagcdo e a realizagdo pessoal dos alunos com a produgado e
colheita das hortalicas produzidas e partilhada na alimentacéo dos colegas e da prépria
familia. O projeto visa proporcionar possibilidades para o desenvolvimento de acdes
pedagogicas por permitir praticas em equipe explorando a multiplicidade das formas de
aprender, valorizando os alimentos naturais, da real possibilidade de produzi-los e
consumi-los como retorno prazeroso e saudavel.

. Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos
globais do desenvolvimento, na faixa etaria de 20 a 40 anos.
Numero de pessoas atendidas: 33 pessoas
Recursos Humanos Envolvidos: 03 professores, 33 alunos e 01 instrutor.
Area de Abrangéncia: Municipio de Capanema
Resultados obtidos: A motivagéo e a realizagdo pessoal dos alunos com a produgéo
e colheita das hortaligas produzidas partilhada na alimentagéo dos colegas e da prépria
familia.

PROJETO JARDINAGEM

Objetivo: Tem como objetivo investir na formagdo humana enfocando o meio

ambiente, através de agdes que vao desde a semeadura, transplantes e cultivo das

mudas de flores e a plantio de canteiros e floreiras, tanto do patio da escola e de outros

espacos da comunidade. O projeto permite resultados positivos como atividade
. terapéutica para os alunos com necessidades especiais da escola através da lida com

a terra no envolvimento das sensagdes humanas que despertam o bem estar e a

autoestima na relagdo homem e natureza.

Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos

globais do desenvolvimento na faixa etaria de 16 a 45 anos.

Numero de pessoas atendidas: 21pessoas.

Recursos Humanos Envolvidos: 02 professores, 21 alunos e 01 instrutor.

Area de Abrangéncia: Municipio de Capanema.

Resultados obtidos: A inclusdo social dos alunos através do trabalho, no contexto de

cidadania e meio ambiente, como sujeito participativo que interage no meio que

pertence.

PROJETO PRODUGAO DE HUMUS

Objetivo: Teve como objetivo a substituicdo dos adubos quimicos pelo organico nos
projetos Pia das Flores e da Horta, desenvolvendo no ambiente escolar, agdes de
preservagdo ambiental. O himus é um adubo organico 100% natural, sem cheiro,
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produzido através do trabalho das minhocas na transformacéo da matéria organica. E
um poderoso fertilizante para que as plantas cresgam com salde e beleza sem
contaminar 0 meio ambiente.

E um projeto voltado igualmente para a realidade local, em que os alunos, filhos de
pequenos agricultores, puderam desenvolver no ambiente familiar ou na comunidade
os conhecimentos adquiridos.

Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos
globais do desenvolvimento, na faixa etaria de 16 a 50 anos.

Numero de pessoas atendidas: 22 pessoas

Recursos Humanos Envolvidos: 02 professores, 22 alunos e 01 instrutor.

Area de Abrangéncia: Municipio de Capanema.

Resultados obtidos: O projeto permitiu a biodiversidade e sustentabilidade na
producdo das mudas de flores, das verduras e hortaligas em 100% do adubo
consumido. O projeto visa também em médio prazo, comercializar 0 adubo orgéanico,
humus, para a comunidade.

PROJETO COSTURA DE ESTOPAS E TAPETES

Objetivo: O objetivo do projeto & proporcionar a capacitagdo profissional na area de
costura simples, contribuindo com a gestao produtiva e auto sustentagcdo das familias
dos alunos com necessidades especiais, além de contribuir para a inser¢do no
mercado de trabalho informal. Existem no nosso municipio, empresas de confecgdes
de roupas em malha que dispensam um volume de material que pode ser aproveitavel
na costura de "estopas" usadas em postos de combustiveis, oficinas mecéanicas e
outros estabelecimentos, na higiene dos servigos prestados, como também na
confecgdo de tapetes. Visando a utilizagdo destes residuos / retalhos de tecidos, a
escola ofereceu aos alunos que apresentam aptidao para a costura, esta capacitagéo
que pode ser igualmente desenvolvida no ambiente familiar. A costura desenvolvida é
considerada uma costura simples, direcionada conforme a capacidade individual dos
alunos. Ela compreende a costura de varios retalhos de tecidos dispostos de acordo
para confeccionar as estopas ou tapetes. E realizada com maquinas industriais ou
domeésticas.

Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos
globais do desenvolvimento, na faixa etaria de 16 a 65 anos.

Numero de pessoas atendidas: 44 pessoas

Recursos Humanos Envolvidos: 04 professores e 44 alunos.

Area de Abrangéncia: Municipio de Capanema

Resultados obtidos: A capacitacio profissional na area de costura simples.

PROJETO CHA DE CAMOMILA E OUTROS CONDIMENTOS
Objetivo: Desenvolver a autonomia e aumento da autoestima dos alunos, fortalecendo
assim a cultura e a confianga na sua capacidade de aprendizagem e de produca

L]
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Através de aulas expositivas com videos, livros didaticos, aulas praticas na horta e

estufa da escola os alunos das turmas de oficina de produgao que fizeram a coleta das

ervas separando folhas, talos e flores em seguida passa pelo processo de secagem a

sombra, remexendo todos os dias até o ponto para empacotamento. Apds a

embalagem e rotulagem com acompanhamento da professora

Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos

globais do desenvolvimento, na faixa etaria de 20 a 45 anos.

Numero de Pessoas atendidas: 20 pessoas

Recursos Humanos Envolvidos: 02 professores 20 alunos e 01 instrutor.

Area de Abrangéncia: Municipio de Capanema.

Resultados obtidos: Aumento da autoestima dos alunos, exercitando sua autonomia
. pessoal com responsabilidade, aperfeicoamento e convivéncia nos diversos espagos

sociais.

ACOES E ATIVIDADES REALIZADAS PARA HABILITACAO E REABILITACAO
TERAPEUTICA

Para Habilitacdo e Reabilitagcdo da Pessoa com Deficiéncia, Promogao e Inclusédo na
Vida Comunitaria, seu potencial Neuropsicomotor e social, realiza-se, o
desenvolvimento das atividades em forma de procedimentos ambulatoriais e
terapéuticos de forma permanente e continuada, com sessdes individuais de 30
minutos, visando a habilitagcdo e reabilitagcdo das pessoas com deficiéncias. Para
ampliar o desenvolvimento pedagdgico e social fazem-se avaliagdes, acompanhamento
com procedimentos no setor Psicoloégico, Fonoaudiologico, Fisioterapico, Assisténcia
Social, Terapia Ocupacional e Psiquiatrico.

. PSIQUIATRIA

Identificagao: A psiquiatria € um ramo da medicina, especializada no tratamento das
alteracbes comportamentais e sentimentais do ser humano, sua finalidade é diminuir o
sofrimento do corpo e da psique (alma), possibilitando que a pessoa exerga seu livre
arbitrio e desfrute da vida em sua plenitude.
O servigo meédico-psiquiatrico na Entidade & o setor responsavel pela avaliagéo,
atendimento com prescrigcdbes medicamentosas, acompanhamento e orientagao familiar
dos alunos com algum transtorno intelectual ou de comportamento, que de alguma
forma esteja comprometendo o desenvolvimento destes nas atividades propostas pela
entidade.
Por se tratar de uma area relevante no universo psicossocial dos pacientes com
necessidades especiais, dos seus familiares e dos professores, o setor realizou
também intervengbes que esclarece a influéncia do psiquismo seja no processo
saude/doenca, seja nos relacionamentos interpessoais de uma forma geral facilitando a
melhoria da qualidade de vida dos alunos assistidos, otimizando as propostas
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pedagdgicas e promovendo a saude dos mesmos. O atendimento seguiu um
cronograma semanal com 2 horas semanais.

FISIOTERAPIA
Identificagdo: Os atendimentos de Fisioterapia visam prevenir, habilitar e reabilitar
individuos que apresentem alteragbes do sistema musculo-esquelético,
cardiorrespiratério, neurolégico, visando sempre o restabelecimento das fungdes, a fim
de melhorar a qualidade de vida dos pacientes, facilitando o processo de reintegragao
social.
Fez anamnese e avaliagcbes de pacientes que foram encaminhados para triagem na
Entidade. Realizou atendimentos individuais e em grupo, de acordo com o grau de
. deficiéncia do paciente, atendimentos domiciliares.
A fisioterapia motora visa o tratamento fisico de uma forma global, tanto na reabilitagao
como na prevengdo, objetivando sempre a maior independéncia possivel nas
atividades de vida diaria, facilitando a inser¢do do individuo na sociedade. Séo
trabalhados aspectos como coordenagdo global, equilibrio, prevengdo de
deformidades, alongamento e fortalecimento.
A fisioterapia respiratéria visa a melhoria da qualidade de vida do paciente, reabilitando
ou prevenindo a instalagdo de quadros patolégicos. Sdo realizados exercicios que
visam a expansao pulmonar, o aumento do recrutamento alveolar, ganho de forgca da
musculatura respiratéria e higiene brénquica. Sao disponibilizadas 44 horas de
atendimento, divididas entre dois profissionais.

TERAPIA OCUPACIONAL
Identificacdo: Sao atendidas as pessoas com disfungdo ocupacional em suas
atividades de vida diaria e vida pratica, que terdo ganhos através da terapia
. ocupacional.
Sendo que a disfungdo ocupacional ocorre quando ndo se consegue realizar de
maneira satisfatoria as atividades de trabalho, lazer e auto cuidado.
A Terapia Ocupacional favorece ao paciente o0 maximo de qualidade de vida possivel,
fazendo com que ele perceba sua capacidade de realizar desde as tarefas mais
simples até as mais complexas, explorando o ambiente que vive e participa. Objetiva:
habilitar, reabilitar e integrar o individuo como um todo, restaurando ou preservando as
capacidades funcionais evitando novos déficits, visando a independéncia, qualidade de
vida e integridade.
Realiza triagem e avaliagdo e atuou junto a Equipe Multiprofissional. Orienta as
familias, profissionais da entidade e realizou adaptagcées para melhor realizagcéo e
treino das AVDs e AVPs dos alunos, possibilitando a pessoa com deficiéncia
desempenhar tarefas, que serdo relevantes para si e/ou seus familiares, sendo
facilitador nesse processo, utilizando como recursos terapéuticos atividades
selecionadas para cada paciente, de acordo com suas necessidades e limitagdes.
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Deste modo, favorece a qualidade de vida, os aspectos cognitivos (atencéo,
concentragdo, memoria e raciocinio), a independéncia e a autonomia na realizagéo das
AVD’s (Atividades de Vida Diaria) e AVP's (Atividades de Vida Pratica). Sao
disponibilizadas 16 horas semanais para os atendimentos.

FONOAUDIOLOGIA

Identificacdo: O setor de fonoaudiologia desenvolve trabalhos ligados a fala, a
aquisigdo, compreensao e estruturagdo da linguagem, voz, audigdo e motricidade oral.
Avalia individualmente o paciente a fim de conhecer melhor suas dificuldades e
estabelecer o trabalho a ser desenvolvido.

A Fonoaudiologia visa: prevenir, habilitar e reabilitar os disturbios da comunicagao oral

e escrita; aquisicdo, compreensdo e estruturacdo da linguagem; voz, audigdo e
motricidade orofacial.

Orienta a familia a fim de informa-las sobre o trabalho a ser desenvolvido com o seu
filho, destacando a importancia da parceria com a mesma para se obter resultados
satisfatorios.

Atua reabilitando pacientes, nas dificuldades escolares, garantindo a auto-estima,
restabelecendo fungbes como mastigagdo, degluticdo, respiracdo, uso da linguagem.
Estimula uma alimentagdo segura nos pacientes que apresentam disfagia, devolvendo o
prazer em se alimentar. Sdo oferecidas 32 horas semanais para esses procedimentos.
Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos
globais do desenvolvimento, na faixa etaria de 20 a 45 anos.

Numero de Pessoas atendidas: 115 pessoas

Capacidade de Atendimentos: 130 pessoas

Recursos Humanos Envolvidos: 09 profissionais e 115 alunos.

Area de Abrangéncia: Municipio de Capanema.

Resultados obtidos: Identificagdo, tratamento e encaminhamento a outras
especialidades, sempre que necessario e possivel, bem como seu tratamento
especifico.

Conhecimento, competéncias e limitagdes de cada paciente/usuario;

Melhoria no desenvolvimento das atividades;

Melhora na parceria entre familia/escola e do relacionamento sécio afetivo do
paciente/usuario.
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4. ATIVIDADES E CRONOGRAMA

AREA/PROGRAMA OBJETIVOS / ATIVIDADES CRONOGRAMA

1.1 Promover reunides com toda Equipe | Semestral
Multiprofissional da Saude e Pedagodgica
para analise e orientagbes a respeito do
desenvolvimento dos alunos.

1.2 Desenvolver suas capacidades | Periodo Letivo
1. Educacio motoras, afetivas e de relacionamento
social e da imagem positiva de si, atuando

kL de forma cada vez mais independente,
) Modalidade com confianca em suas capacidades e
Educacao percepgao de suas limitagdes.
Especial 1.3 Realizar triagens seguidas de | Periodo Letivo
devolutivas com o objetivo de identificar e
registrar as necessidades dos alunos para
possiveis reajustes no trabalho realizado
por toda equipe.
21 Propiciar que cada pessoa com | Periodo letivo
necessidades educativas especiais
manifeste sua individualidade, com
respeito as suas peculiaridades.
2. Ensino 2.2 Promover reunides com toda Equipe | Semestral
. Fundamental — Multiprofissional e Pedagdgica para
Modalidade analise g orientagbes a respeito do
desenvolvimento dos alunos, realizando
Educacao triagens seguidas de devolutivas com o
Especial objetivo de identificar e registrar as

necessidades dos alunos para possiveis
reajustes no trabalho realizado por toda
equipe.

3.1 Promover reunidées com toda Equipe | Semestral
Multiprofissional e Pedagdgica.
3.2 Analisar e orientar a respeito do | Periodo Letivo
desenvolvimento dos alunos. Realizando
Jovens e Adultos - | triagens seguidas de devolutivas para
EJA - Modalidade | identificar e registrar as necessidades dos
alunos.

3. Educacao de
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Educacédo Especial | 3.3 Propiciar que cada pessoa com | Periodo Letivo
necessidades educativas especiais
manifeste sua individualidade, com
respeito as suas peculiaridades.

3.4 Oportunizar aos alunos a possibilidade | Diariamente
de exercer a autogestdo e a autodefesa,
estimulando as habilidades de autonomia
e independéncia, possibilitando um
envelhecimento saudavel.

3.5 Realizar os atendimentos individuais | Periodo Letivo
ou em grupos do setor da saude.

. 5.1 Desenvolver um trabalho direcionado a | Periodo Letivo
4. Atendimento as | familia — educando educador, mediando
as relagdes entre os mesmos valorizando
O processo ensino aprendizagem.

5.2 Promover rodas de familias, buscando | Periodo Letivo
orientar e conscientizar os familiares no
processo de desenvolvimento humano (o
envelhecimento).

5.3 Visitas domiciliares para conhecer a | Periodo Letivo
realidade vivida pelos alunos;
5.4 Programar agdes voltadas as familias | Periodo Letivo
com vulnerabilidade e risco social,
assegurando o0 acesso a servigos socios
assistenciais e das demais politicas
. publicas setoriais.

6.1 O esforgo educativo de toda a escola, | Periodo Letivo
5. Apoio aos pois, todos os funcionarios sao
considerados agentes da educagéao.

6.2 Comprometimento da escola tanto na | Periodo Letivo
teoria quanto na pratica, para atender aos
anseios da comunidade escolar sobre os
problemas da educagao, em face de uma
sociedade/clientela heterogénea e
diversificada.

6.3 Participagcdo nas Capacitagdes de | Periodo Letivo
Formagédo Continuada ofertada pela
Secretaria Municipal e Estadual de

Educacéo. (

familias

Educadores
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7.1 Organizagdo institucional da escola, | Periodo Letivo
6. Gestio do docentes, equipe técnica e administrativa.

7.2 Planejamento do trabalho pedagdgico | Periodo Letivo
e do setor da saude.

Ambiente Fisico,
de Materiais entre

7.3 Cumprimento as leis que regem a | Periodo Letivo

Outros: Educacgéo Especial no Estado do Parana.
7.4 Conservagdo do prédio, mantendo-o | Periodo Letivo
em boas condigdes.
. INDICADORES DE AVALIAGAO:
METAS QUANTITATIVAS
Numero de usuarios inscritos no servigo: 98% das vagas
preenchidas
Taxa de frequéncia mensal: 75% de frequéncia
mensal
Numero de usuario em familias cuidadoras e em 80% da meta
vulnerabilidade
Familias com membros com deficiéncia intelectual e 80% da meta
multipla
METAS QUALITATIVAS:

Relatério anual da entidade atestando o cumprimento das metas qualitativas, através
do atendimento dos usuarios, resultados de cada oficina, alunos que foram
. encaminhados para o0 ensino comum, usuarios que tiveram avangos no
desenvolvimento cultural, educacional, fisico, social, familiar e de suas habilidades
através dos métodos e recursos utilizados.
Manter o ambiente limpo & muito importante para que se preserve o bem-estar e a
saude das pessoas que convivem no local, manter organizado e bem higienizado, além
de auxiliar no quesito saude, também torna o ambiente mais agradavel, melhorando
assim o desempenho.




APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema

s memeen
FUNDADA EM: 12-05-89 CNPJ 80.883.002/0001-05

(
ENTIDADE MANTENEDORA DA ESCOLA VALDELIRIO MICHEL — MODALIDADE EDUCAGAQO ESPECI%O -) 3 ~

Reconhecida de Utilidade Piblica Municipal Lei n® 376/90 Reconhecida de Utilidade Publica Federal Lei n° 7.548/93-74
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual Lei n® 9.684/91 CNAS 28987.01002794-54 — Reg. Filiagdo FENAPAES n° 724

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46 3552-1931 - 85760-000 - Capanema -

-
]

Parana

PLANO DE APLICAGAO - RELAGAO DE MATERIAIS CEDIDOS

QUANTIDADE DESCRIGCAO DO ITEM

100 Folhas EVA de 40 x 60 1.8 mm, padréo liso, cores variadas.

10 Tesoura Florista inox 5 poleg./12,5cm. Material Aco Inoxidavel.
Caixa Organizadora azul 560x365x300 com pegadores, com tampa.

24 Composicdo: polipropileno de cor azul. Caracteristicas adicionais:
empilhavel, vazada. Capacidade 60 litros.

06 Caixas com 10 resmas de papel branco A4 de 500 folhas, sem pauta,
medidas: 210 x 297 mm, 75 g/m?. Cor: branca.

10 Cola colorida estojo com 06 cores 23g

10 Cola com Gilitter estojo com 06 cores 23g

10 Cola em Bastdo 10 gramas

200 Folhas tipo cartolina colorida 50 x 66 140gr, celulose vegetal,
gramatura 140g/m?, cores variadas.
Grampeador de papel ¢ — 15 cis estrutura metalica. Botdo de

05 acionamento do trilho. Fungdes: grampear, fixar, prender. Grampos:
23/6, 26/6, 23/8 e 24/8. Até 100 folhas. Profundidade para o papel:
100mm.
Pacotes de massa de EVA para modelagem, 20 cores, 250 g.

24 Composigdo: agua, alcool polivinilico, polimetilmetacrilato, fenoxietanol
e pigmentos. Caracteristicas adicionais: atéxica, ndo endurece.

20 Pasta L Oficio Cristal com 10 unidades

05 Perfurador de papel base em metal de 11 x 11 cm preto. Capacidade
de perfuracdo: 30 folhas, manual, com marginador e aparador.
Pinceis para pintura n°® 08 - cor do cabo: vinho. Virola de aluminio.

24 Ponta feita com cerdas alvejadas. Indicado para tecido, estamparia,
stencil, colagens e luz seca.
Pinceis para pintura n°® 10 cor do cabo: vinho. Virola de aluminio.

24 Ponta feita com cerdas alvejadas. Indicado para tecido, estamparia,
stencil, colagens e luz seca.
Pinceis para pintura n°® 16 - cor do cabo: vinho. Virola de cerdas

24 alvejadas. Indicado para tecido, estamparia, stencil, colagens e luz
seca.
Pinceis para pintura n° 20 cor do cabo: vinho. Virola de aluminio.

24 Ponta feita com cerdas alvejadas. Indicado para tecido, estamparia,
stencil, colagens e luz seca.

05 Relégio de parede digital, elétrico, quadrado ou redondo preto 21,3cm
de didmetro com numeros/horas visiveis.

05 Tesoura Aco Inoxidavel, 8 pol/20cm.

02 Tesoura Escolar Ago Inoxidavel, 13cm colorida caixa com 30 unidade,
sem ponta.

10 Tesoura Ago Inoxidavel G-106m, cabo preto 16,5cm, anatémica preta,

ponta fina. )

Y

§
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Tesoura Multiuso Ago Inoxidavel 19cm.

Tesoura Multiuso Aco Inoxidavel 21cm.

Tubo de cola branca base de agua 110gr. Aplicagao: papel, couro e
tecido.

Agua Sanitaria — Composi¢éo quimica: Hipoclorito de Sédio, Hidréxido de
Sédio, Cloreto - Cor: Incolor - Aplicagdo: Lavagem e Alvejante de Roupas,
Banheiras, Pias - Tipo: Comum

06

Balde — Material: Ago Inox 304 — Material Alga: Acabamento Sanitario
Polido — Capacidade: 20 Litros — Caracteristicas Adicionais: Dimensdes
do Balde: 41,5 L/25,5 A - Formato: Retangular

02

Balde Doblo 30 L — A primeira diviséria recebe agua com o agente
quimico para limpeza do piso, a segunda divisoria sera o recipiente da
agua limpa para enxague do refil que efetuara a remoc¢ao das sujidades
da superficie a ser limpa. Caracteristicas: Balde com sistema de 2
aguas com divisoria
para 18 e 12 Litros; um dreno de escoamento de agua suja rodizios
para facilitar seu deslocamento.

04

Balde Doblo 50I. - Com 2 baldes de 25 litros um vermelho um azul em
polipropileno com alga em polipropileno. Caracteristicas: balde com
sistema de 2 aguas composta por 2 baldes de 25| cada, base com
rodizio, com alca de transporte e cesto para acessorios

01

Carro Bandeja. - Produzido em polipropileno e aluminio anodizado é
extremamente resistente e versatil. - Caracteristicas: possui sistema
de 4 rodas giratérias que facilitam o deslocamento em locais restritos
corredores e ambientes propicios para sua utilizagdo - Dimensdes
montado: comprimento:103 cm, largura: 54 cm, altura: 97cm,
dimensdes

desmontado: comprimento: 103 cm, largura: 30 cm, altura: 56 cm
peso: 22kg

200

Copos Descartaveis - 180 ml com 100 unidades. Produtos feitos da
matéria prima de polietileno e dentro das normas abnt.

25

Desinfetante de Uso Geral - Formulado com potente principio ativo
para desinfecgdo de ambientes. Sua formulagdo super concentrada
associa

detergentes e germicida, sendo eficaz contra amplo espectro
microbicida, mesmo diluido em agua. Caracteristica: liquido- ph puro
6-8- densidade 1,010 - 1,020g/ml. Composigdo: corante, perfume,
sequestrante, tensoativo ndo-idnico e veiculo. Principio ativo: cloreto
de aquildimetil benzil aménio. Diluicdo 1/50 parte de agua. Na
embalagem devera constar a data de fabricacdo, a data de validade do
produto e niumero do lote. Com registro na anvisa. Galao 5|

25

Detergente - Amoniacado para limpeza pesada, com alto poder
desengordurante para limpeza de pisos e superficies lavaveis em
geral. Sua formulagao versatil permite sua aplicagéo tanto em areas de
manipulacdo de alimentos quanto para limpeza geral. Aparéncia:
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liquido viscoso. Cor: branco Odor: caracteristico amoniacado ph puro:
10,0 - 10,5 ph sol. 1%: 9,5 - 10,5 densidade: 1,040 - 1,060 g/ml. Galao
de 5litros.
diluigdo 1:100. Na embalagem devera constar a data de fabricagao, a
data de validade do produto e numero do lote. Com notificado na
anvisa.

25

Detergente de Louga - Liquido, neutro, super concentrado,
biodegradavel e indicado para lavagem manual de lougas e limpeza
geral. caracteritica:

liguido viscoso, vermelho, inodoro, ph 6-8, densidade: 1,030-
1,050g/ml. Principio ativo: acidulante, alcalinizante, corante ci- 16255,
preservante

(1,2- benzisotiazolin-3-ona) sequestrante, solubilizantes, tensoativos
anidnico, veiculo. Principio ativo: dodecilbenzenossulfonato de soédio.
Diluigédo: 1/50- na embalagem devera constar a data de fabricagdo, a
data de validade do produto e numero do lote. Com notificado na
anvisa.

galao: 5l

20

Detergente para Maquina — lava roupas indicado para lavagens de
roupas, com diluicdo instantanea, mantendo o branco e as cores mais
vibrantes. Com maior rendimento, na maquina: utilize no reservatorio
de detergente
ou ja lava roupas aproximadamente 60ml (3 tampinhas cheias) de lava
roupas para cada 20 litros de agua (10kg de roupa). No tanque: utilize
no

tanque ou balde aproximadamente 60ml (320,00 gl 86,15 1.723,00
tampinhas cheias) de lava roupas para cada 20 litros (10kg de roupas).
Composicdo tensoativos anidénicos e ndo ibnicos, alcalinizante,
sequestrante, espessante, fragrancia, corante e veiculo. Principio ativo
acido alquil benzeno sulfénico linear. Caracteristicas fisio-quimicas:
Aspecto: liquido azul odor: Caracteristico ph (solugdo 1%): 10,0
densidade aparente 25°: 1,040 g/cm3 produto notificado. Galdo de 5
L

24

Escova Sanitaria Redonda em Plastico - contendo 01 escova para
vaso sanitario e 01 suporte redondo. Tamanho: 14 x 42 cm

12

Esfregdo pelo espuma - Dimensdes: 30 x 9 x 6 cm; Cabo 28 mm x 1,5
m ou 2 m; Cerdas de pet plumadas e com espuma para reter
schampoo; cabo 2 m e 0,28 mm.

66

Jaleco em Seletel — branco com estampa bordada colorida na frente.
Tamanho sob medidas. Caracteristicas adicionais: Composigao:
Tecido Seletel branco; - Especificagées: Sem mangas, cavada, com
viés embutido em azul marinho; Fechamento frontal com tarja dupla e
viés azul

marinho no acabamento e botdes; Simbolo da entidade em bordado
colorido no peito na lateral esquerda, na medida de 8 cm; Decote,
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tradicional em V, com dois bolsos frontais na altura do quadril, em tarja
dupla, viés embutido na cor azul marinho. Com faixa de ajuste nas
costas com acabamento em viés azul marinho.

02

Lixeira com pedal 30 litros. Peso: 1.900kg; altura: 480mm;
comprimento: 320cm; largura: 480mm; material: pp (polipropileno) ou
pead (polietileno de alta densidade) cor branca.

200

Luvas de borracha. Tamanhos: 7(p), 8(m), 9(g), 10(eg). Composigao:
latex natural, verniz silver, cor: azul certificado de aprovagao (ca):
16.312 / 45.558. Caracteristicas adicionais: Aveludada internamente,
antiderrapante e bordas Aj

06

Pa Robusta com Cabo Plastificado 90 cm dimensdes: 30 x 30 x 10 cm,
super resistente (pat — req), cabo de madeira ou aluminio 90 cm

100

Pano de Microfibra alta absorgdo 50x70cm 70% viscose, 20%
poliéster, 10% polipropileno — Comprimento 20 cm, largura 29 cm.
Caracteristicas adicionais: alto grau de absorcao, poliamida

100

Papel Higiénico folha dupla, Premium branco de alta, qualidade, ndo
reciclado, 100% celulose virgem, picotado, fardo com 64 rolos de 30m
x 10cm, na cor branco, neutro, com relevo, tubo interno medindo 4 cm
de

diametro, embalagem com boa visibilidade do produto. Apresentagcao
fardo 16x4x64.

100

Papel Toalha - 2 dobras interfolha, 100% celulose virgem, branco, nao
reciclado, medida 20x21 cm, com 1000 folhas.

12

Pulverizador - fabricado em polipropileno resistente para carregar
solugdes de limpeza como detergentes, limpa vidros, desinfetantes e
limpadores gerais. O jato do pulverizador pode ser dirigido ou em
leque. Capacidade 500ml.

i -

Rodo de metal, medindo aproximadamente 45 cm, profissional,
produzido em ago carbono 1045 de alta resisténcia, com cabo 1,40 m.
borracha dupla, ideal para pisos irregulares e/ou com rejuntes, se
adapta as imperfeicées do ambiente e permite melhor secagem do
local.

25

Sabonete Liquido claro, neutro, formulagdo balanceada, destinada a
limpeza de rosto e mao, ph fisiolégico, ph 100%, 5,5 a 6,5. Liquido
incolor, translicido, ndo perfumado, densidade 090-1,10g/cm. comp.
aqua, sodium
laureth sulfate, cocoamidopropyl betaine, peg 7 glyceryl, cocoate,
citric, acid, methychloroisothiazolinone/methylisothiazolinome. Na
embalagem devera constar a data de fabricagédo, a data de validade do
produto e niumero do lote. Com notificado na anvisa. Galdo 5 litros.

100

Saco para lixo, na cor preta, capacidade 100 litros, espessura minima
2,5mc, material reforcado de polietileno. Fardo com 100 unidades

50

Saco para lixo, na cor preta, capacidade 20 litros, espessura minima
2,5mc, material reforcado de polietileno. Fardo com 100 unidades. ~
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100

Saco para lixo, na cor preta, capacidade 40 litros, espessura minima
3,5mc, material reforcado de polietileno. Fardo com 100 unidade

100

Saco para lixo, na cor preta, capacidade 60 litros, espessura minima
2,5mc, material reforcado de polietileno. Fardo com 100 unidades.

24

Vassoura. Dimensdes: 23 x 4,5 x 12,5 cm; cerdas de pet estabilizado
0,60 mm plumadas. Cabo Rosqueavel, 1,30 m.

06

Vassourdo 60cm, dimensdes: 60 x 6 x 8 cm, cerdas de pet 0,80 mm,
cabo de 1,40 m cru e 28 mm

500

Mascara Reutilizavel de tecido 91% poliéster e 9% elastano, corte a laser,
anatémica, produz barreira fisica de protecdo que garante o bloqueio de
goticulas do usuario para o ar ambiente, inibindo a proliferagédo de
bactérias, tamanho adulto, sublimada, cores e arte conforme solicitacéo.

200

Mascara Reutilizavel de tecido 91% poliéster e 9% elastano, corte a laser,
anatdmica, produz barreira fisica de prote¢do que garante o bloqueio de
goticulas do usuario para o ar ambiente, inibindo a proliferacdo de
bactérias, tamanho infantil, sublimada, cores e arte conforme solicitagéo.

360

Alcool etilico hidratado em gel 70% (em volume), isento de
contaminantes, produto biodegradavel, possui em sua constituicdo
minimo 3 tipos de hidratantes, utiliza alcool neutro, bidestilado, isento de
contaminantes, produto especialmente elaborado como complemento na
higienizagdo de maos, gel a base de alcoois que evaporam sem deixar
odores residuais, com largo espectro de agao, acondicionado em frascos
plasticos resistentes, com valvula dosadora tipo pump anti retorno, frasco
com 500ml, dever constar dados de identificagdo do produto, marca do
fabricante, data de fabricagéo e prazo de validade, o produto devera ter
registro na anvisa.

144

Alcool etilico hidratado na concentragdo de 70° INPM. Aspecto: liquido,
incolor, volatii e inflamavel indicado como antisséptico topico e
desinfeccdo de superficies fixas, deve estar acondicionado em frasco de
almotolia descartavel (bico reto com tampa acoplada), com capacidade
de 1000ml, uso hospitalar. Os frascos deverdo estar bem vedados, ndo
apresentando nenhum tipo de vazamento, a embalagem devera
apresentar prazo de validade, composi¢cdo, o numero do registro na
Anvisa, bem como as instru¢des de seguranga para uso. Devera ser
aprovado pelo Inmetro.

16

Jaleco, Manga Longa, confeccionado em Oxford, com punho em ribana.
Botdes de fechamento embutidos, em plastico, gola padre sem bolsos,
com fenda na parte inferior traseira, tamanho PP ao EXG a ser definido
no momento da compra.

20

Luva para procedimentos, em latex de borracha natural, formato
anatdmico, com alta sensibilidade ao tato, antiderrapante, cor clara,
lubrificada com pé bio absorvivel, com textura uniforme sem falhas e
formato anatémico, ndo estéril, inodora e hipoalérgica, tamanho Unico,
contendo lote e data de fabricagdo e prazo de validade, tamanho médio.
Embalagem: Caixa com 100 unidades.

03

Totem de alcool gel personalizado, dimensdes aproximadas de

3
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0,40x0,40x1,60, fabricado com tubos metalicos, base em chapa de aco e
chapa OS com impresséo digital personalizado com o simbolo e escrito
APAE e orientagdes de uso (arte e diagramagéao por conta da contratada)
com pedal de acionamento, evitando assim que as pessoas toquem com
as maos no equipamento, capacidade de 1L de alcool gel.

Termémetro infravermelho, visor em LCD HD, afericho em
aproximadamente 1 segundo, a distancia (1-5cm), precisdo +- 0,2°C/+-
0,4°F, termdmetro sem contato, com capacidade de aferir temperatura
03 tanto de objetos quanto de seres humanos, corporal 34,9°C — 42, 2°C, em
objeto: 0,0°C — 100°C (32°F-212,0°F), temperatura de armazenamento: -
20°C -+ b55°C, pressione o gatilho para trabalhar, desliga
automaticamente apos 10s sem operagao, alterna faciimente entre °C /
.

DA VIGENCIA

A vigéncia de cessao dos Materiais de Higiene e Limpeza, Materiais de Expediente e
Equipamentos de Protegdo Individual — EPIls, se dara por periodo indeterminado, ou
seja até o termino do produto e até o bem se tornar inservivel sendo necessario o seu
descarte.

Capanema, 09 de fevereiro de 2022.

Nair Irja Greber
Presidente da Apae de Capanema
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PLANO DE APLICAGAO APROVADO

Protocolo n°...

Nome:

Assinatura

COMISSAO DE AVALIAGAO
. Nome e assinatura:
Nome e assinatura:
Nome e assinatura:
Nome e assinatura:

Nome e assinatura:
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Of. n°® 009/2022 Capanema, 11 de fevereiro de 2022.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema -
APAE, representada por sua presidente, Sra. Nair Iria Greber, vem por meio
deste, entregar a Vossa Senhoria documentos necessarios para anexar ao
Processo n°® 335/2022, entregue no dia 10/02/2022, para formalizagédo do Termo
de Cooperagdao para Aquisicdo de Materiais Diversos e Materiais de
Expediente destinados a esta entidade através da Secretaria Municipal de Saude
de Capanema - PR.

Sendo o que se apresenta para o0 momento, subscrevemo-nos,
colocando-nos inteiramente a disposigao para o que mais se tornar necessario.

Atenciosamente,

Ao Excelentissimo Prefeito Municipal
O Senhor, AMERICO BELLE
Neste Municipio de Capanema - Parana

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46-3552-1931 - 85760-000 — Capanema - Parana
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RELAGAO ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA MANTENEDORA

APAE DE CAPANEMA Nair Iria Greber Presidente 806.304.729-04 0.843.303.8|SSP/PR Rua Tamoios, 1697 - Centro - Capanema - PR.

APAE DE CAPANEMA Marcos Antonio de $& Vice Presidente 555.165.139-87 3.875.775-0|SSP/PR Rua Rio de Janeiro, 1285 - Centro - Capanema - Pr.

APAE DE CAPANEMA Loreni Bonato Schenatto 12 Diretor Secretario 752.926.029-49 5.369.076-9|SSP/PR Rua Maranhdo, 331 - Bairro Sdo Cristovdo - Capanema - PR.

APAE DE CAPANEMA Marlene Beatriz Bolfe Markus 22 Diretor Secretério 015.439.319-36 5.366.518-7|SSP/PR Rua Antonio Niehus, 35 - Bairro Santa Cruz - Capanema - PR.

APAE DE CAPANEMA Mauri Knebel 12 Diretor Financeiro 020.013.209-14 5.284.484-3|SSP/PR Distrito de Santa Clara - Zona Rural de Capanema - PR.

APAE DE CAPANEMA José Paulo Goettems 29 Diretor Financeiro 779.909.869-49 5.771.377-1|SSP/PR Avenida Independéncia, 1882 - Bairro Sado Cristovdo - Capanema - PR,
APAE DE CAPANEMA Sidnei Marcos Olkoski Diretor de Patrimonio 043.170.869-25 8.368.439-9|SSP/PR Rua Tapajos, 1016 - Bairro S&o Cristévdo - Capanema - PR.

APAE DE CAPANEMA Cerlei Tecchio Dreher Diretor Social 638.486.279-49 3.445.940-1 |SSP/PR Avenida Brasil, 490 - Centro - Capanema - PR.

APAE DE CAPANEMA Edimedes Anacleto de Moura Conselho Fiscal 938.076.789-72 5.018.659-8|SSP/PR Rua Otévio de Mattos, 1055 - Centro - Capanema - PR.

APAE DE CAPANEMA Alvair Luiz Cordasso Conselho Fiscal 546.148.569-34 2.175.171-5|SSP/PR Avenida 7 de Setembro, 63 - Bairro Sdo Cristovdo - Capanema - PR.
APAE DE CAPANEMA Altair Palm Conselho Fiscal 919.150.669-72 5.444,065-0|SSP/PR Avenida Botucaris, 1527 - Bairro Santa Cruz - Capanema - PR,

APAE DE CAPANEMA Vera Lucia Hofstetter Lenhardt Suplente Conselho Fiscal 078.519.969-10 8.903.350-0|SSP/PR Linha Curitibana, Zona Rural de Capanema - PR.

APAE DE CAPANEMA Mauro Magalh&es Vidal Suplente Conselho Fiscal 499.936.070-53 200.569.883-8|SSP/RS Rua Tupinambas, 191 - Centro - Capanema - PR,

APAE DE CAPANEMA Nimésio Alsidio Erthal Conselho Administragdo 126.640.069-91 1.252,222-3|SSP/PR Vila Cambui - Zona Rural de Capanema - PR.

APAE DE CAPANEMA Nilo Carlos Saggin Conselho Administragdo 380.390.600-87 3.010.189-8|SSP/PR Rua Alagoas, 1040 - Centro - Capanema - PR.

APAE DE CAPANEMA Elcir Trevisan Conselho Administragdo 431.632.469-15 3.095.451-3|SSP/PR Avenida Independéncia, 1938 - Bairro S8o Cristévdo - Capanema - PR.
APAE DE CAPANEMA Dirceu Mansueto Roso Conselho Administragdo 452.931.719-68 3.155.352-8|SSP/PR Rua Tamoios, 665 - Centro - Capanema - PR.

APAE DE CAPANEMA Marli Lucca Conselho Administragdo 779.896.949-72 910.365-1|SSP/PR Avenida Brasil, 77 - Centro - Capanema - PR.

APAE DE CAPANEMA Carolina Tavares Conselho Administragdo 031.732.429-20 7.847.245-6|SSP/PR Linha Flor da Serra - Zona Rural de Capanema - PR.

APAE DE CAPANEMA Anna Eleni Lucatelli Conselho Administragdo 297.553.799-91 1.559.591|SSP/PR Rua Pernambuco, 1203 - Centro - Capanema - PR.

Nair Irig{Greber

Capanema, 11 de fevereiro de 2022,

bEGO@ﬁ-
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ATA N° 004/2019 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA APAE DE
CAPANEMA realizada em 11 de novembro de 2019, conforme edital de
Convocagao publicado no Jornal “O Trombeta” do dia 11 de outubro de 2019,
pagina 06 e fixado em lugares publicos, realizada na cidade de Capanema - PR,
sito a Rua Tamoios n° 1820, com a presenca de todos que assinam a presente Ata.
Iniciada a Assembleia, as 14:00 horas, em segunda convocagao, atingido o quérum
do artigo 24, paragrafo 2° do Estatuto Social. Todos constantes estao aptos a votar
e devidamente credenciados._Presidente e Secretario da Assembleia: Para
presidente e secretario da Assembleia foram eleitos, respectivamente Sra. Cleusa
Bidin Schlosser, brasileira, casada, do lar , portadora do CPF n° 028.801.449-90,
RG n.° 8.259.465-5, residente e domiciliada no Distrito de Santa Clara, Zona Rural
da Cidade de Capanema, Estado do Parana, CEP 85760-000, e Elenir Trevisan,
brasileiro, casado, agricultor, portador do CPF n° 014.706.649-25, RG n.°
3.500.220-0, residente e domicillado no Distrito de Sao Luiz, Zona Rural da Cidade
de Capanema, Estado do Parana, CEP 85760-000. Instalacio da Assembleia:
Instalada a Assembleia, o Secretario eleito procedeu a leitura do Edital de
Convocagao. Deliberagées: 1.Aprovacgéo do relatério de atividades do ano de 2018.
2. Aprovagao da prestagao de contas do ano de 2018. 3.Eleigao dos membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da APAE e os membros que irdo compor
o Conselho de Administragdo, para mandato de 01 de janeiro de 2020 a 31 de
dezembro de 2022, conforme artigo 60, do Estatuto Social.

1.Relatério de Atividades de 2018: apresentado o relatério de atividades foi
aprovado por unanimidade. _2.Prestacao das Contas do exercicio 2018: O
Balango Patrimonial, a Demonstracdo de Resultados e Notas Explicativas do
exercicio de 2018 foram objeto de minuciosa analise do Conselho Fiscal da APAE
nas pessoas dos Conselheiros Nair Iria Greber, Altair Palm e Edimedes Anacleto
de Moura, hem como dos membros do Conselho de Administragdo da APAE,
encaminhado para que todos 0s associados pudessem ter ciéncia dos documentos
antes da presente Assembleia. O Conselho Fiscal emitiu parecer favoravel quanto
as contas, com aprovagéo, sem ressalvas. Colocada em votagao, as contas foram
aprovadas por unanimidade. 3.Eleicdes: A comissdo eleitoral nomeada pela
Resolugéao 001/2019 procedeu o registro de uma unica chapa na folha 06 do Livro
de Registro de Chapas, denominada “Chapa 001", composta pelos membros
constantes no Requerimento de Inscricdo datado de 21.10.2019 perante a
Secretaria da APAE de Capanema. Colocada em votagdo a possibilidade de fazer
por aclamagao, a votagdo por aclamagao foi aprovada por unanimidade. Solicitada,
entdo, uma salva de palmas para os novos membros eleitos que exercerao seus
mandatos de 01.01.2020 a 31.12.2022. Os membros da Chapa 001 foram eleitos
por aclamagéao nos termos do Artigo 57, Paragrafo primeiro do Estatuto Social. A

Rua Tamoios, 1.820 - Fone/Fax 46-3552-1931 - 85760-000 — Capanema - Parana
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1. Deonira da Maia Schlosser, brasileira, casada, do lar, portadora do RG n°

6.209.649-7, CPF 000.486.599-59, residente e domiciliada em Capanema - PR, a
Linha Bananeira, Distrito de Cristo Rei, Zona Rural, CEP 85760-000.

2. Vera Lucia Hofstetter Lenhart, brasileira, casada, do lar, portadora do RG n°
8.903.350-0, CPF 078.519.969-10, residente e domiciliada em Capanema - PR, a
Linha Curitibana, Zona Rural, CEP 85760-000.

3. Mauro Magalhaes Vidal, brasileiro, casado, médico pediatra, portador do RG n°
200.569.883-8, CPF 499.936.070-53, residente e domiciliado em Capanema - PR,
a Rua Tupinambas n° 191, Centro, CEP 85760-000.

Os Membros do Conselho de Administraciao da APAE Capanema fica assim
composto:

Conselheiros Administrativos Titulares:

1. Nimésio Alsidio Erthal, brasileiro, casado, agricultor, portador do RG n°
1.252.222-3, CPF 126.640.069-91, residente e domiciliado em Capanema - PR, a
Vila Cambui, Zona Rural, CEP 85760-000.

2. Nilo Carlos Saggin, brasileiro, vitvo, agrimensor, portador do RG n° 3.010.189-
8, CPF 380.390.600-87, residente e domiciliado em Capanema - PR, a Rua
Alagoas n° 1040, Centro, CEP 85760-000.

3. Elcir Trevisan, brasileiro, casado, empresario, portador do RG n° 3.095.451-3,
CPF 431.632.469-15, residente e domiciliado em Capanema - PR, a Avenida
independéncia n°® 1938, Bairro Sao Cristévao, CEP 85760-000.

4. Dirceu Mansueto Roso, brasileiro, casado, empresario, portador do RG n°
3.155.352-8, CPF 452.931.719-68, residente e domiciliado em Capanema - PR, a
Rua Tamoios n°® 665, Centro, CEP 85760-000.

5. Marli Lucca, brasileira, casada, aposentada, portadora do RG n® 910.365-1,
CPF 779.896.949-72, residente e domiciliada em Capanema - PR, a Avenida Brasil
n°® 77, Centro, CEP 85760-000.

6. Carolina Tavares, brasileira, casada, do lar, portadora do RG n°® 7.847.245-6,
CPF 031.732.429-20, residente e domiciliada em Capanema - PR, a Linha Flor da
Serra, Zona Rural, CEP 85760-000.

7. Anna Eleni Lucatelli, brasileira, solteira, aposentada, portadora do RG n°
1.559.591, CPF 297.553.799-91, residente e domiciliada em Capanema - PR, a
Rua Pernambuco n°® 1203, Centro, CEP 85760-000.

Encerramento: Nada mais havendo a ser deliberado, a Assembleia se encerrou as
15:10 (quinze horas e dez minutos), sendo a Ata assinada por mim, Secretario
eleito, pela Presidente da Assembleia eleita e demais presentes. Elenir Trevisan,
Cleusa Bidin Schlosser, Lucenia C. Streit, Loreni Schenatto, Vera Lucia H.
Lenhardt, Liria Bataglion, Lori Mohr, Darci da Silva, Edineia Luiza Franga, Marli
Lucca, Carolina Tavares, Marilene Dluzniewski, Arcilda F. Trautenmmuler, Marcos
Antonio de Sa, Orlando Weissheimer, Lovani S. Knebel, Janeti Dill Mass, Maria L.
R. Klein, Nair Iria Greber, José Paulo Goettems, Teresa Wolf, Justino Flach, Mauri
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Diretoria Executiva da APAE de Capanema com mandato de 01.01.2020 até
31.12.2022 fica assim composta:

Presidente: Nair Iria Greber, brasileira, vilva, cartoraria, portadora do RG n°
0.843.303-8, CPF 806.304.729-04, residente e domiciliada em Capanema - PR, a
Rua Tamoios, n° 697, Centro, CEP 85760-000.

Vice-Presidente: Marcos Antonio de Sa, brasileiro, separado, empresario,
portador do RG n°® 3.875.775-0, CPF 555.165.139-87, residente e domiciliado em
Capanema - PR, a Rua Rio de Janeiro n°® 1285, Centro, CEP 85760-000.

1°. Diretor Financeiro: Mauri Knebel, brasileiro, casado, agricultor, portador do
RG n° 5.284.484-3, CPF 020.013.209-14, residente e domiciliado em Capanema -
PR, no Distrito de Santa Clara, Zona Rural, CEP 85760-000.

2°, Diretor Financeiro: José Paulo Goettems, brasileiro, casado, empresario,
portador do RG n°® 5.771.377-1, CPF 779.909.869-49, residente e domiciliado em
Capanema - PR, a Avenida Independéncia n® 1882, Bairro Sao Cristévao, CEP
85760-000.

12, Diretora Secretaria: Loreni Bonato Schenatto, brasileira, casada, do lar,
portadora do RG n° 5.369.076-9, CPF 752.926.029-49, residente e domiciliada em
Capanema - PR, a Rua Maranh&o n° 331, Bairro Sao Cristévao, CEP 85760-000.
2%, Diretora Secretaria: Marlene Beatriz Bolfe Markus, brasileira, casada, do lar,
portadora do RG n° 5.366.518-7, CPF 015.439.319-36, residente e domiciliada em
Capanema - PR, a Rua Antonio Niehues n° 35, Bairro Santa Cruz, CEP 85760-000.
Diretor de Patriménio: Sidnei Marcos Olkoski, brasileiro, casado, técnico em
contabilidade, portador do RG n° 8.368.439-9, CPF 043.170.869-25, residente e
domiciliado em Capanema -PR, a Rua Tapajés n° 1016, Bairro Sao Cristovao, CEP
85760-000.

Diretora Social: Cerlei Tecchio Dreher, brasileira, casada, empresaria, portadora
do RG n° 3.445.940-1, CPF 638.486.279-49, residente e domiciliada em Capanema
- PR, a Avenida Brasil n® 490, Centro, CEP 85760-000.

O Conselho Fiscal da APAE de Capanema fica assim composto:

Conselheiros Fiscais Titulares:

1. Edimedes Anacleto de Moura, brasileiro, casado, empresario, portador do RG
n° 5.018.659-8, CPF 938.076.789-72, residente e domiciliado em Capanema - PR,
a Rua Otavio de Mattos n® 1055, Centro, CEP 85760-000.

2. Alvair Luiz Cordasso, brasileiro, vilvo, empresario, portador do RG n°
2.175.171-5, CPF 546.148.569-34, residente e domiciliado em Capanema - PR, a
Avenida 7 de Setembro n°® 63, Bairro Sao Cristévao, CEP 85760-000.

3. Altair Palm, brasileiro, casado, professor, portador do RG n° 5.444.065-0, CPF
919.150.669-72, residente e domiciliado em Capanema - PB._a-Avgnlda Botucaris
n® 1527, Bairro Santa Cruz, CEP 85760-000. '
Conselheiros Fiscais Suplentes:
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Knebel, Nimésio Alsidio Erthal, Cerlei Tecchio Dreher, Nelson Junior Kraemer,
Solange Verlin, Marlene B. Markus, Zenaide Rieth Trevisan, Sirlene Schmitz, Alvair
Luiz Cordasso, Nadir Saggin, Doraci Tereza Roso Stokmann, Marta R. M.
Hammerschmitt, Sidnei Marcos Olkoski e Edimedes Anacleto de Moura.

Declaro que esta via & copia fiel da ata original inscrita nas folhas 66, 67 e 68
(sessenta e seis, sessenta e sete e sessenta e oito) do Livro de Atas de n° 003
(trés) desta Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema.

Capanema, 11 de novembro de 2019.

Uﬁ»w p [ r—

Nelson Junior Kraemer
Presidente
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ESTATUTO DA APAE DE CAPANEMA
CAPITULO |

Da Denominacédo, Sede e Fins

Art. 1° — A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema ou,
abreviadamente, Apae de Capanema, fundada em Assembleia realizada em 12 de maio
de 1989 nesta cidade de Capanema, passa a regular-se por este Estatuto, pelo
Regimento Interno e pela legislagéo civil em vigor.

. Art. 2° — A Apae de Capanema & uma associagéo civil, beneficente, com atuagéo -
nas areas de assisténcia social, educagdo, saude, prevengdo, trabalho,
profissionalizagdo, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa
e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com duragéo indeterminada,
tendo sede na Rua Tamoios, n° 1820, Centro, e foro no municipio de Capanema, Estado
do Parana.

Art. 3° — A Apae de Capanema tem por MISSAQO promover e 4articular agdes de
defesa de direitos e prevengédo, orientagdes, prestacdo de servigos, apoio a familia,
direcionadas & melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgéo
de uma sociedade justa e solidaria.

Art. 4° —= A Apae de Capanema adota como simbolo a figura da flor margarida, com
pétalas amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado,
ladeada por duas mdos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posigéo de amparo

.e a outra, de orientagédo, tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro,

contendo tantas folhas quanto forem os numeros dos estados brasileiros mais o Distrito
Federal.

Paragrafo Unico — A utilizagao e a aplicagao do simbolo do movimento apaeano
deverd observar cores, proporgdes, areas de isolamento, tipografia, formatacdo das
assinaturas, em conformidade com o manual da marca expedido pela Federagdo Nacional
das Apaes.

Art. 5° — A bandeira da Apae de Capanema, na cor azul, contendo ao centro o
simbolo do movimento apaeano e o nome da Apae, tera dimensdes na proporgdo de 1 de
altura por 1,5 de largura.

Parégrafo Unico — A confecgdo da bandeira, contemplando a aplicagdo da marca e
das cores, devera estar em conformidade com o nual da bandeira expedido pela
Federag&@o Nacional das Apaes.
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Art. 6° - Os eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrumento
norteador o Manual Béasico — Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagao
Nacional das Apaes, para organizacéo de seus protocolos.

Art. 7° — O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n°
10.242, de 19 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com 0
hasteamento da bandeira da Apae.

Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais,
em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade, em igualdade de condigées com as demais pessoas.

Art. 9° — Sao os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do
seu municipio, voltados a promogéo de atividades de finalidades de relevancia publica e
social, em especial:

| = promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em

seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o
pleno exercicio da cidadania;

Il - prestar servigo de habilitagao e reabilitagdo ao publico definido no inciso | deste
artigo, @ a promogéo de sua integragdo a vida comunitaria no campo da assisténcia
social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma
isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, e para suas familias;

Il = prestar servicos de educacdo especial as pessoas com deficiéncia,
. preferencialmente intelectual e mdltipla;

IV = oferecer servicos na area da saude, desde a prevengdo, visando assegurar
uma melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla.

Art. 10 - Para consecucio de seus fins, a Apae se propde a:

| = executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles
necessitar, sem qualquer discriminagéo, de forma planejada, diaria e sistematica, ndo se
restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e encaminhamentos;

I -= promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na
organizac@o de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar
fundos destinados ao financiamento das agdes de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferenciaimente intelectual e muitipla, bem cgmo a {ealizag&o das finalidades da Apas;

P
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lll - incentivar a participacdo da comunidade e das instituicbes publicas e privadas
nas agdes e nos programas voltados a prevengéo e ao atendimento da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

IV = promover parcerias com a comunidade e com instituicbes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocagéo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual @ multipla, no mundo do trabalho;

V - participar do intercambio entre as entidades coirmés, as analogas filiadas, as
associagdes congéneres e as instituicbes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

VI — manter publicagbes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos
.relativos a causa e a filosofia do Movimento Apaeano;

Vil - solicitar e receber recursos de érgédos publicos ou privados, e contribuigdes de
pessoas fisicas;

VIl - firmar parcerias com entidades coirmés e anélogas, solicitar e receber
recursos de 6rgaos publicos e privados, e as contribuigcbes de pessoas fisicas e juridicas;

IX — produzir e vender servicos para manutencdo da garantia de qualidade da
oferta dos servigos prestados;

X — fiscalizar o uso do nome “Associacédo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do
simbolo e da sigla Apae, informando o uso indevido a Federagdo das Apaes do Estado ou
a Federagdo Nacional das Apaes;

Xl - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para
. 0s seus assistidos e as suas familias

Xll - desenvolver agbes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a
ocorréncia de abrigamentos;

Xlll — apoiar e/lou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mdiltipla, em situacdo de risco social ou abandono;

XIV - garantr a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, na gestdo das Apaes;

XV — coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e a politica da Federagdo das Apaes do Estado e da Federagado Nacional das
Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade
e a unidade orgéanica e filosofica do Movimento Apaeano;

de atendimento a pessoa com

m consonancia com a politica
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XVl — atuar na definicio da politica municipél\
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adotada pela Federagdo das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes,
coordenando e fiscalizando sua execucao,

XVII — articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas,
politicas que assegurem O pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mdltipla;

XVIll — encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de informagdes sobre
assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e mdltipla,
incentivando a publicagéo de trabalhos e de obras especializadas;

XIX — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais,
estaduais e municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

.mﬂ!tipla. provocando a agdo dos 6rgdos municipais competentes no sentido do
cumprimento e do aperfeigoamento da legislagéo;

XX — promover e/ou estimular a realizagédo de estatisticas, estudos e pesquisas em
relagdo a causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miiltipla,

propiciando o avancgo cientifico e a permanente formagédo e capacitagéo dos profissionais
e voluntarios que atuam na Apas;

XXI — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengio da
deficiéncia, de promogéo, de protegdo, de inclusido, de defesa e de garantia de direitos da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientacdo a
sua familia e & comunidade;

XXl - estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela Apae, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de
eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apaeano:

. XXl - divulgar a experiéncia apaeana em 6rgdos publicos e privados, pelos meios
disponiveis;

XXIV - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagéo

efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdiltipla, na gestdo
da Apae,

XXV — promover e articular servigcos e programas de prevencgéo, educacéo, salde,
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando & plena inclusdo da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla.

Art. 11 — A Apae de Capanema integra-se, por filiagéo, & Federagdo Nacional das
Apaes, de quem recebe orientagdo, assessoramento e permissdo para uso de nome,
simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere.

N
§ 1° - Apdés a filiagdo a Federagdo Naci

al das Apaes, a Apae, sera
automaticamente filiada a Federagdo do seu reﬁpectivo

tado, a cujo Estatuto adere.
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§ 2° - A concesséo, a utilizagdo e a permanéncia do direito de uso do nome,
simbolo e sigla Apae pela filiada estdo condicionadas a observéncia do Estatuto, das
Resolugdes, do Regimento Interno e das decisdes dos érgdos diretivos da Federagéo
Nacional das Apaes e da Federagao das Apaes dos Estados.

§ 3° — A Apae apresentara, anualmente, a Federagdo das Apaes do Estado, até o
dia 30 de abiril, relatério sucinto de suas atividades, plano de agbes para 0 ano seguinte,
indicando os pontos positivos e negativos encontrados em sua administracdo, no
exercicio.

Art. 12 — A Apae preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica
perante a Federagcdo das Apaes do Estado, Federagdo Nacional das Apaes,
.Administrag:éo Publica e entidades privadas, ndo gerando, em nenhuma hipétese, direitos
a vinculos empregaticios entre seus funcionarios, dirigentes, prepostos e/ou contratados,
competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o cumprimento das suas
respectivas obrigacbes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do
trabalho, previdenciarias, fiscais e tributarias, de conformidade com a legislagéo vigente
e/ou praticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor.

CAPITULO Il
Dos Associados

Secgdo |

Do Quadro Social

. Art. 13 — A Apae de Capanema é constituida por nimero ilimitado de associados,

pessoas fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que
consta do contrato social.

§1° - Sao requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade,
capacidade legal, envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso
com as ac¢des desenvolvidas pela Apae.

§2° - Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagbes e encargos sociais da Apae.

Art. 14 — O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de
associados:

| — contribuintes: pessoas fisicas e juridi
contribuem com a Apae por contribuigéo regular, e
vontade em contribuir para a execucgéo dos anetiv

s, devidamente cadastradas, que
inheiro, mediante manifestagéo de
a Apae, firmando termo de adeséo
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de associado; sendo que o voto da pessoa juridica sera exercido por apenas 01 (um)
socio/diretor representante.

Il - beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de
Administrag@o ou por proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servicos ao
movimento das Apaes;

Il - correspondentes: aqueles que prestam colaboragdo a Apae, porém residem
em outros pontos do territdério nacional ou em outro pais;

IV - honorarios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado
relevantes servigos a causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de
maneira apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

. V — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam
matriculadas nos programas de atendimento da Apae, seus pais e mies ou responsaveis

legais, sendo-lhes assegurado o direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo
de adeséo;

- fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de
Fundagdo da Apae e assinaram a respectiva ata.

Art. 15 - Compete a Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de
conduta ética de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Secdo Il

Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de
Agraciado Benemérito e Agraciado Honorario.

| - Séo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo
do Conselho de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido
de maneira apreciavel para o progresso do movimento das Apaes.

Il -— Sdo Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que
a juizo do Conselho de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham
prestado relevantes servigos a causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de
maneira apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

Il — A concessédo de titulo honorifico sera deliberada em votagéo secreta, no
minimo, por dois tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da Apae.

IV — Q Conselho de Administragéo e a Direto
composta por 2 (dois) membros da Diretoria/[Exec

Executiva indicardo uma Comisséo

ae?2 }gcns) membros do Conselho
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de Administragdo, para examinar as obras e o ‘curriculum vitae" dos indicados,
deliberando por votagéo de, no minimo, dois tercos dos seus membros.

V -~ A concesséo de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciado em
relagdo a Apae, nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes
definidos neste Estatuto.

Secéo
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Séo direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes,
quites com suas obrigagdes sociais:

. | - ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se
dos servigos por ela prestados;

Il - participar das Assembleias Gerais;

lll - propor candidatos a eleicdo de membros do Conselho de Administragéo,
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da Apae;

IV - participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo
da Apae, usando da palavra, mas sem direito a voto;

V - apresentar, a Diretoria Executiva, ideias e sugestdes, temas para discusséo,
teses e assuntos de interesse comum;

VI - participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho
Regional, pela Federagéo das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes;

VIl — apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da Apae, submetendo-as a
apreciacdo e a aprovagdo do Conselho de Administragdo da Federacdo Nacional das
Apaes;

VIl — participar de diferentes comiss8es técnicas, de estudo e de trabalhos, quando
convidado e de acordo com sua disponibilidade;
IX — requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida a

Diretoria da Apae;
X — em caso de morte, os direitos do associado ndo se transferem a terceiros;

Xl — convocar os 6rgéos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5
(um quinto) dos associados.

§ 1° — Os associados beneméritos, correspon@entes, honorérios e fundadores néo
poderéo votar nem serem votados, exceto se fqirem bém associados contribuintes.
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§ 2° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessario que o
associado se encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionérios da Apae, com vinculo
direto ou indireto, ndo poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembleia
Geral Extraordinaria.

Secéo IV
Das Obrigagdes dos Associados
Art. 18 — Sao obrigagbes dos associados da Apae:

. | = manter padrao de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito
do Movimento Apaeano no municipio;

Il - pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as
informagdes solicitadas pelos 6rgéos diretivos;

lll — aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos 6rgéos diretivos da
Apae, participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposigcbes estatutarias, as resolucdes da
Diretoria Executiva, o regimento interno, bem como as decisdes dos érgéos diretivos da
Apae;

V - informar, por escrito, aos érgdos diretivos da Apae, quando identificar qualquer
suspeita de irregularidade no funcionamento de servicos, para averiguagéo e
providéncias;

VI - submeter as propostas de alteragdo do Estatuto da Apae a apreciagéo e a
aprovacao do Conselho de Administracéo da Federacdo Nacional das Apaes.
Secgédo V
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados
Art. 19 — As infragbes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer
natureza cometidas pelos Associados acarretardo procedimentos e penalidades aplicados
pela Diretoria Executiva da Apae, nas modalidades de adverténcia, suspenséo e

exclusdo.

| — Adverténcia para punir faltas leves conforme,sejam definidas e regulamentadas
pelo Conselho de Administragdo, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;

[ '1‘]
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Il - Suspensdo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para 0s
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

Ill - Exclus@o do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética
do associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta,
filosofia, Estatuto, Regulamento e Resolugbes da Apae, da Federagéo das Apaes do
Estado e da Federag&o Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclusdo serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria
Executiva, ad referendum do Conselho de Administragéo para punir faltas muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes

.forem imputadas as infragOes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de

suspenséo e excluséo, recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo
de 15 (quinze) dias, contados da notificag&o.

§ 3° — A exclusdo considerar-se-4 definitiva se o associado n&@o recorrer da
penalidade, no prazo previsto no § 2° deste artigo.

Segéo VI

Do Processo de Apuragéo de Irregularidades na Apae

Art. 20 - Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comissdo de Etica
designada pela Federagéo das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que nao seja
parte das denuncias apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para

.apresentar a defesa que tiver, assegurados aos denunciados a ampla defesa e o
contraditorio.

| — O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificagdo, sujeita-lo-a aos
procedimentos de adverténcia, suspens@do ou exclusdo, decretados pela Diretoria
Executiva da Apae "ad referendum” do Conselho de Administragéo.

Il — A Comissdo de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando
relatério circunstanciado para a Federagdo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da
Apae, que expedira parecer conclusivo.

Ill = A analise dos relatérios sera feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do
Conselho de Administracdo da Federagéo das Apaes do Estado e/ou da Apae que
expedird parecer recomendando a aplicagdo das penalidades previstas no art. 719, a
intervengé@o na Apae ou ainda o arquivamento da denuncia.

IV — Caracterizada a necessidade de Interven , caber@o aos interventores todos
os atos de gestdo na Apae, incluindo negoc:acN) co Poder Publico, acerto de dividas,
A
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regularizagdo da documentagdo, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja
existentes, contratagéo e dispensa de funcionarios, entre outros.

V - A Intervengdo terminara com a eleicdo da nova Diretoria da Apae, que,

assumindo o cargo, responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados,
dentro do padrao de ética e unidade do Movimento Apaeano.

VI — Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagéo das
Apaes do Estado, no processo de intervengdo, ndo sejam capazes de superar as
dificuldades existentes na Apae, cabera a esta mesma Federagé@o comunicar a Federagéo
Nacional das Apaes para a aplicagéo da sangéo consistente na cassacéo da autorizagao
do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos apurados ao Ministério
Puablico Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla

.divulgagéo no municipio.
VIl - Os procedimentos para aplicagéo das penalidades seréo regulamentados no

Regimento Interno ou por meio de resolu¢des baixadas pela Diretoria Executiva da Apae
“ad referendum"” do Conselho de Administragéo.

VIl = O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e

sera dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.
CAPITULO Il
Da Organizagéo, do Funcionamento e da Administracédo da Apae
Secdo |
. Da Organizacéao

Art. 21 — Séo érgaos da Apae, responsaveis por sua administracao:

| = Assembleia Geral

Il = Conselho de Administragéo;

Ill - Conselho Fiscal;

IV — Diretoria Executiva;

V — Autodefensoria;

VI - Conselho Consultivo.

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Admini

Executiva deverdo ser associados contribuintes da
preferencialmente com experiéncia diretiva no, Movi

ragdo e Fiscal, e os da Diretoria
e ha, pelo menos, 1 (um) ano,
nto Apaeano, quites com suas
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obrigagbes junto a tesouraria, ou associados especiais que comprovem matricula e
frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos programas de atendimento da Apae.

§ 2° — O exercicio das fungdes de membros dos 6rgéos indicados neste artigo ndo
pode ser remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribui¢éo de lucros,
resultados, dividendos, bonificagbes, participacdes ou parcelas do seu patriménio sob
nenhuma forma ou pretexto ou de quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer
forma a diretores, sécios, conselheiros, instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal e o da
Diretoria Executiva deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de
pais ou responsaveis legalmente constituidos.

. Art. 22 - Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou
ascendentes, conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer
vinculo contratual ou comercial com a Apae, néo poderdo integrar a sua Diretoria
Executiva, o seu Conselho de Administragéo nem o seu Conselho Fiscal.

Secdo Il
Da Assembleia Geral

Art. 23 - A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, 6rgo soberano da
Apae, sera constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela
comparecerem, quites com suas obriga¢gdes sociais e financeiras.

§ 1° — Terdo direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que
comprovem a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas
.de atendimento da Apae, e 0s associados contribuintes, exigindo-se destes a adeséo ao
quadro de associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com
suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuracéo, esta devera ter firma reconhecida em cartdrio,
sendo que o outorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae.

§ 3° — Nao se admite mais de uma procuragéo por associado especial ou
contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia,
seréo procedidas as eleigdes do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir
os trabalhos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario
da Assembleia Geral, serdo constituidas chapas para votagao direta.

§ 5° - Em caso de empate para os cargos/ge Presidente e Secretario da
Assembleia, considerar-se-a eleito o associado ha mais tenpo no quadro social da Apae.
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§ 6° — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao
atual Presidente da Apae, que fara a prestag@o de contas do seu mandato, apresentando
o balango e o relatério de atividades, submetendo-os & aprovagéo da Assembleia Geral.

§ 7° - Na sequeéncia, sera realizada a eleigéo por votagdo secreta, sendo permitida
por aclamacgéo, quando se tratar de chapa unica.

Art. 24 -~ A convocacdo da Assembleia Geral far-se-a por notificacdo aos
associados, por meio de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por
publicagéo em jornal de circulagéo no municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa,
editais afixados no quadro de aviso da Apae e nos principais lugares publicos do

.municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagéo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria,
deverdo constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° - A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagéo, com a presencga
da maioria dos associados, e, em segunda convocagido, com qualquer numero, meia hora
depois, devendo ambas constarem dos editais de convocagéo, néo exigindo a lei quérum
especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rg3o soberano da Apae, compete exclusivamente:

| — homologar as altera¢des do Estatuto;

Il — decidir sobre fus&o, transformacao e extingao da Apae;

. lll - eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do
Conselho Fiscal,

IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do
Conselho Fiscal;

V — aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI - verificar a qualificacdo dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los,
na forma estabelecida neste Estatuto;

VIl - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Paragrafo unico — As Assembleias Gerais realizar-se-8o, preferencialmente, na
sede da Apae.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a

trés em trés anos, no més de
novembro, para os fins determinados nos incisos Il e VI

rtigo 25.
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Paragrafo Unico - Com excegdo do ano de elei¢do da Diretoria da Apae, o relatério
de atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serdo
submetidos a aprovagéo da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada para
esse fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis
encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Art. 27 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria
Executiva, pelo Conselho de Administragdo ou, quando houver requerimento assinado,
por, no minimo, um quinto dos associados em dia com suas obrigagbes sociais
financeiras, para os fins indicados nos incisos |, I, IV e VIl do artigo 25, ou para tratar de
assunto especial, determinado na sua convocagéo.

Paragrafo tunico — Para fins do disposto nos incisos | e IV do artigo 25, sera exigido
o voto concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral
Extraordinéria especialmente convocada para esse fim.

Secédo Il
Do Conselho de Administragéo

Art. 28 — O Conselho de Administracdo, composto de, no minimo, 05 (cinco)
membros, sera eleito pela Assembleia Geral Ordindria, dentre os associados em pleno

gozo de seus direitos, bem assim quites com seus deveres associativos previstos neste
Estatuto.

§ 1° = O mandato dos membros do Conselho de Administrag&o serd de 3 (trés)
anos, permitindo-se a reelei¢éo.

. § 2° - No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do
Conselho de Administragdo, o preenchimento sera feito conforme decisdo a ser tomada
na primeira reunido do Conselho de Administragdo que se realizar.

§ 3° = O Conselho de Administragcéo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06
meses, obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e,
extraordinariamente, mediante convocagéo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3
(um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° - As decistes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria, com
a presenga, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° - Os membros da Diretoria Executiva poderéo assistir as reunides do
Conselho de Administracdo e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administrag@o gerao presididas e secretariadas
pelo Presidente e pelo Diretor Secretario da Apae,|r spectwamente cabendo ao
Presidente o direito ao voto de Minerva. : ()
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Art. 29 — Compete ao Conselho de Administra¢éo:
| — aprovar o Regimento Interno da Apae;

Il — emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da
Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

Ill — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o0 seu or¢gamento e as propostas
de despesas extraordinarias;

IV - examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situagéo
financeira da Apae, em cada exercicio;

V — responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

VI — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos
neste Estatuto e no Regimento Interno;

VIl - examinar e deliberar sobre a politica de atendimento & pessoa com deficiéncia
intelectual ou multipla no ambito da Apae;

VIl - referendar ou néo, bem como rever, quando for o caso, penalidades
aplicadas pela Diretoria Executiva;

IX — aprovar ou nédo o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto,
indicados pela Diretoria Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragdo e no
.Conselho Fiscal;

Xl - referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela
mesma, permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo
restante do mandato dos substituidos;

Xl — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados
pela Diretoria Executiva como candidato a Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo
indicar toda a nominata para o Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal e a
Diretoria Executiva;

Xlll — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de renuncia ou destituicdo da
Diretoria Executiva, por indicagdo de trés de seus membros, convocando Assembleia
Geral Extraordindria para eleicdo da Diretoria Executiva no prazo maximo de 60
(sessenta) dias;

XIV — aprovar a alienag&o ou aquisi¢do de bens iméyeis; (
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XV - aquisi¢do e alienagdo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente
sera permitida se aprovada por deciséo de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XVI — aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obtengéo
de financiamento referido no inciso VIl do artigo 35,

XVIl - Estabelecer o valor minimo da contribuigdo para os associados
contribuintes, anualmente, na primeira reuniao;

XVIIl — Aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagbes de bens,
obras e servigos que devera ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do quanto
dispuser.

Secéo IV
Do Conselho Fiscal
Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de
seus direitos, preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos,
permitindo-se a reeleigao.

§ 2° - Em caso de vacéancia, o0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente,
até seu término.

Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:
. | — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as

contas da Diretoria Executiva da Apae, deliberando com a presenca de seus membros

titulares, convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de
auséncia, renuncia ou impedimento;

Il - examinar os livros de escrituragéo da entidade;

Ill — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando
a respeito;

IV — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V — opinar sobre aquisicédo e alienagéo de bens;

VI - promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigéo;

VIl - fornecer, obrigatoriamente, a cada seis mes

, relatorios da situagao fiscal e
sugestdes, quando necessario, para prevenir e cormigir pr

lemas posteriores.
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VIl - opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas.

Parégrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um
Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.
SegaoV
Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae sera composta de, no minimo:
. | - Presidente;

Il = Vice~Presidente;

lIl —= 1° e 2° Diretores Secretarios;
IV — 1° e 2° Diretores Financeiros;
V — Diretor de Patriménio;

VI — Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3
(trés) anos, convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos,
. permitindo-se uma reeleigéo consecutiva.

§ 3° - Ao Presidente & permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleigdo
consecutiva, podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de
Vice-Presidente e os de Diretores Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo
necessaria a presencga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagoes.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serédo tomadas por maioria simples de votos
dos membros presentes.

§ 2° - O Presidente tera, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perdera o mandato qualquer dos membrps da Diretoria Executiva, aquele
que, sem justo motivo, deixar de comparecer a trés reu s consecutivas da Diretoria, ou
a seis, alternadamente. o
H 1.7
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Secao Vi
Das Atribuicdes da Diretoria Executiva
Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:
| — promover e fomentar a realizagéo dos fins da Apae;

Il — elaborar 0 Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagéo do Conselho
de Administracao;

Ill — lavrar em ata a aprovagdo e a admissao de novos associados;

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagéo, néo
cabendo negativa da solicitag&o;,

V — elaborar e submeter ao Conselho de Administragéo, em até 60 dias do inicio do

exercicio, o plano anual/plurianual de atividades da Apae, 0 seu or¢camento e as
propostas de despesas extraordinarias;

VI — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as
posteriormente ao Conselho de Administracdo para parecer, remetendo-as, a seguir, a
Assembleia Geral para aprovagéo;

VIl — submeter ao Conselho de Administragéo o relatério de suas atividades e a
situagéo financeira da Apae, em cada exercicio;

VIl — constituir comissdes especiais encarregadas da execucgdo dos fins da Apae,
. supervisionando sua atuagao;

IX — criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos.

X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administracdo;

Xl — convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administracéo;
Xl — pagar as contribuigdes a Federagéo Nacional das Apaes;

Xl - respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagéo das
Apaes do Estado e o Estatuto da Federagéo Nacional das Apaes;

XIV - promover a participagdo da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e
em outros eventos;

XV = adquirir ou alienar bens méveis e imovei

pos aprovagdo do Conselho de
Administragéo, nos casos que couber; )

)

4 T

Servigo de Registro Civil das Pessoas Naturais
Titulos i
NfirDl?tht?. e ”'t',‘;?' Juridicas

Comarea ‘apanema -PR. - X
cnntgnvpmum-n Eg_.z 1485



wnm.wmwum

Qe Focmra s D Ll S RS S SR SR RS
FUNUADA EM: 12-05-89 CNPJ 80.883.002/0001-08

: £
ENTIDADE MANTENEDORA DA ESCOLA VALDELIRIO MICHEL —~ MODALIDADE EDUCAGAQO ESPECIAL {9@ !) 8 ]

Reconhecida de Utilidade Publica Municipal Lei n® 376/80 Reconhecida de Utilidade Publica Federal Lei n® 7.548/83-74
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual Lei n° 9.684/81 CNAS 28087.010027984-54 — Reg. Fililagio FENAPAES n° 724

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46 3552-1931 - 85760-000 B Capanema - Parana
s T e T e TS e Y e T T S e B R L SN N T i s T It e ey S

XVI - receber e fazer doagbes ad referedum do Conselho de Administragao.

XVIl — indicar ao Conselho de Administragdo o nome das pessoas que possam ser
aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIII - estabelecer o valor da contribuigéo para os associados contribuintes;

XIX — dar conhecimento ao Conselho de Administragéo, na primeira reunido deste,
das penalidades aplicadas aos seus associados,

XX - convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos
realizados pela Apae;

. XX| — apresentar ao Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de
antecedéncia da data de realizagédo da Assembleia Geral Ordinaria, os nomes dos
candidatos a Presidéncia da Apae, garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a
indicagdo dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral Ordinaria aos demais
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal,

XXl - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria
Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de
Administragéo.

§ 1°. Nao cabera a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores
Financeiros e Diretores Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia
Geral para eleigdo dos membros que ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva.

. § 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VIl deveréo:

a) observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
contabilidade;

b) ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatério de atividades e demonstragbes financeiras da entidade,
incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os a disposicdo para exame de
qualquer cidadéo, sem prejuizo das publicagdes em didrio oficial quando forem exigidas.

§ 3° Para fins do que dispde o paragrafo anterior, na impossibilidade de
disponibilizagdo na pagina eletronica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente
com o relatério de atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as
certidbes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS deveréo ser publicadas obrigatoriamente em diario oficial do
Estado ou do Municipio ou em jornal de grande cirqulagdo no Estado para exame de
qualquer cidadao, sem prejuizo das publicactes em difirio oficial quando forem exigidas.
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Sec¢édo Vi

Das Atribuicoes dos Membros da Diretoria Executiva
Art. 35 — Compete ao Presidente:
| — assegurar o pleno funcionamento dos servicos da Apae nos seus aspectos
legais, administrativos, técnicos e pedagoégicos, com o apoio do Conselho de
Administrag#o;

Il — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragéo, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

lll - representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as
entidades de direito publico e privado;

IV - representar a Apae judiciaimente, cabendo-lhe impetrar Mandado de
Seguranga coletivo e outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da associagao;

V — apresentar ao Conselho de Administragéo o relatério anual da Diretoria sobre
as atividades da Apae, ao fim de cada ano e ao término do mandato, a Assembleia Geral;

VI - dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragdo,

atendendo a perfeita consecugéo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas
atribuicbes;

VIl - assinar cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento e

transferéncias bancérias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu

. substituto estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras
da entidade,

VILA - Os recursos financeiros mencionados no inciso VIl deverdo ser
movimentados por meio de chegues nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1°
Diretor Financeiro ou por meio eletrénico, inclusive, por meio de cartdo magnético.

VILB — Na hipétese de a movimentagdo dos recursos efetivar-se por meio
eletrénico, inclusive, por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao
Tesoureiro a utilizagdo desses meios de pagamento de forma individual e isolada,
podendo realizar pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos, enfim, todas as
operacdes financeiras necessarias a movimentag¢do dos valores.

VIll - instalar, prover e supervisionar assessorias € coordenadorias que julgar
necessarias, constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizagéo e apli 0 dos Estatutos, Regimentos e
Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funcignarigs, \técnicos e voluntarios;
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X - ratificar de modo expresso, & Federacéo das Apaes do Estado e a Federacéo

Nacional das Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos
Estatutos;

XI — cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes
estabelecidas no Regimento Interno da Apae.

Xll - submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria € minutas
para o Parecer do procurador juridico.

§ 1° — O Presidente sera substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo
Vice-Presidente.

§ 2° - Para fins de obtencgéo de financiamento referido no inciso VIl deste artigo,
serd@o exigidas as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administrag&o por,
no minimo, dois tergos dos votos.

Art. 36 - Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;

Il — exercer fungdes e atribuicdes supletivas que Ihe forem confiadas.

Paragrafo unico — Em caso de renuncia, destituicdo ou morte do Presidente, o
Vice-Presidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os
efeitos, independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

. | — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do
Conselho de Administragao, redigindo suas atas em livro proprio;

Il - superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as
noticias das atividades da Apae;

Ill — exercer atribuigbes supletivas que lhe forem confiadas;

IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato,
coOpia do Estatuto da Apae;

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e a leitura do Estatuto da

Apae;

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso

impedimento temporario, néo
superior a 06 meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

% »"’)j?%ﬁ;

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secrete’:rio:-ir \
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| - substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

Il - exercer atribuigbes supletivas que Ihe forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

| — elaborar a previsdo orgamentaria, semestralmente, e submeté-la a aprovagéo
da Diretoria Executiva;

Il — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao
. departamento financeiro;

Ill - assinar cheques, contratos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das
obrigacdes financeiras da Apae;

IV - promover e dirigir a arrecadagdo da receita social, deposita-la e aplica-la de
acordo com decisao da Diretoria Executiva;

V - fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por deciséo da
Diretoria Executiva;

VI — manter em dia a escriturag@o da receita e da despesa da Apae, e contabiliza-la
sob a responsabilidade de um contador habilitado;

VIl - apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual

sobre a situagao financeira e a prestagéo de contas, que deverdo ser encaminhados ao

. Conselho Fiscal para exame e parecer, fornecendo a esses 6rgdos as informacdes
complementares que lhe forem solicitadas.

VIIl = O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador
ou de um Técnico em Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de
servicos para o exercicio dessas atribuigcdes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

| — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licencas e impedimentos;

Il — assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

Ill - exercer as atribuicbes supletivas que Ihe forem confiadas.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patriménio: ~\

| = supervisionar, zelar e inventariar o patrimTio dajApae; /i//
r
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Il - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

Il - providenciar a escrituragdo do material permanente da Apae, mantendo essa
documentagéo em ordem e em dia.

Parégrafo unico — O Diretor de Patriménio podera contar com o apoio de
profissional especializado.

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagéo da Diretoria
Executiva:

| — organizar as atividades sociais;
. Il - elaborar o programa de solenidades;
Ill - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigao;

IV - promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apés a aprovacao da
Diretoria Executiva.

Segdo VIl
Da Autogestéo e da Autodefensoria

Art. 43 - O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria tem como
finalidade contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia
intelectual e mdltipla frente a sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar

. influenciando o cotidiano de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral.

Parégrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria cria
espaco institucional para a insercdo dos autodefensores na estrutura do movimento,
assegurando a participagdo efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e multipla, nas Apaes, Federagdo das Apaes dos Estados e Federagéo
Nacional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos foruns de autodefensores em
Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este
fim, permitindo-se uma reeleigéo consecutiva.

§ 1° - A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos,
um do sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino
@ outro do sexo feminino.

§ 2° - Poderéo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e

multipla que estejam matriculadas e que sejam frequente nos programas atendimento
da Apae. , \ .
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Art. 45 - Compete aos autodefensores:

| — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla,

sugerindo agbes que aperfeicoem o seu atendimento e a sua participacdo em todos os
segmentos da sociedade;

Il - participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo,

opinando e votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual
e/ou multipla;

Il - participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

. IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

Secao IX
Do Conselho Consultivo
Art. 46 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo 0os ex-Presidentes que

tenham concluido o mandato sem interrupcdo motivada por: renuncia, destituicdo,
afastamento por dentncia.

§ 2° - Ocorrendo a eleicdo de membro do Conselho Consultivo para compor
qualquer 6rgao da Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida,
exceto para o cargo de Presidente da Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos,
e proclamara a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungéo.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo séo meramente opinativas, néo
tendo forga executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragéo.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

| — atuar como 6rgdo moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a
ocorrer no Movimento Apaeano no municipio;

Il - esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou

obscuros da histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do
mesmo,

Ill — zelar pela unidade orgénica, filoséfica e programética do Movimento Apaeano;,

X
IV — participar, mediante convite, dos eventos alizaclo pela Apae.

el
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CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, érgéo de assessoramento superior, s6 podera ser
exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos
Advogados do Brasil.

Art. 51 = O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos
respectivos cargos ou deles destituidos por indicagdo do Presidente da Apae, apds
aprovacgéo do Conselho de Administragao.

Paréagrafo unico — O Procurador Adjunto tem a atribuigdo de substituir o Procurador
Juridico nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico teréd assento & mesa nas reunides da Diretoria
Executiva e do Conselho de Administragao, e opinara sobre a juridicidade e a legitimidade
de qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — N&o constitui falta funcional a manifestacdo contraria do Procurador
Juridico sobre matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

| = atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual @ multipla;

Il — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso
mandato do Presidente ou de seu substituto legal;

Il - elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao
final de cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigbes e a
observancia deste Estatuto e do Regimento Interno;

V — representar juridicamente a entidade junto a reparticoes publicas e privadas;

VI — pesquisar, compilar e sugerir legislagdo pertinente & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

VIl — manter intercAmbio juridico e dar interpretagdo final sobre matéria
controvertida,;
VIl — dirigir os servigos da Procuradoria da Apae. C
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CAPITULOV

Das Receitas, do Patriménio e das Prestagdes de Contas

Art. 55 — As receitas da Apae, necessarias a sua manutengéo, serdo constituidas

por:

| - contribuigbes de associados e de terceiros;
Il - legados;

. Ill — producéo e venda de servigos;
IV - subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;
V — doacdes de qualquer natureza,
Vi — quaisquer proventos e auxilios recebidos;
VIl - produto liquido de promogdes de beneficéncia;
VIl - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir;
IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e

privadas.

Paragrafo unico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serédo

aplicados integralmente na manutencéo e no desenvolvimento dos objetivos institucionais,
no territdrio nacional.

Art. 56 — O patriménio da Apae sera constituido de bens maveis, iméveis, veiculos
e direitos, que possui e vier a adquirir.

Paragrafo tnico — No caso de dissolugdo ou extingdo, mudancga de finalidade ou
cessacéo de suas atividades, o eventual patriménio liquido remanescente seré destinado
a uma entidade congénere, ou a uma entidade publica com sede e atividade no Pais

preferencialmente com o mesmo objetivo estatutario e que atenda os requisitos da Lei
13019/14.

CAPIiTULO VI
Das Eleigdes

Art. 57 = De trés em trés anos, serdo eleitos pela Asse

leia Geral Ordinaria os
membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo

o Conselho Fiscal.
0 e
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§ 1° — A eleicdo serd realizada por votagdo secreta, sendo permitida por
aclamacéo, quando se tratar de chapa unica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a
presidente seja associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 58 — A eleigdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal sera precedida de edital de convocacéo, publicado no minimo 30 (trinta)
dias antes da Assembleia Geral Ordinaria.

| = A inscrigdo de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria
da Apae até 20 dias antes da data da eleigdo a ser realizada, dentre as chapas
. devidamente inscritas @ homologadas pela comisséo eleitoral.

Il - Somente poderé&o integrar as chapas os associados especiais que comprovem
a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de
atendimento da Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem
associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, estarem quites com suas obrigagdes
sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento
Apaeano.

lll — S&o inelegiveis simultanea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de
Presidente, Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae:
cénjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionérios com
vinculo direto ou indireto.

IV - Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deveréo

apresentar, no ato da inscrigdo da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes
. documentos:

a) carteira de identidade,

b) certiddo de regularidade do CPF;

c) declarat;éo de imposto de renda atual ou declaragéo de proprio punho dos bens
moveis e imoveis de sua propriedade;

d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de ambito Municipal, Estadual e
Federal;

e) ficha de filiagdo de associado da Apae;

f) declaragéo sob as penas da lei de n&o ser inelegivel, nos termos do inciso Il deste
artigo;

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

h) termo de compromisso.

V - E vedada a acumulag&o de cargos por membro do Conselho de Administragéo,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Apae. /\
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— E vedada a participacdo de funcionérios da Apae na Diretoria Executiva, no
Conselho de Administracdo € no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou
indireto.

Art 59 - O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigéo seréo examinados
e conduzidos pela Comiss&o Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugdo e
regulados pelo Regimento Interno da mesma.

Art. 60 — A eleigcdo sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, e a
posse dos membros eleitos ocorrera no 1° dia util do més de janeiro do ano seguinte.

Parégrafo Unico — Em carater excepcional, se os membros eleitos ndo puderem
. tomar posse no primeiro dia utii do més de janeiro do ano seguinte a Assembleia de
Eleigéo, o mandato da atual Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VI
Disposicdes Gerais

Art. 61 — Toda alteragéo do presente Estatuto dependera de prévia aprovagéo da
proposta pela Federag&o Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia

Geral Extraordinaria da Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de
antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 62 - A extingdo da Apae ou a alteragcdo do nome somente poderdo ser feitas
se determinadas e aprovadas por deliberagdo em Assembleia Extraordinaria, instalada

com a presenga de, no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigagbes
. sociais, cabendo a Apae remeter copia da ata para a Federagdo das Apaes do Estado.

§1° — Para fus@o e transformacédo da Apae, devera ser observado o que determina
a legislag&o especifica em vigor.

§2° - E vedada a extingdo da Apae, sua fusdo ou transformagéo, quando houver

denuncia de irregularidade protocolada na Federagcdo do Estado e/ou na Federacdo
Nacional das Apaes.

Art. 63 - A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal
das Apaes cujas Assembleias de Eleigdo tenham ocorrido em més diverso do
estabelecido neste estatuto deveréo tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo
de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou prorrogando-o, devendo ser observado o menor
periodo possivel para adequagéo do mandato.

Art. 64 — Os casos omissos no presente Estatuto ser@o decididos pela reunido
conjunta da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo, com forga estatutaria no
que nao colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiaria
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Art. 65 — A partir do encaminhamento pela Federacao Nacional das Apaes do
presente Estatuto para as Apaes, estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para
homologacéo do mesmo pelas respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias.

Art. 66 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovacin pela
Assembleia Geral Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva

providenciar a sua divulgacao.

Capanema, 25 de maio de 2021.
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DECLARACAO ACERCA DO CONTADOR RESPONSAVEL PELA
ENTIDADE E RESPECTIVA COPIA DA CERTIDAO DE
REGULARIDADE DO CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE

Nair Iria Greber, presidente da Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Capanema - Pr, CPF 806.304.729-04, declaro para os
devidos fins e sob penas da lei, que Nadir Saggin, CPF 060.246.619-91,
CRC n° 013407/0-6 — PR, ¢ o contador responsavel pela referida entidade e

que seu registro esta regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade.

Capanema, 11 de fevereiro de 2022.

Wﬂa Greber
Representante Legal

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46-3552-1931 - 85760-000 — Capanema - Parana
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CARTEIRA DE IDENTIDADE PROFISSIONAL
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO E_STADODOPMA

-

R i e - e e e A S St —

NASCIMENTO  NACIONALIDADE ~ NATURALIDADE

170711950 BRASILEIRA TRES PASSOS - RS

DIPLOMACAO  cpr RG

061211872 060.246.619-91 746989 SSP-PR

TiTwo TITULO EXPEDIDO {OU DECL. DE PROVISIONADO)
TECNICO EM CONTABILIDADE COLEGIO COM EST VISC DE CAPANEMA

i Esta carteira tem f#é piblica coma documento de identidade, nos
termos do art. 18 do Decreto-Lei n" 9.295/486, cloat 1
da Lei n® 6.206/75.

A .

VALIDA EM TODO O TERRITORIO NACIONAL *
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APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema

FUNDADA EM: 12-05-89 CNPJ 80.883.002/0001-05
ENTIDADE MANTENEDORA DA ESCOLA VALDELIRIO MICHEL - MODALIDADE EDUCAGCAQ ESPECIAL

Reconhecida de Utilidade Publica Municipal Lei n® 376/90 Reconhecida de Utilidade Publica Federal Lei n® 7.548/93-74
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual Lei n® 9.684/91 CNAS 28987.01002794-54 — Reg. Filiagdo FENAPAES n°® 724

DECLARACAO ACERCA DO GESTOR RESPONSAVEL PELO CONTROLE
ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE EXECUCAO DA PARCERIA

Nair Iria Greber, presidente da Associacdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Capanema — Pr., CPF 806.304.729-04, nomeio a Sra.
Doraci Tereza Roso Stokmann, portadora do CPF 407.763.609-49, como
Gestora na Entidade pelo controle administrativo, financeiro e de execugio da

parceria celebrada com a Prefeitura Municipal.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades
previstas na Lei Federal n® 13.019/2014.

Capanema, 11 de fevereiro de 2022.

i Iria Greber
Representante Legal da entidade

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46-3552-1931 - 85760-000 — Capanema - Parana
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APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema
FUNDADA EM: 12-05-89 CNPJ 80.883.002/0001-05

ENTIDADE MANTENEDORA DA ESCOLA VALDELIRIO MICHEL — MODALIDADE EDUCACAQ ESPECIAL

Reconhecida de Utilidade Publica Municipal Lei n® 376/90 Reconhecida de Utilidade Publica Federal Lei n® 7.548/93-74
Reconhecida de Utilidade Plblica Estadual Lei n° 9.684/91 CNAS 28987.01002794-54 — Reg. Filiagdo FENAPAES n° 724

DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E
GERENCIAL PARA A EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

Nair Iria Greber, presidente, CPF 806.304.729-04, declaro para os
devidos fins e sob penas da lei, que a Associagcdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Capanema, dispde de estrutura fisica e de pessoal, com
capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execug¢do do Plano de
Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de
todas as metas, acompanhamento e prestacdo de contas, bem como em

atender o art. 43 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Capanema, 11 de fevereiro de 2022.

I

Nadir kria Greber
Represent egal da entidade

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46-3552-1931 - 85760-000 — Capanema - Parana
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APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanéma

FUNDADA EM: 12-05-89 CNPJ 80.883.002/0001-05

ENTIDADE MANTENEDORA DA ESCOLA VALDELIRIO MICHEL — MODALIDADE EDUCAGAO ESPECIAL

Reconhecida de Utilidade Publica Municipal Lei n® 376/90 Reconhecida de Utilidade Publica Federal Lei n® 7.548/93-74
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual Lei n® 9.684/91 CNAS 28987.01002794-54 — Reg. Filiagdo FENAPAES n® 724

DECLARACAO DE NAO VINCULO AO PODER PUBLICO
(ENTIDADES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS)

Declaro, para os devidos fins, que nenhum dos dirigentes desta
Institui¢do € agente politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto quanto
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica, de qualquer esfera
governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em

linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

Capanema, 11 de fevereiro de 2022.

/

Nair Greber
Representante L'egal da entidade

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46-3552-1931 - 85760-000 — Capanema - Parana
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APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capariema
FIJNDmM: 12-05-89 CNPJ 80.883.002/0001-05

ENTIDADE MANTENEDORA DA ESCOLA VALDELIRIO MICHEL - MODALIDADE EDUCACAO ESPECIAL

Reconhecida de Utilidade Publica Municipal Lei n® 376/90 Reconhecida de Utilidade Publica Federal Lei n® 7.548/93-74
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual Lei n® 9.684/91 CNAS 28987.01002794-54 — Reg. Filiagdo FENAPAES n° 724

DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 12.527/2011
e N° 13.019/2014.

Nair Iria Greber, presidente da Associa¢do de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Capanema — Pr., CPF 806.304.729-04, declaro para os
devidos fins e sob penas da lei, que a entidade se compromete em atender os
requisitos previstos na Lei Federal n® 12.527/2011 ¢ 13.019/2014, de forma
especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua destina¢do, sem

prejuizo das prestagdes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Capanema, 11 de fevereiro de 2022.

Nair Iria Greber
Represent Legal da entidade

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46-3552-1931 - 85760-000 — Capanema - Parana
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APAE — Associag¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema
FUNDADA EM: 12-05-89 CNT'-‘? 80.883.002/0001-05

ENTIDADE MANTENEDORA DA ESCOLA VALDELIRIO MICHEL — MODALIDADE EDUCAGAO ESPECIAL

Reconhecida de Utilidade Publica Municipal Lei n® 376/90 Reconhecida de Utilidade Publica Federal Lei n° 7.548/93-74
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual Lei n® 9.684/91 CNAS 28987.01002794-54 — Reg. Filiagdo FENAPAES n° 724

DECLARACAO DE ADIMPLENCIA COM O PODER PUBLICO

Nair Iria Greber, presidente da Associagdo de Pais € Amigos
dos Excepcionais de Capanema — Pr., CPF 806.304.729-04, declaro para os
devidos fins e sob penas da lei, que a formalizagdo do Termo de Parceria com
0 Municipio de Capanema ndo contraria o Estatuto da entidade ¢ que a mesma
estd em dia com as prestacdes de contas referente a recursos recebidos do

Municipio de Capanema — PR.

Capanema, 11 de fevereiro de 2022.

Nair {ria Greber
Representante Legal da entidade

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46-3552-1931 - 85760-000 — Capanema - Parana
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APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanéma

ENTIDADE MANTENEDORA DA ESCOLA VALDELIRIO MICHEL — MODALIDADE EDUCAGAO ESPECIAL

Reconhecida de Utilidade Publica Municipal Lei n® 376/90 Reconhecida de Utilidade Publica Federal Lei n® 7.548/93-74
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual Lei n® 9.684/91 CNAS 28987.01002794-54 — Reg. Filiagdo FENAPAES n® 724

B s e e T
FUNDADA EM: 12-05-89 CNPJ 80.883.002/0001-05

DECLARACAO DE NAO CONTRATACAO DE PARENTES E
EMPRESAS

Nair Iria Greber, presidente da Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Capanema — Pr., CPF 806.304.729-04, declaro ndo haver
contratagdo de parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes

vinculados a este objeto, bem como membros do Poder Publico.

Capanema, 11 de fevereiro de 2022.

|

Nﬂa Greber
Represent Legal da entidade

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46-3552-1931 - 85760-000 — Capanema - Parana

.

-



APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema
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FUNDADA EM: 12-05-89 CNPJ 80.883.002/0001-05
ENTIDADE MANTENEDORA DA ESCOLA VALDELIRIO MICHEL — MODALIDADE EDUCAGAO ESPECIAL

Reconhecida de Utilidade Pablica Municipal Lei n® 376/90 Reconhecida de Utilidade Plblica Federal Lei n® 7.548/93-74
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual Lei n°® 9.684/91 CNAS 28987.01002794-54 ~ Reg. Filiagdo FENAPAES n° 724

DECLARAGAO

DECLARAMOS, para fins de direito, e a quem possa
interessar, que a Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Capanema — PR, CNPJ/MF N.° 80.883.008/0001-05, sediada na Rua
Tamoios, 1820, Centro, ndo possui em seu Quadro de Pessoal,
empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
diurno/noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho,
conforme disposto no art. 7°. Inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal de
1988.

Capanema, 11 de fevereiro de 2022.

Nair% Greber
RepresentanteLegal da entidade

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46-3552-1931 - 85760-000 — Capanema - Parana
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APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema
FUNDADA EM: 12-05-89 CNPJ 80.883.002/0001-05

ENTIDADE MANTENEDORA DA ESCOLA VALDELIRIO MICHEL — MODALIDADE EDUCACAQ ESPECIAL

Reconhecida de Utilidade Publica Municipal Lei n® 376/90 Reconhecida de Utilidade Publica Federal Lei n® 7.548/93-74
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual Lei n® 9.684/91 CNAS 28987.01002794-54 ~ Reg. Filiagdo FENAPAES n° 724

DECLARACAO

DECLARAMOS, para fins de direito, e a quem possa
interessar, que a Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Capanema — PR, CNPJ/MF N.° 80.883.002/0001-05, sediada na Rua
Tamoios, 1820, Centro, possui, instalacbes e outras condi¢cdes
materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar/adquirir

com recursos da parceria.

Capanema, 11 de fevereiro de 2022.

Nain Iria Greber
Representante Legal da entidade

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46-3552-1931 - 85760-000 — Capanema - Parana
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APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema
FUNDADA EM: 12-05-89 CNPJ 80.883.002/0001-05

ENTIDADE MANTENEDORA DA ESCOLA VALDELIRIO MICHEL — MODALIDADE EDUCAGAO ESPECIAL

Reconhecida de Utilidade Publica Municipal Lei n® 376/90 Reconhecida de Utilidade Publica Federal Lei n® 7.548/93-74
Reconhecida de Utilidade Plblica Estadual Lei n® 9.684/91 CNAS 28987.01002794-54 - Reg. Filiagdo FENAPAES n°® 724

DECLARACAO PARA CELEBRACAO DE PARCERIA

Nair Iria Greber, representante legal, CPF 806.304.729-04, declaro para

. os devidos fins e sob penas da lei, que a Associa¢do de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Capanema, organiza¢do da sociedade civil, bem como seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei

Federal n® 13.019/2014, sendo assim ndo esta impedida de celebrar qualquer

modalidade de parceria prevista nesta Lei.

Capanema, 11 de fevereiro de 2022.

J

Iria Greber
Representanty Legal da entidade

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46-3552-1931 - 85760-000 — Capanema - Parana
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Municipio de Capanema - PR

DECLARAGAO DE FUNCIONAMENTO

Eu, Américo Bellé, Prefeito Municipal, inscrito no CPF sob n°® 240.595.879-15 e RG
n® 1.391.770-1 SESP/PR, declaro, para fins, sob as penas da lei, que a Associagéo
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema, inscrita no CNPJ sob o n°
80.883.002/0001-05, sediada a Rua Tamoios, 1820 — Centro — Capanema - Parana,
encontra-se em pleno e regular funcionamento nos ultimos trés anos, inclusive
desde a data de sua fundagdo 12/05/1989, prestando atendimento as pessoas com
necessidades especiais do nosso municipio, cumprindo suas finalidades
estatutarias.

Capanema, 02 de fevereiro de 2022.

AMERICO BELLE
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

ESTADO DO PARANA

DECLARACAO DE FUNCIONAMENTO

Declaramos para os fins que se fizerem necessdarios, que a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA,
inscrita no CNPJ sob n° 80.883.002/0001-05, situada na Rua Tamoios, 1.820),
Centro, Capanema, Parand, mantenedora da Escola Valdelirio Michel —
Educagao Infantil e Ensino Fundamental, Modalidade Educagdo Especial, é
Entidade Filantropica, sem Fins Lucrativos, estd em plena atividade desde a data
de sua fundagado, inclusive nos trés ultimos anos, tem experiéncia na realizag¢do
do objeto da parceria, prestando atendimento as pessoas com necessidades
especiais do nosso municipio e ndo tem recursos proprios suficientes para
manuten¢do de suas atividades .

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragdo.

Capanema, 02 de fevereiro de 2022.

s e A S LI
C: IC. ~ - / {

Ercio Marques Schappo” ~
Presidente do legislativo Municipal de Capanema-PR.

Camara Municlpal de Caianoma -PR

AAVmIAmA

PROTOCOLO GERAL 22/2022
Data: 02/02/2022 - Hordrio: 14:32
Administrativa

Rua Padre Cirilo, 1270, Centro - CEP 85760-000 - Capanema - Parana Pagina 1
< (046) 3552-1596 - http://www capanema pr leq br / secretarialegislativa@capanema.pr leg br
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Ministério Publico do Parana

2° Promortoria pe Justica e CAPANEMA/PR

DECLARACAO

Eu, Nielson Noberto de Azerédo, Promotor de Justica da Comarca de Capanema/PR,

DECLARO, para fins de resposta a solicitagiao recebida, que a APAE — Associagio de Pais ¢ Amigos
.dos Excepcionais — do municipio de Capanema-PR, inscrita no CNPJ sob n° 80.883.002/0001-05,
situada na rua Tamoios, 1.820, centro de Capanema-PR, mantenedora da Escola Valdelirio Michel —
Educagio Infantil e Ensino Fundamental, modalidade Educacio Especial, entidade filantréppica e sem

fins lucrativos, estd em efetivo e regular funcionamento.

Capanema, 02 de fevereiro de 2022

NIELSON NOBERTO DE Assinado de forma digital por NIELSON
NOBERTO DE AZEREDO:04628635498

AZEREDO:04628635498 bados: 2022.02.04 09:32:26 -03'00'
Nielson Noberto de Azerédo

Promotor de Justica
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APAE — Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Capanema

i e
FUNDADA EM: 12-05-89 CNPJ 80.883.002/0001-05
ENTIDADE MANTENEDORA DA ESCOLA VALDELIRIO MICHEL — MODALIDADE EDUCAGAO ESPECIAL

Reconhecida de Utilidade PUblica Municipal Lei n® 376/90 Reconhecida de Utilidade Publica Federal Lei n® 7.548/93-74
Reconhecida de Utilidade Plblica Estadual Lei n° 9.684/91 CNAS 28987.01002794-54 - Reg. Filiagdo FENAPAES n° 724

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
PARA A EXECUCAO DA PARCERIA

. Em atendimento ao disposto no Art. 33, V, “C” da Lei
13.019/2014, declaro, para os devidos fins, perante o Municipio de
Capanema, que a APAE possui capacidade técnica e gerencial para celebrar,

executar e prestar contas, no Termo de Colaboragdo a ser Celebrado.

Capanema, 11 de fevereiro de 2022.

N ia Greber
. Representante Legal

Rua Tamoios, 1820 - Fone/Fax 46-3552-1931 - 85760-000 — Capanema - Parana
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE NOCRIGAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | D2"ADE ABERTURA
80. o 25/07/119
R:A'ar?'fl 7?02!0001-03 CADAS L 5/07/1989
NOME EMPRESARIAL

ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APAE . DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATMDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associag6es de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néo informada

399-9 - Associagdo Privada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R TAMOIOS 1820 THR,

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
85.760-000 CENTRO CAPANEMA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ESCSAGGIN15@HOTMAIL.COM (46) 3552-1342

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Lt i

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 20/07/2002

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

RN ARARRRRR

Aprovado pela Instrugcdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 11/02/2022 as 11:10:42 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111




COPEL

Copel Distribuicsio S.A. AP g
José Izidoro Biaretto, 158 bl.C - Mossungué - Curitiba PR - CEP 81200-240 ([ =~ |d

CNPJ: 04.368.898/0001-06- IE 90.233.073-99 - IM 423.992-4 e

ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA

R TAMOIOS, 1820 - MUNICIPIO DE CAPANEMA

CENTRO - CAPANEMA - PR - CEP: 85760-000

81680 01 003 255000
CNPJ 80.883.002/0001-05

www.copel.com

0800 5100 11§),3() () )

Més de referéncia Unidade Consumidora

[ Janeiro/2022 ]

21240248

J

Vencimento

VALOR A PAGAR

FOSIOZIZOZZ ] [ R$ 1.926,29 ]

Responsabilidade da Manutengao de llumina Publica: Municipio 4635521321

ALERTA: ECONOMIZE ENERGIA. BRASIL EM BANDEIRA DE ESCASSEZ HIDRICA
N°® Medidor: RG 0041707765 - TRIFASICO

ComerciAtiv Assoc de Defesa Direito Sociais
Leitura Anterior Leitura Atual

14/12/2021

Més
12/2021
021
€021
09/2021
08/2021
07/2021
06/2021
05/2021
04/2021
0372021

02/2021
01/2021

13/01/2022
6341

Historico de Consumo e Pagamento Valores Faturados

kWh
2743
1811
1579
1149
793
695
717
697
1147
1137
797
1167

DtPgto.
2211212021
03/12/2021
04/11/2021
05/10/2021
03/09/2021
23/07/2021
05/07/2021
02/06/2021
05/05/2021
05/04/2021
05/03/2021
05/02/2021

FAT-01-20222475000141-93

Medido Constante de  Total Faturado Consumo Data de Emissdo Préxima Leitura
3 Multiplicagdo Médio Diario . Prevista
30 dias
1742 kWh 1 1.742 kWh 58,06 kWh 14/01/2022 11/02/2022

Valor
3.018,75
2.008,86
1.719,00
1.214,10

818,58
685,70
644,82
603,17
945,92
943,37
678,20
1.020,03

Informacoes Suplementares

ENERGIA ELET CONSUMO

Tarifas

0,558810

Tensfio Contralada: 127/220 volls
Limile AdequadoTensfio: 117 a 133/202 a 231 volis

Reaviso de Vencimento

Unidade Consumidora
21240248

Vencimento
05/02/2022

Més

01/2022

Valor a Pagar
1.926,29

COPEL

Emitida em 14/01/2022

Produto

Descrigdo Un. Consumo
ENERGIA ELETRICA CONSUMO kWh 1.742
ENERGIA CONS B ESCASSEZ HID kWh

CONT ILUMIN PUBLICA MUNICIPIO

Valor Valor Base
Unitario Total Célc.
0,855867  1.490,92 1.480,82

378,85 378,85

Base de Célculo do ICMS Valor ICMS Valor Total da Nota Fiscal
1.869,77 542,22 1.926,29
Reservado ao Fisco

1A98.1758.E802.9ECC.1B4C.3E7C.EAOA AE52

L 20554/21, aliquota ICMS unrr?aﬂa ICMS e 2% Fundo de
INCLUSO NA ATURA PIS EuGOFIN

A qualquer lempo pode

Combate

S Rsa"r 76 CONFORME RES, ANEEL 130/2008,
nto de valores ndo relacionados

do servico de aitlrla wnvénmedoqpa-

Periodos Band. Tarif.: Esca'miﬁﬂz-i@m

Alig.
ICMS
29,00%
29,00%

Autenticagdo Mecanica

PAGUE COM PIX

83680000019 9 26290111000 3 00101020222 2 475000141983 1
NAO RECEBER - FATURA ARRECADADA

-
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatéria

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA

CNPJ N°: 80.883.002/0001-05

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
UiCERIA. CONTRATO DE GESTAQ OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL Ne° 113, DE 15/12/2005, E DOS
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIAGAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE

RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 04/04/2022, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAQ NORMATIVA 68/2012.

by +
Inibunal de Contas do € stado do
Parana na

Cédigo de controle 3505.LQVS.3614
Emitida em 03/02/2022 as 14:.47.47

Dados transmitidos de forma segura
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA
CNPJ: 80.883.002/0001-06

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagcao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. nao constam inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragédo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Mww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:18:44 do dia 11/02/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/08/2022.

Cadigo de controle da certiddo: 1C44.F5D9.8141.660D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Estado do Parana Ay
Secretaria de Estado da Fazenda 9‘@0 )97
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026111774-02

Certid3do fornecida para o CNPJ/MF: 80.883.002/0001-05
Nome: ASSOC DE PAIS E AM DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA - APAE
Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

. Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

/

/
S

Valida até 11/06/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1de 1
Emitido via Internel Publica (11/02/2022 11:23:62)
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Municipio de
Capanema -
Departamento de T'ributacao
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CERTIDAO NEGATIVA

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA
FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DEBITOS

CONSTATADOS POSTERIORMENTE MESMO
REFERENTE AO PERIODO COMPREENDIDO

. NESTA CERTIDAO.

IMPORTANTE:
2. A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE
ATE 05/04/2022, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

(o™

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA DEVE
A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

" CODIGO DE AUTENTICACAO:
SRS SRSt S 9ZTMH282QEMCX4XJ4REZ

FINALIDADE: VERIFICACAO
RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA

Inscri¢io Municipal CNPJ INSCRICAO ESTADUAL ALVARA

23451 80.883.002/0001-05 ISENTO 80

ENDERECO

R TAMOIOS, 1820 - CENTRO CEP: 85760000 Capanema - PR
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CNAE / ATIVIDADES

Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

Certiddio emitida no dia Capanema, 04 de Fevereiro de 2022.

CODIGO DE AUTENTICACAO: 9ZTMH282QEMCX4XJ4REZ
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 80.883.002/0001-05

Certiddo n°: 4609355/2022

Expedigdo: 07/02/2022, as 11:01:33

Validade: 05/08/2022(~ 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 80.883.002/0001-05,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolu¢do Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigagdes
estabelecidas em senten¢a condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br

o

o
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CERTIDAO LIBERATORIA

NOME ENTIDADE: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA - APAE
CNPJ N°: 80.883.002/0001-05

FINALIDADE DA CERTIDAO: TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

EM ATENDIMENTO AO ARTIGO 3°, INCISO VI, DA INSTRUGAO NORMATIVA N° 61/2011 - TCE-PR,
CERTIFICAMOS QUE A ENTIDADE ENCONTRA-SE REGULAR ATE A PRESENTE DATA.

NUMERO: 01/2022
EMITIDA EM: 15/02/2022
VALIDA ATE: 15/03/2022

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321




CAIXA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 80.883.002/0001-05

Razédo
APAE CAPANEMA
Social:

Enderego: RUA TAMOIOS 877 / CENTRO / CAPANEMA / PR / 85760-000

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagies com o FGTS.

validade:04/02/2022 a 05/03/2022 (/

Certificacdo Ndmero: 2022020401120267470100
Informacdo obtida em 04/02/2022 10:35:39

A utilizacdo deste Certificado para 0s fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenucidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

000024



Certidao Negativa

Certifico que nesta data (11/02/2022 as 11:35) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacgdo com transito em julgado ou sangdo ativa

quanto ao CNPJ n° 80.883.002/0001-05.

A condenacao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.

Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em htip:/divulgacandcontas.tse jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
6206.743D.DDA0.3141 no seguinte enderego: hitps://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar certidao.php

Gerado em: 11/02/2022 as 11:35:41 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL PRIVADA DO SUAS
COORDENACAQO GERAL DE CERTIFICACAQ DAS ENTIDADES BENEFICENTES DE ASSISTENCIA SOCIAL
Coordenacao de Certificacdao das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social
Setor de Mdltiplas Atividades Sul, Trecho 3 Lote 1 - Guara CEP.: 70.610-635 - Brasilia/DF

OFICIO N.2 229/2017-CCEB/CGCEB/DRSP/SNAS/MDS
Protocolo SEI: 71000.051863/2017-40

Brasilia, 31 de julho de 2017.

A Sua Senhoria o(a) Senhor(a)

Presidente da(o) ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA
R TAMOIOQS, 877 - CENTRO

Cep: 85.760-000 CAPANEMA/PR

Assunto: comunicado de deferimento
Senhor(a) Presidente,

x. Comunico-lhe o DEFERIMENTO da Renovagdao da certificacdo de entidade
beneficente de assisténcia social, protocolizada sob o n® 71000.024678/2017-82, da entidade
ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA, CNP) 80.883.00210001-05‘.
conforme Portaria n® 129/2017, item 25. de 25/07/2017 , publicada no Dijrio Oficial da Unido
de 31/07/2017, com validade de 01/12/2017 a 30/11/2022. (f/

2. Ressalto que novo pedido de renovagao da certificagdo de entidade beneficente
de assisténcia social devera ser apresentado no decorrer dos 360 (trezentos e sessenta) dias
gue antecedem o termo final de sua validade, ou seja, 30/11/2022, em conformidade com o §12
do Art. 24 da Lei n? 12.101/2009.

Atenciosamente, ! /

X

J‘ 'L‘ |
Guilﬁ(ﬂlg%erreira
CCEB/CGCEB/DRSP/SNAS/MDS

Mat. 2208962
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Conselho Municipal da
Assisténcia Social

REGISTRO DE ENTIDADE

Registro N° 01:

O Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS, no uso de suas atribuigbes
que lhe confere a Lei Municipal n® 1471/2013 de 17 de Qutubro de 2013,
. concede o Registro da Entidade abaixo discriminada:

APAE: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema.
Declara ainda que a mesma esta em pleno funcionamento.

Prazo de validade para o registro: 1(um) ano a partir desta data. )"\ \ ho\ 0 2k \/

Capanema 14 de outubro de 2021

CAROLINE PILATI
Presidente do CMAS

Data: ., ¢ Locas_
Edicda: .\ ogaina: ) _




ORGAO DE DIVULGAGAQO DOS ATOS OFICIAIS
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA
AUTORIZADO PELA LEI 1.431/2.005 DE 06/04/2.005,

LEI MUNICIPAL N© 1.648/2018

COORDENAGCAOQ/DIRECAO: Luciana Zanon
- Secretaria de Administragao

DIAGRAMAGAO/EDIGAO: Caroline Pilati
APOIO TECNICO: Pedro Augusto Santana

PREFEITURA DE CAPANEMA

Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - CEP:85760-000

Fone: 46 3552-1321

E-mail: diariooficial@capanema.pr.gov.br / adm@capanema.pr.gov.br
Capanema - Parana

Prefeito Municipal: Américo Bellé

Vice-Prefeito Municipal: José Carlos Balzan

Secretdria de Administragio: Luciana Zanon

Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente: Raquel Belchior Szimanski
Secretiria de Educagio, Cultura e Esporte: Zaida Teresinha Parabocz
Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social: Loiri Albanese Moraes
Secretdrio de Finangas: Luiz Alberto Letti

Secretdrio de Industria, Comércio e Turismo: Jodo Pedro Markus
Secretario de Planejamento e Projetos: Guilherme Alexandre
Secretdrio de Satde: Jonas Welter

Secretdrio de Viagio, Obras e Servigos Urbanos: Adelar Kerber

Chefe de Gabinete: Paulo de Souza

Controladora Geral do Municipio: Arieli Caciara Wons

CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

R. Padre Cirilo, 1270 - CEP: 85760-000

Fone: (46) 3552-1596

E-mail: secretarialegislativa@capanema.pr.leg.br
Capanema - Parand

Vereador: Ercio Marques Schappo - Presidente
Vereador: Sergio Ullrich - Vice - Presidente
Vereador: Edson Wilmsen - 1° Secretério
Vereador: Delmar C. Balzan - 2° Secretario
Vereador: Cladir Sinesio Klein

Vereador: Dirceu Alchieri

Vereador: Geancarlo Denardin

Vereador: Valdomiro Brizola

Vereadora: Olinda Terezinha Szimanski Pelegrina Lopes

OUTRAS PUBLICACOES

REGISTRO DE ENTIDADE

Registro N° 01:

O Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS, no uso de suas
atribuigoes que lhe confere a Lei Municipal n® 1471/2013 de 17 de Ou-
tubro de 2013, concede o Registro da Entidade abaixo discriminada:
APAE: Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Capanema.
Declara ainda que a mesma esta em pleno funcionamento.

Prazo de validade para o registro: 1(um) ano a partir desta data.
Capanema 14 de outubro de 2021

CAROLINE PILATI

Presidente do CMAS

RESOLUGAO N° 08/2021
“Nomeia o Presidente e Vice-Presidente do CMAS para o mandato QU-
TUBRO /2021 a OUTUBRO/2023"

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Capanema - CMAS, no
uso da competéncia que lhe confere a Lei Municipal n° N°® 1.471/2013,
em reunido ordindria realizada no dia 13 de novembro de 2021 na sala
de reunido do CRAS-Centro de Referencia da Assisténcia Social local-
izada na Rua Ant6nio Niehus, 670 centro de Capanema-PR.

RESOLVE:

Art, 1° - Ficam nomeados os membros da Presidéncia do CMAS, para o
mandato DE OUTUBRO /2021 a OUTUBRO/2023:

I- Presidente: CAROLINE PILATI , representante GOVERNAMEN-
TAL indicado SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ;
II-  Vice-Presidente: MARINES MORAES SCHWAN, representante
NAO GOVERNAMENTAL, indicada pela ENTIDADE PROVOPAR.

Art, 2°- Esta resolugdo entra em vigor a partir da data desta publicagio,

Capanema 14 DE OUTUBRO DE 2021.

CAROLINE PILATI
PRESIDENTE DO CMAS DE CAPANEMA-PR.
R T T R R R T S ST I T

RESOLUCAO N° 09/2021

SUMULA: APROVAGCAQO DO TERMO DE ADESAO E O PLANO DE
ACAO referente ao Incentivo COVID, Deliberagio 056/2021 do CEAS/
PR DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS, no uso de suas
atribuigoes que lhe confere a Lei Municipal n® 1471/2013, e com base
nas deliberagoes da reunido plendria do CMAS realizada na data de 13
de outubro de 2021:

RESOLVE:

ARTIGO 1° Aprovar o Termo de Adesdo referente ao Incentivo COVID,
Deliberagio 056/2021 do CEAS/PR, do Municipio de Capanema-PR.
ARTIGO 2° Aprovar o Plano de Agéo referente ao Incentivo COVID,
Deliberagio 056/2021 do CEAS/PR, do Municipio de Capanema-PR.
ARTIGO 3° Esta resolugdo entra em vigor a partir da data desta publi-
cagio.

Capanema 14 de outubro de 2021

Caroline Pilati
Presidente do CMAS
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Declaracao de Cadastro n? 4818

00107

DECLARACAO DE CADASTRO DE ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL - 0OSC

Entidade: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA
CNP) sob n2: 80.883.002/0001-05
Endereco: RUA TAMOIOS , 1820 , CENTRO / Capanema - PR

'entiﬂca;éo do servico:

Area de atuacao Oferta  Tipo ':::::;:: Nome do servico Piblico alve Modalidade c:t';cdl‘:;:ren :e
SR s eSS | oS vt decemeszs 0 et oo
SocL | Servico Atendimento CUCERS | Beruco de Comvivtncia € Adultost30 59 anos) EIRSe - ge 1010500
ot Senico Mendimenta Lo e e o os oy 0200 Etdadede o de1010500
chlel.SaTi_ENcm Servigo Atendimento :;(\):Eglqigsma fg:;fgc?;;otgvd]:écfr::jos g;r:;gas((}ﬁ - igts;(sita::cﬁaESocral g2 102 @300
ggilg[ENClA Servigo Atendimento gg::ri:(l;%‘;stca ?::;f:c?nﬁ;c;z\:?fcﬂ?lﬁm Idosos(>60 anus) Rg;:g:érc(i’:%cia! de 101 a 500
S sokonumdmeno TS| SNSUCOMIE  paris s 203000 TSRS 101050

Tipo da Instituicao: ENTIDADF MANTENEDORA e EXECUTORA
E-mail da Instituicdo: apae.capanema@gmail.com
Telefone da Instituicao: (46)3552-1931
Média mensal de atendimentos: 2300
Nome do Dirigente: NAIR IRIA GREBER

.PF do Dirigente: 806.304.729-04

Declaramos que a Organizacao da Sociedade Civil - OSC acima esta devidamente cadastrada nesta
Secreldria de Estado da Justica, Familia € Trabalhv, do Estado do Parana.

Curitiba, 31 de Janeiro de 2022.

Manoel Tadeu Barcelos

Coordenador de Gestao do SUAS
Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho

Esta declaracdo é valida até 31/12/2022*,

*Em caso de troca de dirigente, esta declaracao perde sua validade.
Codigo de controie: GTHDBKTXT

Emitido em 31/01/2022 09:28:48

Verifique a autenticidade em https://www.sistag.social.pr.gov.br/consulta-declaracao
Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n | Paldcio das Araucdrias | Centro Civico
80.530-915 | Curitiba | Parand | Brasil | httos://www.iustica.or.cov.br
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de Capanema.

rané, aprovou e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema, com

de e foro nesta cidade.
Art. 22 - A presente Leil entrara em vigor

data de sua publicagao, revogadas as disposigdoes em contrario.

tado do Parana, aos 17 dias do mes de abril de 1990.

%

Prefeito Municipal

Mzgizggéé§ﬁ
Sec. inistragao

\
DREFEITURA MUNICIPAL DE CADANEMA
T ESTADO DO PARANA
J
\

SUMULA: Declara de Utilidade Publica a Associg
gao de Pais e Amigos dos Excepcionais

A Camara Municipal de Capanema, Estado do Pa-

Art. 12 - Fica declaradec de Utilidade Publica

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema,Es

se

na
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Assembleia Legislativa do Estado do Parana
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

P

. Lei 9684 - 05 de Setembro de 1991

Publicado no Didrio Oficial n°. 3593 de 6 de Setembro de 1991

Samula: Reconhece de utilidade publica a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais -
APAE, de Capanema - Pr.

A Assembléia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte lei:
Art. 1°, Fica reconhecida de utilidade publica a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais -
APAE, de Capanema - Pr, mantenedora da Escola Caminho Feliz para criancas portadoras de

Excepcionalidades multiplas, fundada no dia 12 de maio de 1989 e localizada & Avenida Parigot
de Souza n° 1080, na cidade de Capanema, Estado do Parana.

Art. 2°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicac3o, revogadas as disposicdes em
contrario.

. PALACIO DO GOVERNO EM CURITIBA, em 05 de setembro de 1991.

Roberto Requido
Governador do Estado

Djalma de Almeida César
Secretdrio de Estado da Justica, do Trabalho e Acdo Social
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Municipio de Capanema - PR
Secretaria de Saide

Capanema, 15 de fevereiro de 2022,

DE: JONAS WELTER
PARA: AMERICO BELLE

Excelentissimo Senhor AMERICO BELLE

Pelo presente solicitamos a Vossa Exceléncia a autorizagdo para inicio do processo
para realizag@o de parceria com a APAE, nos termos da Lei 13.019/2014.

A parceria sera no limite dos valores repassados através das emendas parlamentares

n® 81000174, proposta n°® 36000.156048/2017-00 e n° 37020007, proposta n°
36000302889202000, do Fundo a Fundo Federal.

Cordialmente,

]]/ %
e Jonas Welter

Secretaria

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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DESPACHO

Assunto: Processo de inexigibilidade de chamamento piblico n° 01/2022

Considerando o pedido de encaminhado pela Associagdo de Pais ¢ Amigos dos
Excepcionais — APAE, por meio do qual requer a celebragdo de Acordo de Cooperagdo com o
Municipio de Capanema, bem como o despacho favoravel do Secretario Municipal de Satde,
autorizo a abertura do procedimento administrativo que devera conter:

a) A indicagdo de recursos de ordem orgamentaria para fazer frente a despesa;
b) Emissdo de parecer de 6rgdo técnico, nos termos do artigo 35, da Lei 13019/2014;
c) A elaboragdo de Parecer Juridico acerca da possibilidade de realizagdo da parceria.

Capanema, 15 de fevereiro de 2022.

A

Américo Bellé
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

PARECER ORGAO TECNICO N° 01/2022
Portaria n® 7.833/2021

Em atengdo ao pedido de Acordo de Cooperagdo protocolizado pela
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema — APAE, inscrita no CNPJ/MF
n° 80.883.002/0001-05, com sede na Rua Tamoios, 877, na cidade de Capanema — PR, para
obter a cessdo de materiais descritos no Plano de Trabalho, cujos valores correspondem ao
limite das emendas parlamentares n® 81000174, proposta n° 36000.156048/2017-00 e n°
37020007, proposta n°® 36000302889202000, do Fundo a Fundo Federal, em atengdo ao
disposto no art. 35, V, da Lei n° 13.019/2014, temos a informar o seguinte:

1) Quanto ao mérito da proposta, observa-se relevancia para o Poder
Publico Municipal, pois a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE € a tnica
entidade em Capanema que desenvolve atendimento especializado na area de educagdo
especial. A entidade oferece a seus usuarios, além de atendimento pedagogico, atendimentos
na area de saude, com profissionais nas areas de Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia,
Psiquiatria, Servigo Social e Terapia Ocupacional, em contra turno. Também oferece
alimentagdo (lanches, café e almogo), além de acompanhamento e orientagdo as familias dos
USUArios.

2) Quanto a identidade e da reciprocidade de interesse das partes na
realizacdo, em mutua cooperacio, da parceria prevista nesta Lei:

Justifica-se a parceria considerando que o Municipio ndo fornece a educagéo
especial que esta sendo ofertada pela APAE e a entidade o faz com exceléncia, tanto que ha
muitos anos sdo realizados repasses mensais para a referida a fim de auxiliar o atendimento
da demanda encaminhada pelo Municipio.

A entidade ¢ aberta a todo o publico capanemense, ndo sendo exclusivo dos
alunos da entidade.

3) Quanto a viabilidade da execug¢éio da parceria, as instalagdes e o quadro
pessoal e técnico da entidade ¢ de conhecimento publico e notério quanto a viabilidade de
execugdo da parceria proposta.

Nado obstante, o orgdo técnico conhece as instalagdes e entende pela
viabilidade da execugdo da parceria por parte da proponente.

4) Quanto a verificaciio do cronograma de desembolso, observa-se que a
cessdo de materiais esta de acordo com a necessidade de consumo da APAE no decorrer do
ano de 2022, estando de acordo o cronograma apresentado.

5) Quanto aos meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo da
execucdio da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para
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avaliacdo da execucdio fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos,
mensalmente a comissdo de monitoramento e o gestor deverdo observar as despesas
realizadas pela entidade que serdo encaminhadas para o Setor de Contabilidade, a fim de
atestar a realizagdo conforme a previsdo na proposta de parceria e plano de aplicagdo.
Semestralmente devera ser realizada vistoria no local a fim de atestar o cumprimento das
metas qualitativas e quantitativas, que serdo analisadas mediante prévio relatorio de
atendimento a ser encaminhado pela entidade beneficiaria.

6) Quanto a designacio do gestor da parceria e comissdo de
monitoramento, Vossa Exceléncia podera fazé-lo em ato especifico ou mediante indicagido
no proprio termo de parceria, sugerindo-se a sra. Luciana Zanon como gestora. A comissdo
de monitoramento podera ser composta com a gestora ¢ mais dois servidores, indicando a
sra. Vania Lindomara Kollas Machado e a sra. Darlene Berticelli para compor a comissdo.

Por todo o exposto, observados os apontamentos do Item 6 deste parecer, o
orgdo técnico designado pela Portaria n® 7.833/2021 manifesta-se favoravelmente a parceria

proposta pela APAE — Capanema.

Capanema, 15 de fevereiro de 2022.

\

Maria Eliane Kessler { oiffi Albasanese Mora
Professora Assistente Social
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PARECER JURIDICO N° 33/2022/2* PGM
INTERESSADO: Comissdao Permanente de Licitacoes
ASSUNTO: Andlise prévia a Inexigibilidade de Chamamento Piblico n° 01/2022.

EMENTA: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE CHAMAMENTO
PUBLICO. CELEBRACAO DE ACORDO DE COOPERACAO COM
A APAE. REQUISITOS DA INEGIXIBILIDADE PRESENTES.
REQUISITOS PARA A CELEBRACAO DA PARCERIA
PREVISTOS NA LEI 13.019/2014 PRESENTES.
POSSIBILIDADE DA CELEBRACAO DA PARCERIA.

. 1. CONSULTA:
O setor de Licitacoes encaminha para analise da Procuradoria-Geral,
processo de inexigibilidade de chamamento publico, fundado na Lei 13.019/2014,
para celebracdo de parceria com a APAE, conforme condicoes e especificacoes
contidas no processo.
Constam no PA:
I) Portaria n°® 7.833/2021 - {l. 01;
II) Despacho do Secretario de Saude — fl. 02;
III) Oficio da APAE n® 07/2022 —fl. 03;
IV) Plano de Trabalho — fls. 04/36;
V) Oficio da APAE n° 09/2022 — fl. 38;
VI) Relacao atualizada dos dirigentes da mantenedora — fl. 39;
VII) Ata de Eleicao do Presidente e Documentos Pessoais — fls. 40/45;
VIII) Estatuto Social da APAE — fls. 46/74;
. IX) Declaracoes da APAE - fls. 75/89;
X) Certidoes Fiscais da APAE — fls. 90/106;
XI) Solicitacao do Secretario de Saude — fl. 107;
XIl)Despacho de encaminhamento do Prefeito Municipal — fl. 108; e,
XIIl) Parecer do Orgao Técnico — fls. 109/110. E o relatorio.

2. PARECER:

O presente parecer juridico de fundamenta no disposto no art. 35, VI,
da Lei 13.019/2014, o qual determina que a celebracao e a formalizacao de parcerias
da Administracdo Publica devem ser precedidas de analise da sua possibilidade.

No que tange ao processo administrativo em analise, temos que a

analise deve recair sobre a legalidade do procedimento a do, qual seja a
inexigibilidade de chamamento publico e, por outro lado, se o proc pre os
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requisitos minimos previstos da Lei de regéncia e no Decreto Municipal que a
regulamentou.

Ante as questoes acima suscitadas, passaremos a analise dos aspectos
relacionados a legalidade do feito.

2.1. Da inexigibilidade de chamamento piblico
Dispoe a Lei 13.019/2017:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipotese de inviabilidade de competicao entre as organizacoes da
sociedade civil, em razao da natureza singular do objeto da parceria ou
se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (...)

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizacao da sociedade
civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvencao prevista no inciso I do § 3o do art. 12 da Lei no 4.320, de 17
de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar
no 101, de 4 de maio de 2000.” (destaquei)

Pela redacao do dispositivo acima transcrito, extrai-se que o
procedimento de inexigibilidade de chamamento publico deve ser adotado quando
houver natureza singular do objeto da parceria e apenas uma entidade especifica
possuir capacidade para atingir as metas estabelecidas. Ademais, além das hipoteses
da singularidade do objeto, os incisos do art. 31 elenca casos em que ao chamamento
também é inexigivel, como na hipotese da parceria decorrer de transferéncia que
esteja autorizada em lei, na qual seja identificada expressamente a entidade
beneficiaria.

Destarte, o objeto da presente parceria tanto € singular, ao nosso ver,
quanto possui autorizacdo legislativa especifica permitindo a transferéncia de
valores, o que nos permite concluir que o processo de inexigibilidade de chamamento
publico é o procedimento mais correto a ser utilizado.

2.2. Dos requisitos para a celebracidao da parceria
Pelos documentos acostados no PA, reputo que o caso em tela se amolda
na descrigao do art. 2°, inciso VIII-A, da Lein® 13.019/2014, ou seja, € caso de acordo
de cooperacao, pois se trata de parceria estabelecida entre a administracao publica e
organizacao da sociedade civil para a consecugao de finalida e interesse publico
e reciproco que nao envolve a transferéncia de recursos financeiro. :
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O art. 33, da Lei 13.019/2014 indica diversos requisitos para a
celebracao de parcerias com o terceiro setor. Analisando a documentacio acostada e
a notoriedade dos servicos prestados pela APAE, bem como o historico de repasses
da Administracdo Municipal a referida entidade, vislumbro que os requisitos
constantes nos incisos, I, III, IV, V, do art. 33 estdo devidamente comprovados.

No mesmo rumo, verifico que os requisitos do art. 34 e 35 foram
parcialmente cumpridos no presente PA, visto que a Certidao Liberatoria do TCE /PR
(fl. 98) e o CRF (fl. 99) encontram-se vencidos.

2.3. Da minuta do acordo de cooperaciao

Tendo em vista a inovacao trazida pela Lei 13.019/2014, e sendo um
dos primeiros termos de parceria realizados pelo Municipio de Capanema sob a égide
da nova legislacao, a propria Procuradoria-Geral € quem elaborou a respectiva
minuta do acordo de cooperagdo, a qual vai anexa, prescindido de outras
consideracdes nesta rubrica.

3. CONCLUSAO

Diante do exposto, desde que atualizados os documentos de fls. 98 e 99
por Certidoes Validas, esta Procuradoria se manifesta favoravelmente a celebracao
do acordo de cooperacao com a APAE, ressaltando a necessidade de publicacao do
extrato da inexigibilidade e da sua justificativa na data da assinatura do acordo de
cooperacao no portal eletrénico do Municipio e no Diario Oficial, sob pena de nulidade
dos atos praticados.

Outrossim, rubrica-se o PA com o intuito de identificar a documentacao
examinada. I o parecer.

Capanema, 21 de marco de 2022,
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EXTRATO PARA PUBLICACAO
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
PARCERIA VOLUNTARIA N°01/2022
LEI N° 13.019/2014

O PREFEITO DE CAPANEMA, no uso de suas atribuig¢des legais, com fulcro
art. 31 e 32 da Lei Federal 13.019/2016; Lei 1.277/2009 e art.13 do Decreto Municipal n°
6.382/2017, informa que foi autorizada a inexigibilidade de chamamento publico nos termos
do art. 31, caput da Lei 13.019/14, para formalizagdo do Termo de Fomento n® 01/2022 com a
entidade Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema — APAE, inscrita no
CNPJ/MF n° 80.883.002/0001-05, com sede na Rua Tamoios, 877, na cidade de Capanema —
PR.

Na forma do §2° do artigo 32 da Lei Federal n® 13.019/2014, fica aberto o prazo de
05 (cinco) dias para eventual impugnagéo.

Capanema, 21 de margo de 2022.

Américo Bellé
Prefeito Municipal
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ACORDO DE COOPERAGAO N° 01/2022
Inexigibilidade de Chamamento Puablico n°® 1/2022

ACORDO DE COOPERAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CAPANEMA E A APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE CAPANEMA.

MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.972.760/0001-60, com

. sede administrativa na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, n° 1.080, Centro,
nesta cidade, doravante denominado MUNICIPIO, representado por seu Prefeito, Sr.
Américo Bellé, a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CAPANEMA — APAE, inscrita no CNPJ/MF n° 80.883.002/0001-05, com sede na Rua
Tamoios, n° 877, nesta cidade, doravante denominada APAE, representada neste ato
por sua Presidente, a Sra. Nair Iria Greber, RG n° 843.303-8 SSP/PR, e inscrita no
CPF/MF sob o n° 806.304.729-04, resolvem firmar o presente acordo de cooperagéo
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente acordo de cooperagdo tem por objeto a mutua colaboragéo entre
os entes signatarios para a implementagao de agdes que contribuam, no dmbito do
atendimento as criangas e adolescentes portadores de deficiéncias intelectuais,
. multiplas deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento, necessitados dos
cuidados especiais ofertados pela Escola Valdelirio Michel na modalidade de
educacao especial, , conforme detalhado no Plano de Trabalho que integra o presente
de forma indissociavel.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES
2.1 - S&o obrigagbes dos Participes:
| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os bens e servigos
descritos no Plano de Trabalho anexo a esse instrumento;

b) Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, conforme art. 58 da Lei n.° 13019/2014;

c) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter
a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
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independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas
devida pela organizagao da sociedade civil, conforme art. 66, Il da Lei n.° 13019/2014;

d) Propor alteragdes no Plano de Trabalho quando houver necessidade para
melhor adequagéo dos objetivos a serem alcangados referentes a este Acordo de
Cooperagéao;

e) Realizar orientagdo, supervisédo e atividades de formagado e capacitagdo, com
vista a atualizagdo e aperfeicoamento dos profissionais da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

f) Orientar e acompanhar o processo de inclusdo das criangas com deficiéncia
nas ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

g) Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacbes da
sociedade civil por ocasidao da celebragédo das parcerias, informando previamente e
publicando em meios oficiais de comunicagdo as referidas organizagdes eventuais
alteracdes no seu conteudo, conforme art. 63, §1° da Lei n.° 13019/2014;

h)  Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagéo
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientagéo e no ajuste das metas e atividades definidas, conforme art. 58,
§2° da Lei n.° 13019/2014;

i) Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado
em outro 6rgao ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as
respectivas responsabilidades, conforme art. 35, VI, §3° da Lei n.° 13019/2014;

)] viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de
recursos, conforme art. 50 da Lei n.® 13019/2014;

k) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento, conforme art. 10 da Lei n.° 13019/2014;

)  divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular
dos recursos envolvidos na parceria, conforme art. 12 da Lei n.° 13019/2014;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo
de evidéncias de irregularidades na execugao do objeto da parceria, conforme art. 69,
§2° da Lei n.° 13019/2014;

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Atender aos alunos com necessidades especiais, conforme especificado no
Plano de Trabalho;

b) Observar diretrizes e normas emanadas dos O6rgaos competentes da
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL;

c) Manter, na fachada do imével e em local visivel, placa indicativa do Acordo de
Cooperagéao com a Prefeitura, conforme art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) Facilitar, aos 6rgdos competentes da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, a supervisdo e o acompanhamento das agdes relativas ao cumprimento
do presente Acordo de Cooperagdo e de Plano de Trabalho dele integrante,
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assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a
informagdes nas areas contabil, administrativa, pedagégica, de salde e nutricional;

e) Obter e manter a autorizagdo de funcionamento;

f) Informar ao MUNICIPIO, o calendario de suas atividades, bem como o periodo
de férias e recessos;

g) Comunicar, de imediato, ao MUNICIPIO, paralisacdes das atividades, alteragao
do numero de profissionais, de vagas e/ou criangas atendidas, bem como quaisquer
outras informacodes e atividades que venham interferir no atendimento educacional;

h) Comunicar previamente ao MUNICIPIO mudanga de enderecgo;

i) Informar as familias atendidas sobre as bases do Acordo de Cooperagéo;

j) Elaborar e executar sua proposta pedagogica, respeitadas as Diretrizes
Curriculares Nacionais e as normas do Sistema Municipal de Ensino;

k) Garantir a inclusdo e o atendimento de qualidade da crianga com deficiéncia;

l) Apoiar e integrar, num esforgo conjunto com os demais 6rgéos do Sistema, as
acdes de formacéo e capacitacdo dos seus profissionais;

m) Apresentar mensalmente ao MUNICIPIO o controle de frequéncia das criancas
atendidas;

n) Apresentar ao MUNICIPIO relatério trimestral de desempenho dos
componentes: alimentagao, assisténcia e educacgao;

o) Manter todas as condigdes e critérios avaliados quando da habilitagéo, vigentes
e validos durante todo o periodo do convénio, conforme art. 33, IV da Lei n.°
13019/2014;

p) Convergir esforgos para atender criangas indicadas pelos programas sociais da
ADMINISTRCAO PUBLICA MUNICIPAL, em especial aquelas encaminhadas pelos
Conselhos Tutelares;

q) Apresentar calendario anual de atividades;

r) Comprometer-se em relacdo aos géneros alimenticios/materiais de
expediente/materiais de limpeza constantes da Clausula Quarta do presente Acordo
de Cooperagéo a:

1. acompanhar os servidores e fornecedores da Prefeitura Municipal no
descarregamento dos géneros alimenticios/materiais de expediente/materiais
de limpeza;

2. armazenar os géneros alimenticios/materiais de expediente/materiais de
limpeza recebidos de forma adequada e zelar pela sua conservagao;

3. utilizar os géneros alimenticios na elaboragéo do cardapio diario, de acordo
com

recomendagdo nutricional da Secretaria Municipal de Educacéo;

4. controlar o estoque dos géneros alimenticios/materiais de
expediente/materiais de limpeza recebidos, conforme orientagdo da
Coordenadoria de Seguranga Alimentar,;

5. permitir e facilitar a supervisdo, quanto ao recebimento e utilizagdo dos
referidos géneros alimenticios/materiais de expediente/materiais de limpeza;
6. disponibilizar equipamentos apropriados para a conservagao e
armazenamento adequados dos géneros alimenticios pereciveis, destinados
exclusivamente ao atendimento especificado neste item;
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7. encaminhar a Coordenadoria de Seguranga Alimentar a relagdo de
funcionarios responsaveis pelo preparo e manipulagdo de alimentos para
cursos de formagao e aperfeicoamento na referida area, conforme cronograma
de cursos, disponibilidade de vagas e condigbes de funcionamento da
instituicao;

8. garantir que os funcionarios envolvidos na manipulagao de alimentos estejam
devidamente uniformizados para o exercicio das atividades, conforme
orientagao.

s) Prestar contas dos profissionais cedidos por meio deste Acordo de Cooperagéo,
conforme art. 69, da Lei n.° 13019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA — DO FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS /
MATERIAIS DE EXPEDIENTE / MATERIAL DE LIMPEZA

A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL fornecera géneros alimenticios/materiais
de expediente/materiais de limpeza nos termos do cronograma definido no plano de
trabalho.

3.1 - O fornecimento sera realizado exclusivamente para manutengéo das atividades
da ORGANIZACAO DA SOCIDADE CIVIL, durante o periodo de vigéncia deste
Acordo de Cooperacéo.

CLAUSULA QUARTA — DA ASSISTENCIA A SAUDE

A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera respeitar as normas e orientagdes
da Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 - O presente Acordo de Cooperagéao vigera a partir do primeiro dia seguinte ao
da publicagdo de seu extrato na imprensa oficial até 31/12/2022, conforme prazo
previsto no anexo | - Plano de Trabalho para a consecu¢éo de seu objeto.

52 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdao admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente
Acordo de Cooperacéao, conforme art. 55, caput, da Lei n.° 13019/2014;

5.3 - Toda e qualquer prorrogac¢ao, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do Acordo de Cooperagdo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebragado de termo aditivo com atribuigdo de vigéncia ou
efeitos financeiros retroativos.
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CLAUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGCAO

6.1 — Compete a EDINA RUFINO DO NASCIMENTO NEUKAMP, a fiscalizar as
obrigagbes decorrentes deste Acordo de Cooperagao.

6.2 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo
de outros elementos, devera conter:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il -analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugéo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizacgao da sociedade civil na prestagdo de contas, quando nao for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Acordo de Cooperagéo;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo,
no &mbito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas
que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

6.3. —Compete a Coordenadoria de Seguranga Alimentar, de forma articulada com
ao MUNICIPIO, coordenar e fiscalizar as obrigagdes decorrentes do repasse a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL de géneros alimenticios.

6.4. - Na hipdtese de inexecugao por culpa exclusiva da organizagado da sociedade
civil, conforme art. 62 da Lei n.° 13019/2014, a administragdo publica podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagéo,
por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou
manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso
de tais bens;

I - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
organizagéo da sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA SETIMA- DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, nos
termos do art. 64 da Lei n.° 13019/2014, devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
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comprovagéao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e
documentos:

I — Comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista;
Il — Relatério de frequéncia dos alunos atendidos pelo Acordo de Cooperagéo;
I — Outros documentos eventualmente solicitados pelo MUNICIPIO.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2.° A organizacao da sociedade civil prestara contas MENSALMENTE da
aplicacao dos recursos repassados.

7.2 - A prestagao de contas relativa a execugdo do acordo de cooperagao dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatorios:

I - relatorio de execugédo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade
civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto
e 0 comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execucgéo financeira do acordo de cooperagao, com a descri¢ao das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagédo com a execugdo do
objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho.

7.3 - A Administragdo publica municipal considerara ainda em sua analise os
seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugado da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao
de monitoramento e avaliagéo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcangados durante a execugao do acordo de cooperagéo.

7.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata o
art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade
das acdes quanto:

I - osresultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

Iv - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdao do objeto
pactuado.
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7.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragédo
publica observara os prazos previstos na Lei n° 13.019/2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovagao da prestagado de contas;
Il - aprovagéo da prestagéo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicéo da prestagédo de contas e determinagdo de imediata instauragéo de
tomada de contas especial.

7.6 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestagéo de contas, sera concedido
prazo para a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacgao, conforme art. 70 da Lei n.° 13019/2014.

§ 1° O prazo referido no caput & limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagao de contas e comprovagéao de
resultados, conforme art. 70, §1° da Lei n.° 13019/2014.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissédo, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos,
identificacao dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengado do ressarcimento,
nos termos da legislagcéo vigente, conforme art. 70, §2° da Lei n.° 13019/2014.

7.7 - A administragao publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no
prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo, conforme art. 71 da Lei n.° 13019/2014.

7.7.1 O transcurso do prazo definido no art. 71 da Lei n.° 13019/2014 sem que as
contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos;

I - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagao da sociedade civil
ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagédo monetaria, impede a incidéncia de
juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo
referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagéo pela administragéo
publica.

7.8 - As prestagbes de contas serao avaliadas, nos termo do art. 72 da Lei n.°
13019/2014:
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I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

I - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omisséo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
7.9. - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da

prestagdo de contas ou por omissdo em relagéo a analise de seu contetido, levando
em consideragéo, no primeiro caso, os pareceres téecnico, financeiro e juridico, sendo
permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacgao, conforme art. 72, §1° da Lei n.° 13019/2014.

7.10. Quando a prestagao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar
autorizagéo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no Acordo de Cooperagéo e a area de atuagéo
da organizacdo, cuja mensuragao econémica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituicdo
integral dos recursos, conforme art. 70, §2° da Lei n.° 13019/2014.

7.10. - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestagdo de contas, a organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquivo
os documentos originais que compdem a prestagdo de contas, conforme art. 68,
paragrafo unico da Lei n.° 13019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

8.1. — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de término de sua
vigéncia, conforme art. 57 da Lei n.° 13019/2014.

8.2. Nao é permitida a celebragado de aditamento deste acordo de cooperagdo com
alteragdo da natureza do objeto.
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8.3. As alteragdes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente
prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a
Secretaria Municipal de Educacéo, 6rgéo ao qual deverdo os autos ser encaminhados
em prazo habil para analise e parecer.

8.4. E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria
a efetivagéo de alteragbes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas,
do prazo de vigéncia ou a utilizagao de recursos remanescentes do saldo do acordo
de cooperagao.

CLAUSULA NONA- DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

9.1. - Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagcdo especifica, a administracédo publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagédo da sociedade civil parceira
as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

lI- suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da
administragao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Ill - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigédo ou até que seja promovida
a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a administragédo
publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangéo aplicada com
base no inciso Il

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia
exclusiva de Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser
requerida apos dois anos de aplicacdo da penalidade.

9.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacéo da
prestacao de contas, a aplicagéo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a
execucao da parceria.

9.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a

apuragéo da infragdo.

CLAUSULA DECIMA - DA SUSPENSAO DO FORNECIMENTO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS / MATERIAIS DE EXPEDIENTE / MATERIAL DE LIMPEZA
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10.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL suspendera o fornecimento de
géneros alimenticios / materiais de expediente / materiais de limpeza destinados a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o saneamento das irregularidades
ocorrentes, quando:

a) houver descumprimento das normas técnicas especificas estabelecidas pela
legislagdo pertinente;

b) for comprovada utilizagdo indevida dos géneros alimenticios fornecidos a
ORGANIZACAO

DA SOCIEDADE CIVIL pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

c) a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ndo dispuser de manipulador de
alimentagdo em numero proporcional ao numero de criangas atendidas;

d) forem detectados desperdicios e negligéncia no recebimento, estocagem,
manipulacdo e destinagdo indevida dos géneros alimenticios fornecidos a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL e pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL;

e) a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL n3o dispuser de equipamentos e
utensilios necessarios, em numero suficiente e em bom estado de conservagéo;

f) nao permitir ou dificultar o trabalho da fiscalizagdo da Coordenadoria
competente;

g) a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ndo se disponibilizar a receber
qualificacdo para o monitoramento do correto desenvolvimento das atividades
nutricionais.

CLASULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
11.1 - O presente acordo de cooperagado podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigagbes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de

antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagédo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢édo em qualquer

documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualguer circunstancia que enseje a
instauragdo de Tomada de Contas Especial.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE

12.1 - A eficacia do presente acordo de cooperagdo ou dos aditamentos que
impliquem em alteracdo ou ampliagdo da execucdo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicagéo do respectivo extrato no Diario Oficial do
Municipio, a qual devera ser providenciada pela administragdo publica municipal no
prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS
13.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| - as comunicagdes relativas a este Acordo de Cooperagao serdo remetidas por
correspondéncia eletrénica e postal serdo consideradas regularmente efetuadas
quando comprovado o recebimento;

Il -asreunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicacbes neste Acordo de Cooperagéo,
serao aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA DECIMA QUARTA- DO FORO

14.1. Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste acordo de
cooperagao, que nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de
Capanema/Pr, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

14.2. E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

de 2022\

] ‘\

% N
Ameérico Bellé Najr Iyia Greber
Prefeito de Capanema Presidente da APAE

Capanema, 21 de mar
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AVISO DE LICITACAQ - TOMADA DE PRECOS
N'42022

MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parand, toma
publico que realizara Processo Licitatdrio, nos termos a
seguir;

Modalidade: Tomada de Pregos n” 42022

Tipo de Julgamento: Menor prego por item.

Objeto: ~ CONTRATACAO DE  EMPRESA
ESPECIALIZADA EM EXECUCAQ DE REFORMA,
AMPLIACAO E REVITALIZACA0 DO COMPLEXO
ESPORTIVO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA PR EM ATENDIMENTO AO
CONTRATO DE REPASSE
904398 2020'MCIDADANIA/CAIXA

Valor da Licitagho: RS 442.978 32(Quatrocentos ¢
Quarenta ¢ Dois Mil, Novecentos ¢ Setenta ¢ Oito Reais
¢ Trinta ¢ Dois Centavos). Abertura das propostas:13:30
horas do dia 19042022

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Capancua, Av. Parigot de Souza, 1080~ Capancma -
Parand - Centro.

Demais iformagdes poderdo ser obtidas no enderego
acima citado em horirio nommal de expediente ¢ no site
WWW.COpAnea.pr.gov. b,

Capancma-PR, 301032022,

Amgnco Bellé- Prefeito Municipal
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OPORTUNIDADE  Sucss®

Sucesso Matriz Planalto, semanalmente cadastra pessoas
interessadas em vagas para rea de produgdo. Para se inscrever, 05
interessados podem comparecer até a empresa,

{Vita Pérola Km 48, S/N, Interior, Planalto - PR), de segunda 2
sexta-feira das 08:30 hs as 12:00 hs e das 13:30 hs as 17:00 s,
para preencher uma ficha de pretensdo
¢ serem incluidas no Banco da Dados da Empresa.

Para fazer o cadastro & necessdrio apresentar documentos pessoais
(RG, CPF, Carteira de Trabalho).

Todas as oportunidades da empresa estio
disponiveis para Pessoas com Deficiéncia
Aprendizes.

Sucesso Matriz Planalto
Vila Pérola Km 48, SIN, Interior, Planalto - PR




Contratual, em decorréncia do Edital Pregdo Eletrénico 26/2021,
mediante as seguintes cldusulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme Ata de Registro de Pregos firma-
do em 24/05/2021, objeto do Edital de licitagio, Modalidade Pregio
Eletronico n® 26/2021, entre as partes acima identificadas, para AQUI-
SIGAO DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO -GLP- E CASCO DE
BOTIJAO PARA USO EM TODAS AS SECRETARIAS DA ADMIN-
ISTRACAO PUBLICA DE CAPANEMA - PR, PROCESSADO PELO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, em atendimento a Decisdo ad-
ministra-tiva datada de 30/03/2022, fica recomposto o valor dos itens:
1 e 02, conforme solicitagio, devido ao aumento do prego do produto
durante a vigéncia do contrato:

Item | Descrigho do produto Un. [Quanti- [ Valor antes |Quantidade | Valor unitdrio Valor do
Med. fdude  Jdo Reequi- |do Reequi- |apos Reequilibrio |aditive
Licitada Jlibrio librin de valores RS RE
R AR ——.
1 CARGA DE GAS LIQUEFEITO JUN 300,00 [95,89 140 108,98 183260

DE PETROLEQ (GLP) COM
13kg, ENVASADO. EXCLU-
SIVO ME/EPP e
2 CARGA DE GAS LIQUEFEITO JUN (207,00 [362,04 172 39351 541284
DE PETROLEO (GLP) COM
45 kg, ENVASADO, AMPLA

CONCORRENCIA

CLAUSULA SEGUNDA: Valor total do Aditivo: R$ 7.245,44 (Sete mil,
duzentos e quarenta e cinco reais e quarenta e quatro centavos)

CLAUSULA TERCEIRA: As demais cldusulas do contrato, nio atingi-
das por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Capanema, Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada Parque Caminho do
Colono, ao(s) 30 dia(s) do més de margo de 2022

AMERICO BELLE
Prefeito Municipal

EMERSON DE SA
Hepresentante Legal
DIDIGAS - COMERCIO DE GAS E TRANSPORTE LTDA - EPP
Detentora da Ata

T Y S P T P I  TYAT Rt
EXTRATO PARA PUBLICACAO

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
PARCERIA VOLUNTARIA N°01/2022

LEIN° 13.019/2014

O PREFEITO DE CAPANEMA, no uso de suas atribuigdes legais, com
fulcro art. 31 e 32 da Lei Federal 13.019/2016; Lei 1.277/2009 e art.13
do Decreto Municipal n® 6.382/2017, informa que foi autorizada a inex-
igibilidade de chamamento publico nos termos do art. 31, caput da Lei
13.019/14, para formalizagdo do Termo de Fomento n® 01/2022 com a
entidade Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema
- APAE, inscrita no CNPJ/MF n° 80.883.002/0001-05, com sede na Rua
Tamoios, 877, na cidade de Capanema - PR.

Na forma do §2v do artigo 32 da Lei Federal n° 13.019/2014, fica aberto
o prazo de 05 (cinco) dias para eventual impugnagao.

Capanema, 21 de margo de 2021.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

EAERTREES 4 TR EA i | L Y I R AT 5 SR L e R
1. Termo Aditivo ao Contrato a Ata de Registro de Pregos n°
328/2021, que entre si celebram de um lado 0o MUNICIPIO DE CAPA-
NEMA - PARANA e de outro lado a empresa AMMO INFORMATICA
LTDA

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MU-
NICIPIO DE CAPANEMA - PR, inscrito no Cadastro Nacional de

Pessoa Juridica (CNP]) sob o n® 75.972.760/0001-60, neste ato repre-
sentada pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designa-
da PREFEITURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa AMMO INFORMATICA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, situada a AV.JOAO PAULINO
VIEIRA FILHO, 672 - CEP: 87020015 - BAIRRO: ZONA 1, inscrita no
CNPJ sob 0 n*07.300.151/0001-04, neste ato por seu representante legal,
MARISA DE OLIVEIRA COSTA, CPF:633.907.959-87 ao fim assina-
do, doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as
normas das Leis n® 10.520/2002 ¢ n® 8.666/93 e suas alteragdes subse-
quentes, ajustam o presente Contrato, em decorréncia do Edital Pregio
Eletrénico n® 54/2021, mediante as seguintes cldusulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme Contrato Ata de Registro de
Pregos firmado em 03/08/2021, objeto do Edital de licitagio, Modali-
dade Pregdo Eletronico n® 54/2021, entre as partes acima identificadas,
para AQUISICAO DE COMPUTADORES COMPLETOS, IMPRESSO-
RAS, NOBREAKS, NOTEBOOKS E DEMAIS EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA E TELEFONIA PARA USO DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR, PROCESSADO
PELO SISTEMA REGISTRO DF PRECOS, em conformidade a Decisdo
Administrati-va datada de 30/03/2022, fica alterada a MARCA do item
16 de BENQ para ACER, modelo X1126AH.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas do contrato origindrio,
ndo atingidas por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Capanema, Cidade da Rodovia Ecologica - Estrada Parque Caminho do
Colono, ao(s) 30 dia(s) do més de margo de 2022

MARISA DE OLTVEIRA COSTA
Representante Legal
AMMO INFORMATICA LTDA
Contratada

G L L AP e BRI B SR LA N e M R T il
AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N°4/2022
MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parand, torna publico que
realizard Processo Licitatério, nos termos a seguir:

Modalidade: Tomada de Pregos n® 4/2022

Tipo de Julgamento: Menor prego por item.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM EX-
ECUGAO DE REFORMA, AMPLIAGAO E REVITALIZAGAO DO
COMPLEXO ESPORTIVO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CA-
PANEMA PR EM ATENDIMENTO AOQ CONTRATO DE REPASSE
904598/2020/MCIDADANIA/CAIXA

Valor da Licitagio: R$ 442.978,32(Quatrocentos e Quarenta e Dois Mil,
Novecentos e Setenta e Oito Reais ¢ Trinta e Dois Centavos).Abertura
das propostas:13:30 horas do dia 19/04/2022

Local: Setor de Licitagoes da Prefeitura Municipal de Capanema, Av.
Parigot de Souza, 1080~ Capanema ~ Parand - Centro.

Demais informagdes poderio ser obtidas no enderego acima citado em
hordrio normal de expediente e no site www.capanema.pr.gov.br.
Capanema-PR, 30/03/2022.

Américo Bellé- Prefeito Municipal

OUTRAS PUBLICACOES

EDITAL DE LEILAO N° 01/2022

AMFRICO BELLF
Prefeito Muncipal

Objeto: Alienagio de bens inserviveis pertencentes ao patrimdnio do
Municipio de CAPANEMA Parana.

O Municipio de Capanema - Parand, através do LEILOETRO OFICIAL
Sidney Belarmino Ferreira Junior, JUCEPAR 19/309-L, realizard a ven-
da de ativos inserviveis, ao final deste edital discriminados, através de




COMPOSICAO DE PARTIDOS NA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO PARANA £ ALTERADA APOS JANELA PABT]DAB[A

A composi¢io partiddria
na Assemblein Legislativa
do Parand sofreu grandes
alteracbes depois do encer-
ramento da “janela partidé-
ria”, periodo determinado
pelo Tribunal Superior Elei-
toral para que os detentores
de mandatos possam trocar
de partido sem a perda da
fungiio. Ao todo, 30 depu-
tados trocaram de partido,
Qutros cinco estio em nova
legenda em razio da fusio
do PSL com o Democratas.

Na Assembleia Legislati-
va do Parana, o PSD passa a
ter maior bancada, enquan-
..0 que o Democracia Crista,

até entdo sem nenhum re-
presentante na Casa, conta
agora com um parlamentar.

O PSD que até o dia 3
de marco, quando abriu o
prazo da janela partidaria,
tinha cinco deputados, ago-
ra tem a bancada composta
por 15 parlamentares.

O PSDB, que tinha trés
deputados, perdeu dois par-
lamentares, mas ganhou o
refor¢o de duas deputadas e
Segue com O mesmo nl‘lﬂ'llﬁ'—
ro de representantes na As-
sembleia Legislativa.

Ja o MDB que também
tinha trés deputados per-
deu um, ficando com apenas
dois deputados. Enquanto
isso, o PT ganhou um novo
deputado e a bancada pas-
84 4 ser composta por cinco
parlamentares.

O PL, até entdo com dois
ﬁeputudos. ganhou o reforgo

le mais trés parlamentares
na bancada. Enquanto que o
PP, com trés parlamentares,
teve a bancada ampliada
para seis.

O Republicanos, que era
representado por um tnico
parlamentar, também viu a
sua bancada ser reforcada
com a entrada no partido de
mais quatro deputados.

O PDT e o Cidadania, que
tinham trés deputados cada,
agora sio representados por

um deputado na Assem-
bleia. enquanto o PROS que
tinha trés deputados, agora
ficou com dois.

Ja o Democracia Cristd,
que até entio nio tinha re-
presentante na Assembleia,
passa a contar com um de-
putado.

Com as alteragoes, o PSB,
PSC, PTB, PV, Patriotas e
Podemos deixaram de ter
representantes na Assem-
bleia Legislativa.

Outra mudanga, que niao
teve a ver com a janela par-
tidaria, ocorreu em razio da
fusio dos partidos PSL e De-
mocratas, dando origem ao
Unidao Brasil. Dessa forma,
dos oito deputados das duas
legendas, cinco seguem no
novo partido que ganhou o
refor¢o de mais trés parla-
mentares, totalizando oito
integrantes.

Confira como ficou as
composicdes partidarias na
Assembleia Legislativa;

PSD - 15 deputados -
Adelino Ribeiro, Ademar
Traiano, Alexandre Curi,
Artagio Junior, Cobra Re-
porter, Evandro Aratjo,
Francisco Biihrer, Jonas
Guimardes, Luiz Claudio
Romanelli, Marcio Nunes,
Bazana, Paulo Litro, Rodri-
go Estacho, Tercilio Turini e
Tiago Amaral;

Uniiio Brasil — 8 depu-

Elio
Rusch, Nelson Justus, Luiz

tados - Dr. Batista,
TFernando Guerra, Mauro
Moraes, Nelson Luersen,
Plauto Mird e Reichembach;

PP - 6 deputados — Galo,
Guto Silva, Luiz Carlos Mar-
tins, Maria Victoria, Solda-
do Adriano José e Tiio Me-
deiros:

Republicanos — 5 depu-
tados - Alexandre Amaro,
Cantora Mara Lima, De-
legado Fernando Martins,
Homero Marchese, Marcio
Pacheco;

PI - 5 deputados — Aril-
son Chiorato, Luciana Ra-
fagnin, Professor Lemos,
Tadeu Veneri e Requidio Fi-
lho;

PL - 5 deputados - De-
legado Jacovés, Gilberto
Ribeiro, Gilson de Souza,
Marcel Micheletto e Ricardo

Arruda;
PSDB - 3 deputados —
Cristina  Silvestri, Mabel

Canto e Michele Caputo;

MDB - 2 deputados -
Anibelli Neto e Nereu Mou-
ra;

PROS - 2 deputados —
Boca Aberta Junior ¢ Solda-
do Fruet;

PDT - 1 deputado — Gou-
ra

Cidadania — 1 deputado -
Douglas Fabricio

Democracia Crista - 1
deputado — Coronel Lee

TODA
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Municipio de

Capanema - PR

MINUTA
TERMO ADITIVO
ALTERAGAO DO PLANO DE TRABALHO DE ACORDO DE COOPERAGAO

1 TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERAGAO N° 01/2022, CELEBRADO PELO
MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA E PELA
APAE-ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.972.760/0001-60, com sede
administrativa na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, n° 1080, Centro, nesta cidade,
representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé.

A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA — APAE, inscrita no

CNPJ/MF sob o n° 80.883.002/0001-05, com sede na Rua Tamoios, n° 877, nesta cidade,

representada neste ato por sua Presidente, a Sra. Nair Iria Greber, RG n° 843.303-8 SSP/PR, e
. inscrita no CPF/MF sob o n® 806.304.729-04.

OS PARCEIROS celebram este Termo Aditivo, com fundamento no art. 57, caput, da
Lei n® 13.019/2014, e estabelecem as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto autorizar a alterag@o do Plano de Trabalho (Plano
de Aplicagdo) do Acordo de Cooperagdo n° 01/2022 previamente aprovada pela autoridade
competente.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL
Este Termo Aditivo tem por fundamento o art. 57, caput, da Lei n.° 13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS

Ratificam-se as demais clausulas e condigbes estabelecidas no Acordo de
Cooperagao original.

. CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGAO

O resumo deste instrumento devera ser publicado pela Administragdo no Diario Oficial
do Municipio, até o 5° (quinto) dia Gtil a contar da respectiva assinatura, nos termos do art. 38 da Lei
n® 13.019/2014.

Por estarem as partes justas e acordadas firmam este Termo Aditivo em 2 (duas) vias
de igual teor e forma.

Capanema, Cidade da Rodovia Ecolégica — Estrada Parque Cami)z;; do Colono, aos 12 dias
[ an.

do més de agosto de 2022. ' ﬁ&y b %E-ﬁ 2
g/mou@ a fmam,‘la mz?mj; o

Fone:(46)3552-1321
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AMERICO BELLE NAIR IRIA GREBER
Prefeito Municipal Presidente
APAE-ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321




Tramitacao do Processo Pagina 1 de 1

Processo: 1686/2022 Data: 21/06/2022 15:10 Situacéo: Encaminhado
Requerente: NAIR IRIA GREBER Documento: 806.304.729-04

Contato: NAIR IRIA GREBER - Tel: 46999223222
Assunto: SOLICITAGAO ADMINISTRAGAO - Versido: 4 Oibo ; 5 U‘

Descrigdo: OFICIO 034/2022 ADITIVO AO TERMO DE COOPERACAO -

Ocorréncia: 3 Data: 23/06/2022 17:06:00 Previsao: 30/06/2022
De: ROMANTI EZER BARBOSA Para: ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI
Etapa: Departamento/Setores Confirmagéo: ndo
Descrigao:

Senhora Presidente da CPL,

Em atencéo ao contigo no Protocolo n°® 1686/2022, a PGM manifesta-se favoravel a realizacéo do aditivo ao Termo de Cooperacéo,
para o fim de incluir a aquisigéo de materiais de custeio, reforma, expediente e de atividades terapéuticas, na forma descrita as fls.
133/153, conforme autoriza o artigo 57, da Lei n® 13019/2014,

T&o somente, a PGM solicita seja encaminhada para aprovagdo da minuta do termo aditivo para aprovagdo deste Orgao.
E o parecer.
Atenciosamente.

Capanema, 23/06/2022. ‘
Romanti Ezer Barbosa
Procurador luridico de
Capanema - PR
Dec. n® 6001/2015
OAB/PR 56.675

Ocorréncia: 2 Data: 23/06/2022 08:15:00 Previséo: 07/07/2022 |
De: LUCIANA ZANON Para: ROMANTI EZER BARBOSA
Etapa: Procuradoria Confirmagédo: OK

Descrigdo: Segue em anexo, processo de aditivo APAE.

Ocorréncia: 1 Data: 21/06/2022 15:10:39 Previsdo: 28/06/2022
De: SIDONIA PASIEKA Para: LUCIANA ZANON
Etapa: Administragao Confirmagdo: OK
Descrigdo: Abertura do processo.
ANEXOS
Anexo Descrigao
APAE.pdf OFICIO

600.20681 romanti, 23/06/2022 17:11:18
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B TERMO ADITIVO g
ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO DE ACORDO DE COOPERAGAO

1° TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERAGAQ N° 01/2022, CELEBRADO PELO
MUNICIPIO DE CAPANEMA — PARANA E PELA
APAE-ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.972.760/0001-60, com sede
administrativa na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, n° 1080, Centro, nesta cidade,
representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé.

A ASSOCIAGAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA — APAE, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 80.883.002/0001-05, com sede na Rua Tamoios, n° 877, nesta cidade,
representada neste ato por sua Presidente, a Sra. Nair Iria Greber, RG n° 843.303-8 SSP/PR, e
inscrita no CPF/MF sob o n° 806.304.729-04.

OS PARCEIROS celebram este Termo Aditivo, com fundamento no art. 57, caput, da
Lei n® 13.019/2014, e estabelecem as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto autorizar a alteragéo do Plano de Trabalho (Plano
de Aplicagao) do Acordo de Cooperagdo n° 01/2022 previamente aprovada pela autoridade
competente.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL
Este Termo Aditivo tem por fundamento o art. 57, caput, da Lei n.” 13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS

Ratificarn-se as demais clausulas e condigdes estabelecidas no Acordo de
Cooperacgao original.

CLAUSULA QUARTA — DA PUBLICAGAO

O resumo deste instrumento devera ser publicado pela Administragdo no Diario Oficial
do Municipio, até o 5° (guinto) dia util a contar da respectiva assinatura, nos termos do art. 38 da Le!
n°® 13.019/2014.

‘ Por estarem as partes justas e acordadas firmam este Termo Aditivo em 2 (duas) vias
de igual teor e forma.

CapanemarCi dovia Ecologica -- Estrada Pa’@e\Qammho do Colone, aos 03 dias
do més de novembrode 2 ‘
- BELLE R IRIA

Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigof de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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TERMO ADITIVO
ALTERAGAO DO PLANO DE TRABALHO DE ACORDO DE COOPERAGAO

1°  TERMO ADITIVO AQ ACORDO DE
COOPERAGAD N° 01/2022, CELEBRADO PELO
MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA E PELA
APAE-ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA,

O MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, inscrito no CNPJIMF sob o n® 75.972.760/0001-60, com sede
administrativa na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, n® 1080, Centro. nesta cidade,
representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé.,

A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAPANEMA — APAE, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 80.883.002/0001-05, com sede na Rua ‘Tamoios, n°® 877, nesta cidade,
representada neste ato por sua Presidente, a Sra. Nair Iria Greber, RG n® 843.303-8 SSP/PR, e
inscrita no CPF/MF sob o n® 806.304,729-04.

OS PARCEIROS celebram este Termo Aditivo, com fundamento no art. 57, caput, da
Lein® 13.019/2014, e estabelecem as seguintes cldusulas

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto autorizar a alteragé@o do Plano de Trabalho (Plano
de Aplicagdo) do Acordo de Cooperagdo n® 01/2022 previamente aprovada pela autoridade
coumpelenta.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL
Este Termo Aditivo tem por fundamento o art. 57, caput, da Lein* 13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS

Ratificarn-se as demais cldusulas e condigdes estabelecidas ne Acordo de
Cooperagado original.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGAQ

O resuimo deste instrumento devera ser publicado pela Administragéio ne Diario Oficial
do Municipio, alé o 5° {quinto) dia Util a contar da respectiva assinalura, nos lermos do art. 38 da Le
n® 13.019/2014,

1 Por estarem as parles justas e acordadas firmam este Termo Aditive em 2 (duas) vias
de igual teor e forma.

idla dovia Ecologica — Estrada Patqi?v\amlnho do Colong, acs 03 dias
[¢} ) (\ WM
COBELLE '\ NAIR IRIA GREBER

rasidente
DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEFCIONAIS DE CAPANEMA

AME]
Prefeito Municipal

"Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro ~ 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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